
 
                     .مقياس�إدارة�التغي����������������������                         Pré-requis                                                          فرحول�ميلود. د

  Pré-requis :المكتسبات القبلية -1

تتطلب هذه المادة معارف مسبقة من الطالب حول مفهوم التسيير ومبادئه بالإضافة إلى إلمامه الجيد بالجانب   

المنهجي والذي يعتبر أساس تقصي المعرفة ضمن عملية التعلم، هذا وقد يستدعي الإطلاع على المضامين 

ارة التغيير مع الوقوف قبلا على الفهم الجيد لبعض الأسس النظرية الإدارية المفاهمية وحتى النظرية لموضوع إد

السابقة لهذا الموضوع كموضوع الإدارة الإستراتيجية والإدارة الحديثة إدارة الجودة الشاملة والإدارة بالنظم 

ن القيمة المضافة مما المعلوماتية وغيرها، كما أنه قد يتوجب على الطالب أن يوسع اهتماماته المعرفية للكشف ع

تعلمه حول مقياس إدارة التغيير من خلاله ربطه ببعض الأنماط الحديثة للإدارة والتسيير كموضوع الذكاء 

  .الاقتصادي واليقظة الإستراتيجية، الإبداع الإداري والثقافة التنظيمية وغيرها من المواضيع

  إدارة التغيير  الإبداع الإداري  ةالإدارة الحديث  الإدارة الإستراتيجية  المعارف المسبقة

التأكد من 

  .المعارف المسبقة

  
Pré-test  

للتأكد من المعارف المسبقة التي يكسبها الطالب يوضع تحت تصرفه اختبار قبلي في المنصة 

  :التعليمية المفتوحة عن بعد لدى جامعتنا، وللولوج إليها يرجى إتباع الخطوات التالية

التي تقدمها له ) اسم المستخدم وكلمة المرور( استخدام حساب الطالب الخاص به  - 1

 .الهيئة الإدارية والتقنية المسئولة بتسيير المنصة لدى الجامعة

 .CH.Mالنقر على أيقونة  - 2

 .test d'entréeاختيار  - 3

  الاختبار متاح في الأسبوع الأول ويمكن الولوج إليه في أي وقت، حتى يتمكن

 .من القيام بعدة محاولاتالطالب 

  حتى يتمكن الطالب من 24/24و  7/7هذا الموقع متاح طيلة فترة الأسبوع ،

 : الوصول للدروس والنشاطات المتطلب إنجازها، وذلك عبر الرابط التالي

km.dz-http://elearning.univ  

 ها غير كافية، سيتم توجيهك إلى دورة دراسية ذاتية إذا كانت العلامة المتحصل علي

 .أخرى حسب احتياجاتك

 هذه الدورة متاحة على نفس المنصة ويمكن الوصول إليها بإتباع الإرشادات التالية : 

 .CH.Mانقر على أيقونة  - 1

  ".أعزز معلوماتي"الضغط على أيقونة  - 2
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