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Statistiqugs descriptives

Statistiques de Bayes b
& id &a sexe datenais Tableaux b | & saldeb &temps
Comparer les moyennes b
Modéle linéaire général r
1 1 Masculin 0210319 pogéles lindaires généralisés b 527,000 %
2 2 Masculin 05/23/19 Modéles Mixies b §18,750 98
3 3 Féminin 07/26/19 Comélation b [ Bvrice..
4 4 Féminin 04/15/19 S ) -
5 5 Masculin ozo9ry [ partete.
: Log Linéaire b E )
6 § Masculin 082219 Distances...
Réseaux neuronaux r . ,
7 7 Masculin 04/26/19 \ D Corrélation canonique
Maccifiar
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t‘;“ Corrélations bivariées %

Yariables
&’ Code de 'employ... | &’ Salaire actuel [salact]

42 Date de naissan... < Expérience passée .

ol Niveau déducati...

&5 Catégorie d'empl...
& Salaire dembauc...
é’ Months since Hir...

&5 Classe minorité [..
&) [E25al] ol g1 32

&b Mepl] dasd 2l 2

Coefficients de corrélation

[«f] Pearson [ Tau-b de Kendall [| Spearman

Test de signification
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[« Repérer les corrélations significatives
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Corrélations
Expérience
Salaire actuel  passée (années)
Salaire actuel Corrélation de Pearson 1 -,097*
Sig. (unilatérale) ,017
N 474 474
Expérience passée (années) Corrélation de Pearson -,097" 1
Sig. (unilatérale) ,017
N 474 474

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (unilatéral).
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— Statistiques descriptives 4 [] Eréquences
Statistiques de Bayes b EJ Descriptives
& id &4 sexe datenais Tableaux b A, Explorer
Comparer les moyennes b @Tableauxgmisés
WModéle linéaire général b
1 1 Masculin 0200313 wodales lingaires généralisés b Kl snalyse TURF !
2 2 Masculin 05/23/19 Modles Miges b [] Rapport i
3 3 Feminin 07/26/19 Corrélation b [ Tracés p-P... o
4 4 Féminin 04/15/19 S v | Trac oQ.. i
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13 Tableaux croisés >
Ligne(s): Exact .
& Code de remployé [id] &~ Catégorie d'employé [catemp] —
&4 Sexe de l'emplayé [sexe] Statistiques..
Date de naissance [datenais]
n[l Niveau d'éducation (années) [educ] Colonne(s) :
f Salaire actuel [salact] &3 [15250] ol 2 52520
f Salaire d'embauche [saldeb]
f Months since Hire [temps] Boolstrap
f Experience passee (annees) [exp] Couche 1 de 1 =

&; Classe minorité [minaorite]
&) [52 520 Jaadl 52 g
.;_-.jn

& s
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[] Afficher les graphiques & barres en cluster

[ ‘Supprimer les tableaux
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"-.;,-'l Tableaux croisés: Statistiques X |
[|iKhi-carré | [] Comélations

Mominales Ordinales

[] Coefiicient de contingence [[] gamma

[/ Phi etV de Cramer [7] D de Somers

— — |

[[] Lambda [7] Tau-b de Kendall

[] Coefiicient dinceritude [7] Tau-c de Kendall

Données nominales / intervalle [] Kappa

[7] Eta [] Risque

[] McMemar

[7] statistiques de Cochran et de Mantel-Haenszel
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Mesures symétriques

Signification
Valeur approximative
Nominal par Nominal Phi ,195 ,000
V de Cramer ,195 ,000

N d'observations valides 474
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"\j-‘ Pondérer les observations =

@) Ne pas pondérer les observations
@ Pondérer les observations par

Variable de fréguence:
[ s

d:l [Era] £alg¥1 2210

ol lsrd] S st

Statut actuel : Me pas pondérer les observations

[ ok ]| coler |[Réinitialiser|[ annuler ||  aide |

Juls 8 Jiaiall 5 il Ll deles gl @lld 5 4y jiiall oz @l sl (W) a8 -
A o shaal) oLl @lld 5 e a5l gl

données®

Analyse  Graphiques  Ulilitaires Extensions  Fenétre  Aide

Rapports » L_IJ ._; @
Statistiques descriptives b !H t‘} —
Statistiques de Bayes b

Tableaux »

Comparer les moyennes » E E
Modéle linéaire général }

Modéles linéaires généralisés b

Modgles Mixtes »

Corrélation " | B Bivariée...
Régression | Pattielle...

S ' 5 Dis_tances...
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#& Corrélations bivariées X L
Variables :
g@ s d:l [&Ln] a1 51a
ol ] e s

Coefficients de corrélation
[] Pearson [¥ Tau-b de Kendall [ Spearman

Test de signification
© Bilatéral @ Unilatéral

[+ Repérer les corrélations significatives

| ok || coler |[Réinitialiser|| Annuler |[ Aide |

: SIS ] el

Corrélations

Byl (s )
Tau-B de Kendall 830 A3V Coefficient de corrélation 1,000 -,288"
Sig. (unilatéral) . ,000
N 395 395
s )Yl Coefficient de corrélation -,288" 1,000
Sig. (unilatéral) ,000
N 395 395
Rho de Spearman s 43yl Coefficient de corrélation 1,000 312"
Sig. (unilatéral) . ,000
N 395 395
s JeaY)  Coefficient de corrélation -,312" 1,000
Sig. (unilatéral) ,000
N 395 395

**_La corrélation est significative au niveau 0.01 (unilatéral).
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