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 :لسوء التكيف المدرسي  التربويةالعوامل 
تعتبر المدرسة المؤسسة الاجتماعية الثانية التي ينتقل إلييا الطفل بعد الأسرة ليا متطمباتيا و نظميا و 

قوانينيا ، و تقضي من الفرد تحقيق تكيف لمحصول إلى قدر من المعمومات المدرسية و تحقيق الإندماج 
 و المديرين.في الوسط المدرسي و لإقامة علاقات سميمة فيو مع الإقران و الأساتذة 

فالتكيف عممية مستمرة مرتبطة أساسا بمرحمة الانتقال من البيت إلى المدرسة و التي ليا تأثير كبير في 
إلى أن التكيف المدرسي مع  John Leifرسم الصورة التي يتمناىا الطفل عن المحيط المدرسي و يذىب 

 التعايش مع البيئة المدرسية.
فييا، و إذ يتأثر بيا و يؤثر فييا  فالتمميذ ممزم بالاعتماد عمى نفسو و إن يتفاعل مع بيئتو المدرسية و ما

مما يجعمو يشعر بالانتماء إلى أفراد جماعتو فيخفف من تأثير التغيير الذي حصل بين مجتمعو الصغير 
 الذي عرفو و ىو أسرتو و مجتمعو الجديد أي المجتمع المدرسي.

ي عدة مؤشرات من يمكن لممدرسة ان تمعب دورا ميم في تحقيق الصحة النفسية لممتعمم والذي يظير ف
بينيا التكيف النفسي المدرسي غير انو يمكن ان تكون عائق في تحقيق ىذا المطمب وبيذا يصبح المتعمم 

 يعاني من سوء التكيف المدرسي  
 سنحاول التطرق الى العوامل التربوية التي تؤثر في تكيف المتعمم

 العوامل التربوية:
لا يقتصر عمى مجرد تسيير شؤون المؤسسة بل يتعدى ذلك إلى  :عمل الإدارة المدرسية الإدارة المدرسية

 رسم سياسة المدرسة التي تساعد عمى تربية و تكيف التلاميذ.
لا يقتصر عمل الإدارة المدرسية عمى تصريف الشؤون الإدارية اليومية «  يقول السيد عبد الحميد مرسي

ا المساعدة عمى تربية التلاميذ و تكيفيم فحسب بل ىي مسؤولة عمى رسم سياسة عامة لممدرسة من شأني
السوي ، و يتوقف نجاح المدرسة إلى حد كبير عمى فيم المدير و المدرسين، نجاح التلاميذ و 

   استعداداتيم و اىتماماتيم و أساليب المعاممة التي تساعد عمى تنمية شخصيتيم
التربوي: إن الشيء الذي يمكن أخذه بعين الاعتبار في عممية التكيف المدرسي داخل المؤسسة  التنظيم

 التربوية ىو التنظيم التربوي و الذي يشمل التجييزات المادية و البشرية لمبيئة المدرسية.
ى أقساميم و إن مفيوم استقرار التنظيم التربوي منذ بدأ العام الدراسي من حيث تأثر توزيع المعممين عم« 

استقرارىم في ىذه الأقسام و تنقميم من قسم لآخر أو إجراء تنقلات بين المعممين من مدرسة لأخرى بعد 
 مرور وقت طويل عمى انتظام الدراسة كل ىذا يؤدي إلى إحداث خمل لمحياة المدرسية
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دخال طرق جديدة مآل شخصية المعمم وعلاقتو بالتمميذ : ما لم تيتم   يا الفشلإن عممية إصلاح التعميم وا 
بشخصية المعمم وتكوينو ، فتكوين المعمم بصورة جيدة يساعد عمى تحويل المعمومات لمتلاميذ بصورة 

 سيمة وبسيطة وليذا فالتكيف مع المناىج الجديدة مرتبط بشخصية المعمم وتكوينو .
 : * تتمخص ميمة الدرس لتحقيق التكيف السوي عند التلاميذ في أمرين اثنين ىما

التعميم والتوجيو يستعمميا المعمم كمما عمل مع تلاميذه داخل قاعة الدرس أو خارجيا أو خارجيا فعلاقة 
المعمم مع التلاميذ تمثل جانبا إنسانيا يؤثر تأثيرا كبيرا في نجاح العممية التربوية وتحقيق تكيف التلاميذ 

قباليم عمى المادة*  داخل المدرسة وخارجيا ىذه الطريقة تؤدي إلى تشويقيم لمدرس    وحبيم لممعمم وا 
بيذا يمكن إتاحة فرص الاندماج بين المعمم والتمميذ لإيجاد التجاوب الاجتماعي وتنمية الإحساس 

بالعلاقات الأخوية القائمة عمى احترام الصغير والكبير، ىذه العلاقات تساعد كثيرا في تييئة الجو الملائم 
 .لمتكيف مع البيئة المدرسية


