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ا߱افعیة في المیدان الرԹضي و˓س̑یيرها.:03المحاضرة رقم: 

تمهید:-

ات التي تهم المربي الرԹضي وǫكٔثرها اԶٕرة واهۡما. إذ يهمه ǫٔن  یعُد موضوع ا߱افعیة من بين ǫٔهم الموضو̊

یعرف لماذا یقُˍل بعض التلام̀ذ ̊لى ممارسة ال̱شاط الرԹضي في ˨ين ̽ك˗في بعضهم اҡخٓر Դلمشاهدة ورؤیة 

ها م̀ذ ǫٔلعاǫ Դٔو ǫ̮ٔشطة رԹضیة معینة دون سوااҡ̮ٔشطة الرԹضیة دون ممارس̑تها، ǫؤ لماذا يمارس بعض التلا

من اҡ̮ٔشطة الرԹضیة اҡٔخرى؟ كما يهم المربي الرԹضي ǫٔن یتفهم لماذا ̼س̑تمر بعضهم في ممارسة ال̱شاط 

الرԹضي والمواظبة ̊لى التدریب ومحاوߦ الوصول ҡٔ̊لى المس̑توԹت الرԹضیة في ˨ين ینصرف ǫخٓرون عن 

ف الطریق.الممارسة ویتقا̊دون في م̲تص

كما قد ی˖ساءل المربي الرԹضي دائما عن ǫٔهمیة الحوافز ǫٔو البواعث ǫٔو المثيرات التي يمكن ǫٔن تحفز وتثير 

الفرد ̥لوصول ҡٔ̊لى المس̑توԹت الرԹضیة ǫٔو الحوافز التي تحفز الناشئ ̊لى ممارسة الرԹضة وԳس̑تمرار في 

بیق̀ا طه ی˖ساءلون عن ا߱افعیة وǫٔهمیتها وطرائق اس˖ۢرها تممارس̑تها وعن نوعیة هذه الحوافز وهم في ذߵ كل

في عملهم التربوي الرԹضي.

مفهوم ا߱افعیة وǫٔهمیتها:-1

ات النفس̑یة اԶٕرة للاهۡم سواء ̥لباح˞ين في )Motivationموضوع ا߱افعیة ( یعد من بين ǫٔهم الموضو̊

ور م̲ذ القدم ف نوعیاتهم. وهناك في التراث الغربي قول مˆثٔمجالات ̊لم النفس ا߿تلفة ǫٔو بين اҡٔفراد ̊لى مختل

" You can lead the horse to the river, but you can’t force him to drinkهو: "

ǫٔي" يمك̲ك ǫٔن تقود الحصان إلى ا̦نهر، لك̲ك لا ˓س̑تطیع ǫٔن تجبره ̊لى الشرب" ҡٔنه س̿شرب من تلقاء 

ء ǫٔي عندما ̽كون ߱یه ا߱افعیة ̥لشرب.نفسه عندما ̽كون في ˨اˡة إلى الما

وفي مجال ̊لم النفس الرԹضي يمكن اس̑تعارة المقوߦ السابقة وتطبیقها في ا߽ال الرԹضي ̊لى النحو اҡتيٓ: 

"يمك̲ك ǫنٔ تقود اللاعب إلى الملعب للاشتراك في م̲افسة رԹضیة ولك̲ك لا ˓س̑تطیع ǫٔن تجبره ̊لى ˡԳادة 

س̑یقوم بˆدٔاء ذߵ من تلقاء نفسه عندما تتوفر ߱یه ا߱افعیة.                                                                     وبذل ǫقٔصى ݨد" ҡٔنه 

وفي ضوء ما تقدم ̽كمن النظر إلى ا߱افعیة ̊لى ǫٔنها مصطلح ̊ام ̼شير إلى العلاقة ا߱ینام̀ك̀ة بين الفرد 

لى العوامل والحالات ا߿تلفة (الفطریة، والمك˖س̑بة، ا߱ا˭لیة والخارج̀ة، المتعلمة والغير وبی˃˗ه و˓ش̑تمل ̊
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يرها) التي تعمل ̊لى بدء وتوج̀ه واس̑تمرار السلوك وبصفة ˭اصة حتى  م˗علمة، الشعوریة واللاشعوریة، و̎

یتحقق هدف ما. 

مل ̊لى دفع وموݨة وم̱شطة ̥لسلوك وتعفߓنٔ ا߱افعیة في ضوء التعریف السابق تعد ˨اߦ Դدئة وԴعثة

الفرد نحو تحق̀ق هدف ǫٔو ǫٔهداف معینة وԳح˗فاظ Դس̑تمراریة السلوك.

ومن Էح̀ة ǫٔخرى فإن ا߱افعیة ل̿ست ش̿˄ا مادǫٔ Թي ǫٔنها ل̿ست ˨الات ǫٔو قوى يمكن رؤ̽تها مˍاشرة إنما 

ه. ول̿س تلفة ومن ̮شاط الكاˁن الحي نفسهي ˨الات في الكاˁن الحي ̼س̑ت̱˗ج وجودها من ǫٔنماط السلوك ا߿

معنى هذا ǫنٔ ا߱افعیة هي نمط السلوك ا߳ي نلاحظه، إنما هي ˨اߦ وراء هذا السلوك، المحرك ࠀ في المواقف 

ه ال lي إنها الحاߦ التي تثير وت̱شط وتوǫٔ سلوك نفسه وتعمل ̊لى اس̑تمراریتها߿تلفة.

:˨الات وǫٔشكال ا߱افعیة-2

طاق ا߱افعیة مجمو̊ة من المصطل˪ات والمفاهيم م˞ل: ا߱افع، الحاˡة والغر̽زة والحافز والباعث ید˭ل في ن

والمیل وԳتجاه والتي يمكن تعریفها ̊لى النحو التالي:

Motive*ا߱افع: 

ر ا߱ا˭لي تعمل ̊لى اԶٕرة السلوك وتوجيهه، كم ینُظر إلیه ̊لى ǫٔنه ˨اߦ ǫٔو قوى دا˭ یة لهو ˨اߦ من التو̝

˓سهم في تحریك السلوك وتوجيهه لتحق̀ق هدف معين.

Need*الحاˡة: 

ر ̽زول عند قضاء الحاˡة وسد النقص.  هي ˨اߦ من ˨الات النقص والعوز ˔رتبط بنوع معين من التو̝

وǫٔشار بعض الباح˞ين في ̊لم النفس إلى ǫنٔ هذا النقص قد ̽كون من الناح̀ة الفيزیولوج̀ة (كالجوع) ǫٔو قد 

ن من الناح̀ة النفس̑یة (كالحاˡة لإنجاز عمل ما).̽كو

Instinct*الغر̽زة: 

یقصد Դلغر̽زة ˨اߦ فطریة تحدث دائما ǫٔو بصورة م̲تظمة اس̑تˤاԴت معینة ومر̠بة بين جمیع ǫٔفراد 

الج̱س الوا˨د عند ˨دوث ǫٔنماط مميزة ǫٔو معینة من المثيرات. وفي الوقت الحالي لا ̼س̑ت˯دم العدید من 

.لح الغر̽زة لتفسير سلوك Գ̮سانباح˞ين في ̊لم النفس مصطال



الثانیة ل̿سا̮سمق̀اس: ̊لم النفس الرԹضي

3

: Drive*الحافز 

̼س̑ت˯دم بعض الباح˞ين في ̊لم النفس مصطلح "الحافز" ̠بدیل لمصطلح "الغر̽زة" ̊لى ǫٔساس ǫٔن 

الغر̽زة ما هي إلا "˨افز فطري" یعمل ̊لى اԶٕرة ǫٔنواع معینة من السلوك لتحق̀ق ǫٔهداف معینة.            

باط ب̲̿ه وبين ̀ة، وǫهمٔ ما يميزه Գرتكما ǫٔشار بعض الباح˞ين إلى ان الحافز ˨اߦ Էتجة عن الحاˡات الفيزیولوج

م˞ير معين ̼سمى "م˞ير الحافز " وا߳ي يحدد سلوك الكاˁن الحي عند ̮شوء ˨اˡة معینة.

: Incentive*الباعث 

يختلف الباعث عن ا߱افع فالباعث ˭ارݭ في ˨ين ǫٔن ا߱افع دا˭لي. فالثواب والعقاب نوع من 

ǫٔ لب̿˄البواعث الخارج̀ة التي يمكنԴ رتبط ة ن ˓ش̑بع الظروف ا߱افعة. كما قد ̽كون الباعث مادǫٔ Թو معنوԹ و̽

الخارج̀ة.

:Interest*المیل 

̼سمى المیل ǫٔح̀اԴ Էلاهۡم ویقصد به: اس̑تعداد ߱ى الفرد یدعوه إلى Գن˖ˍاه إلى ǫٔش̑یاء معینة 

دانه. والتعرف ̊لى م̀ول الفرد نحو ال̱شاط الرԹضي ی lتطلب ما یلي:˓س̑ت˝ير و

التعبير ا̥لغوي عن حˍه ǫٔو ̠راهیته ل̱شاط رԹضي معين.-

ممارس̑ته ̥ل̱شاط الرԹضي ا߳ي يمیل إلیه ویقضي وق˗ا في ممارس̑ته، -

߱یه معلومات عن ال̱شاط الرԹضي ا߳ي يمیل إلیه.                                                       -

" إلى ǫٔن المیل ǫٔو Գهۡم ԴلرԹضة لا یعني دائما الممارسة 1982̊لاوي "و̼شير كل من سعد ˡلال ومحمد

الرԹضیة فقد يحب الفرد ̠رة السߧ ويمیل إ̦يها ول̿س من الضروري ǫنٔ ˔كون ߱یه قدرات وࠐارات حر̠یة 

تتطلبها هذه الرԹضة. وقد ̽كون ߱یه المیل والقدرة ̥لرԹضة ولا تتاح ࠀ ظروف الممارسة.        

كما قد ̽كون المیل نحو ال̱شاط الرԹضي إيجابیا وینعكس في الممارسة Գيجابیة ال̱شطة لرԹضة ما، وقد 

̽كون المیل "اس̑تقˍالیا" ǫٔي ̼س̑تقˍࠁ الفرد Դلحواس كالقراءة ǫٔو المشاهدة لكل ما ̽رتبط ԴلرԹضة التي يمیل 

إ̦يها.

: Գ*Attitudeتجاه 

اه ̊لى ǫٔنه نوع معين من ا߱افعیة المهیئة ̥لسلوك. كما یعرف Գتجاه بˆنٔه م̀ل للاس̑تˤابة ینُظر إلى Գتج

ة ˭اصة من المثيرات. كما ان Գتجاه ˨اߦ مفترضة من Գس̑تعداد للاس̑تˤابة بطریقة  ˉشكل معين تجاه مجمو̊
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والعصبي التي تهیؤ العقليتقويمیة تؤید ǫٔو تعارض موقفا م˞يرا معینا. ومن Էح̀ة ǫٔخرى فالاتجاه ˨اߦ من ا̦

تنظمها الخبرة السابقة والتي تواˡه اس̑تˤاԴت الفرد ̥لمواقف والمثيرات ا߿تلفة.                                 

وԳتجاه م˗علم ǫٔي مك˖سب من الب̿˄ة التي یع̿ش فيها الفرد، كما ǫٔنه یتكون من عناصر معرف̀ة ووˡدانیة 

ات معینة كالممارسة الرԹضیة ̯زوعیة، وقد ̽كون Գتجاه  إيجابیا ǫٔو سلبیا ǫٔو ح̀ادԹ نحو موضوع ما ǫٔو موضو̊

م˞لا.   

:مصادر ا߱افعیة-3

̽كمن تصنیف ا߱افعیة إل العدید من التصنیفات ا߿تلفة. وفي الوقت الحالي ̽كاد یتفق العدید من 

ضي فإنه يمكن ̽كن فهم ا߱افعیة في ا߽ال الرԹالباح˞ين في ̊لم النفس الرԹضي ̊لى ǫٔنه يمكن فهم ا߱افعیة

تقس̑يمها من ح̀ث مصادرها إلى دافعیة دا˭لیة ودافعیة ˭ارج̀ة.

ا߱افعیة ا߱ا˭لیة:  -3-1

یقصد Դ߱افعیة ا߱ا˭لیة المرتبطة ԴلرԹضة الحالات ا߱ا˭لیة النابعة من دا˭ل الفرد نفسه والتي ˓ش̑بعها 

الرԹضي ̡هدف في ˨د ذاته.ممارسة الرԹضة ǫٔو اҡٔداء

م˞ل الرضا والسرور والمتعة الناتجة عن ممارسة الرԹضة، والشعور Դلارتیاح كن˖ˤ̀ة ̥لتغلب ̊لى التدریبات 

البدنیة التي ˔تميز بصعو́تها ǫٔو التي تتطلب المزید من الشˤا̊ة والجرǫٔة وقوة الإرادة، ǫٔو ˉسˌب المتعة الجماعیة 

ҡٔداء الحركي ا߳اتي للاعب، وكذߵ الاԶٕرة والت˪دي في مواݨة بعض العقˍات الناجمة عن رشاقة وتناسق ا

ǫٔو الصعوԴت المرتبطة ҡٔԴداء.

فߓنٔ ا߱افعیة ا߱ا˭لیة ˓شير إلى ǫٔن Գشتراك الرԹضي ǫٔو اҡٔداء الرԹضي ما هو إلا قيمة في ˨د ذاته.

ا߱افعیة الخارج̀ة:-3-2

ثير ة ԴلرԹضة الحالات الخارج̀ة ̎ير النابعة من دا˭ل الفرد نفسه والتي تیقصد Դ߱افعیة الخارج̀ة المرتبط

ه السلوك نحو الممارسة الرԹضیة ǫٔو اҡدٔاء الرԹضي. فعلى سˌ̀ل المثال يمكن اعتبار المدرب الرԹضي ǫٔو  lوتو

الإداري الرԹضي ǫٔو الوا߱̽ن ǫٔو اҡٔصدقاء بمثابة دافعیة ˭ارج̀ة للاعب الرԹضي.

في ̊داد ا߱افعیة الخارج̀ة مختلف الوسائل التي تعمل ̊لى تحق̀ق ̎ایة ǫٔو هدف ˭ارݭ م˞ل كما ید˭ل 

الحصول ̊لى مكاسب مادیة ǫٔو معنویة كالحصول ̊لى مكافˆتٓ ǫٔو جواˁز ǫٔو الحصول ̊لى التدعيم ǫٔو ال˖شجیع 

يرها. الخارݭ ǫٔو اك˖ساب الص˪ة وا̥لیاقة و̎
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:الرԹضينجاز لالا߱افعیة-4

الحاˡة نجاز، ح̀ث ǫٔشار إلى ǫٔنلاǫٔول من اس̑ت˯دم مصطلح ا߱افع ل"ǫٔAdlerلفرد ǫدٔلر"یعتبر

(هنري موراي ر̽كي مҡٔإلى العالم االفضل الكˍير ̽رجعو دافع تعویضي مس̑تمد من ˭برات الطفوߦ، هينجاز لال

H.MURRAY( ول من ˔رجمǫٔ نهǫٔ ة لمفهومفيˡࠐلاالحا Էت ما من منجاز ˉشكل دق̀ق، بوصفه مكوԷكو

".في الشخصیةاس̑تكشافات"بعنوان الشخصیة، وذߵ في دراس̑ته

ارسة ̊لى العقˍات، ومم˓شير إلى رغبة ǫٔو م̀ل الفرد في التغلب"بˆنهٔانجاز لاالحاˡة ل"موراي" ف وعرّ

ذا التعریف ̽ركز ̊لى هو "كلما ǫٔمكن ذߵام الصعبة ˉشكل ج̀د وˉسر̊ةهداء المҡٔا߽اهدةالقوى والكفاح ǫٔو 

داده یة في توفير رغبة ߱ى الفرد ̥لق̀ام Դلعمل واس̑تعҡٔهماتقان معلاول اҡٔ، ی˖̲اول العامل اࠐمين̊املين 

وقت Դل̱س̑بة ̥لشخص الǫٔهمیةالنˤاح، ǫمٔا العامل الثاني ف̀تمثل في السر̊ة وتقد̽ر في تحق̀قلاد ǫٔمهلبذل الج

المنجز.

Թما في ا߽ال الرǫٔ ضي لبذل الج"بˆنهٔاضي فيمكن تعریف ا߱افعیةԹل تحق̀ق دهاس̑تعداد الرˡǫٔ من

".دف معينه

:  الرԹضيالعوامل المؤ̨رة في دافعیة الإنجاز-4-1

ذا ما وه، ؤدونهایالتي ش̑یاءҡٔإدراك ̊الي Դ߱يهمش˯اص ا߳̽ن ̽تميزون بدافعیة إنجاز ̊الیة ̽كون ҡٔإن ا

رة في دافعیة ǫٔهم ش˯اص ذوي دافعیة إنجاز م̲خفضة ومن بين ҡٔعن ايميزهم از الرԹضي نجԳالعوامل المؤ̨

نذ̠ر ما یلي:

:المس̑تقˍلیةالرؤیة -4-1-1

مصدرا ونها̠˭لالنجاز، مناما لزԹدة دافعیة Գهالشخصیة المس̑تقˍلیة عنصرا اҡٔهدافح̀ث تمثل 

.اҡٔهداف̮شطة التي تحقق لҢٔة نجاز والممارسلال̥لطاقة وال˖شجیع 

:̥لهدفالتوقع -4-1-2

سˌ̀ل ذߵ، فيده، سوف یبذل المزید من الجالهدفإن الفرد ا߳ي ߱یه ق̲ا̊ة بتوقع إيجابي لتحق̀ق 

Գ ة lما إذا كان ߱یه توقع سلبي فإن ذߵ یؤ˛ر ̊لى انخفاض درǫٔهمفإنه من ا߳ߵ نجاز، وҡٔبما كان یة

.الهدفعب الرԹضي ̊لى التق̀يم الواقعي لمس̑توى لامسا̊دة ال
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النˤاح:˭برات -4-1-3

س̑تعداد والرغبة Գا الفرد النˤاح والرضا، تؤدي إلى زԹدةالتي يحقق فيهԳيجابیةالخبرات السابقة إن

Գ فضلفيǫٔ ضي، مما ی˖̀ح فرصةԹلسعادة ور ارات، والشعهلتحسين المس̑تمرار في ممارسة ال̱شاط الرԴ

.دافҡٔهوالرضا ن˖ˤ̀ة تحق̀ق ت߶ ا

:Գجۡعيالتقد̽ر -4-1-4

Գ تتˆٔ˛ر دافعیةԳ ة الفرد ̥لحصول ̊لىˡس̑تحسان والقˍول والتقد̽رنجاز بحاԳۡعي من ج

ء نحو لاؤه. وԴلتالي فإن توقعاتصدقاءҡٔسرة، المدرب، جما̊ة اҡٔا:، Դل̱س̑بة ࠀ م˞لالمهمينش˯اص ҡٔا

ذا ̥لحصول ̊لى هم˗یاز والتفوق، و قوԹ ࠀ ̥لسعي نحو Գتمثل دافعاتحق̀قهاداف المطلوبة من الرԹضي ҡٔها

.همتقد̽ر

:النˤاحالحاˡة إلى تجنب الفشل ǫؤ -4-1-5

ر سلباҡٔإن الخوف من الفشل يمكن ǫنٔ یؤدي إلى تحسين ا ح ̊لى روداء الرԹضي، ولكن یؤ̨

یق، كما یعالهجوم̀ةمن الخططلاعب إلى اس̑ت˯دام خطط ا̥لعب ا߱فاعیة بدلال الا߿اطرة، بحیث يمی

.اس˖˞ارة الطاقة الكام̲ة ̥لنˤاح

ا߳ات:تقد̽ر -4-1-6

ر ̊لى سلوك Գهǫٔ˨د العوامل الوتعد داء، ҡٔاǫٔو نوعیةخ˗یار، المثاˊرةنجاز من ح̀ث Գامة التي تؤ̨

در ̠بير من الحماس بقیؤديهاǫٔن داء مھام معینة، یتوقعҡٔالإيجابيعب ا߳ي یدرك ǫٔن ߱یه التقد̽ر ا߳اتي لافال

وقف عن ǫٔي انخفاض تقد̽ر ا߳ات فإنه قد یت˓سمح ࠀ بˆدٔاء ذߵلاوالثقة Դلنفس، ǫٔما إذا اعتقد ǫٔن قدراته 

ر ذߵ سلبا ̊لى سلوك ǫٔԳدائها .نجاز، ویؤ̨

از:نجلالالحاˡة -4-1-7

كن ǫٔن عب يملاالا نوعي لكل ̮شاط ǫٔو موقف، بمعنى ǫٔنتعتبر سمة ̊امة، ولكن مس̑توى شدتهوهي

ة ̊الیة نحو موقف معين ǫٔو في م̲افسة محددةԳنجازي̽تميز سلوكه  lخر، ویتبدرǫٔ كٔثر من موقفǫ وقف

ة ̠بيرة ̊لىذߵ  lاحقيمة الحافز ا߳ي يحصل ̊لیه فيمندرˤو الفشلضوء احۡل النǫٔ.


