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 :والخارجيبین التدقیق الداخلي  المقارنة

 والخارجي الداخلي تدقیقالفرق بین ال 1جدول:

، ینظر كذلك: فتحي رزق 48المدخل إلى التدقیق والتأكید الحدیث، مصدر سبق ذكره، ص:أحمد حلمي جمعة،  :المصدر
-2002السوافیري، أحمد عبد المالك محمد، دراسات في الرقابة والمراجعة الداخلیة، الدار الجامعیة للنشر والتوزیع، مصر، 

  .38-36، ص ص 2003

  المراجع الخارجي  المراجع الداخلي البیان

إبداء الرأي حول مدى الكفایة الإداریة  -1  الهدف أو الأهداف
والإنتاجیة للقائمین على الوظائف التشغیلیة 

  في المؤسسة.
ابداء الرأي حول مدى فعالیة الخطط   -2

  والبرامج المعتمدة من طرف مجلس الإدارة.

ي المحاید عن مدى قانونیة وسلامة إبداء الرأي الفن
القوائم المالیة عن فترة محاسبیة معینة وتوصیل النتائج 

  إلى الفئات المستفیدة منها.

 تدقیقعلاقة القائم بعملیة ال
  بالمؤسسة

  شخص طبیعي أو معنوي مهني من خارج المؤسسة  موظف من داخل المؤسسة

كما أن  تحدد الإدارة برنامج عمل المراجع،  نطاق العمل
سمح له تطبیعة عمل المراجع الداخلي 

بتوسیع عملیات الفحص والاختبارات لما لدیه 
مكانات تساعده على   تدقیقمن وقت وإ

  عملیات المؤسسة.

یتحدد نطاق العمل وفقا للعقد الموقع بین المؤسسة 
 تدقیقوالمراجع الخارجي والعرف السائد، ومعاییر ال

 ه القوانین المنظمة لمهنةالمتعارف علیها، وما تنص علی
  وكذا نوعیة التدقیق (قانوني أو تعاقدي). تدقیقال

یتم الفحص بصورة مستمرة طول السنة  -1  توقیت الأداء
  المالیة.

یتم الفحص بصورة مستمرة طوال السنة المالیة     -1
  (تدقیق قانوني)

قد یكون التوقیت جزئي (تدقیق تعاقدي ینصب     -2
  نشاط ما) على وظیفة ما أو

  قراء التقاریر المالیة    -1  إدارة المؤسسة  المستفیدون
  أصحاب المصالح    -2
  إدارة المؤسسة    -3

  له ثلاث مسؤولیات:  مسؤول أمام مجلس الإدارة فقط  المسؤولیة عن التقریر
  مسؤولیة مدنیة؛ -
  مسؤولیة جزائیة؛ -
  مسؤولیة انضباطیة. -
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 للحـالة المالیة للمؤسسةالخارجي یتقاربان فیما یـخص إبداء الرأي المراجع الداخلي و في الواقع، یبقى هذا و 
 صتشخیویمكن الأخطاء المحاسبیة الموجودة في النظام، ثم الإدلاء بـها للإدارة العامة. واكتشاف المخالفات و 

  :نهام ،بین الطرفین في بعض المهام المشتركة قاربالت

  سببه الانزعـاج الذي قد یالتدقیق، ذلك للتخفیض من التكالیف و برامج التدخل و إعداد مشترك لمخططات و
 .عمل المراجع في الـمؤسسة

  المراجع الخارجي، مع المحافظة على سر الـمهنة في التعاملبین المراجع الداخلي و  مراسلة للتقاریر. 
  التقدیراتي السنة، ذلك لمقارنة النتائـج و تنظیم اجتماعات عمل بصفة دوریة، مرة أو مرتین ف. 

 


