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                 الخامس درسال

 

                                          

  استاذ التربية البدنية و الرياضيةمواصفات 

 الإلمام بالمادة  :10

  الأستاذ الكفء هو الأستاذ الواسع الاطلاع و الثقافة والواثق بنفسه، وان تكون له نزعة

على اجتذاب ثقة تلاميذه له، أما ضعف الأستاذ إلى التجريد والتجريب، وان يكون قادرا 

 أستاذ يكون أن يجب كما المادة، إلى قصور تحصيل التلاميذ في هذه في مادته فيؤدي

 و معارفه يوسع لا الذي لان المعارف، تنمية و للاطلاع ميالا والرياضية البدنية التربية

حمدان، أن تكون للأستاذ محمد زيان . يضيف و التلاميذ يفيد أن يستطيع لا معلوماته

معرفة عامة تتمثل في أساليب و مبادئ العلوم المختلفة يمكن أن تضفي هذه المعرفة 

على أسلوب العلم مرونة في التعليم، و تنوعا في المعلومات التي يمكن أن يقدمها 

 . للتلاميذ

 الذكـاء  :10

 ون ذا تصرف حكيم و أن فالأستاذ على صلة دائمة بالتلاميذ و مشاكلهم، لذا عليه أن يك

تكون له القدرة على حل المش اكل، فنجاحه متوقف على مدى ذكائه وسرعة بديهته و 

تفكيره  فلا بد أن يكون دقيق الملاحظة متسلسلا في  أفكاره قادرا على المناقشة 

 والإقناع، يخلق الميل لمادته عند التلاميذ 

 الخصائص الخُلقية والسلوكية   :30

  لكي يؤثر الأستاذ تأثيرا ايجابيا خلال تدريس مادته على تلاميذه وفي معاملاته على

                                                                                                  :المحيط المدرسي يجب أن تتوفر فيه خصائص منها 

 لا يكون قاسي القلب كي لا ينفرون منه ومن يجب أن إذ  :العطف واللين مع التلاميذ

                .مادته 

 فمعاملاته للتلاميذ تحتاج إلى السياسة والمعالجة بدون أن  :الصبر وطول البال والتحمل

يفقد أعصابه، مع معرفة سيكولوجيتهم التي سوف تساعده في اختيار الطريقة المناسبة 

في معاملتهم، فعند فقدانه الصبر يغلب عليه طابع القلق وهذا يؤدي به إلى الإخفاق في 

 .            عملية التدريس      
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 فالأستاذ يجب أن يكون قوي الأمل حتى ينجح في مهمته، وان  :ة بالنفسالأمل والثق

يكون واسع الأفاق بعيد التصورات كي يصل إلى تفهم التلاميذ، وهذا لا يكون إلا 

 بالثقة في النفس                           

 يكون مهتما بحل مشاكل تلاميذه، ما أمكنه ذلك من تضحيات                                         أن 

                                                     يجب أن يكون محبا لمهنته جادا فيها ومخلصا لها 

 دون  أن يحكم بإنصاف فيما يختلف فيه التلاميذ، ولا يبدي أي ميل لأي تلميذ

 الجماعة، فهذا يثير الغيرة بين التلاميذ                                                                                  

                                                      يجب أن يكون متقبلا لأفكار التلاميذ متفتحا لهم 

 يذه أن يكون طبيعيا في سلوكه مع تلام

 وزملائه في العمل 

 الخصائص الاجتماعية   :30

  يعتبر أستاذ التربية البدنية والرياضية شخص له تجاربه الاجتماعية في الحياة تكبد

مشاقها وخبر مطابها ، وصبر على أغوارها بما واجهه من صعوبات نفسية واجتماعية 

ت لديه لما أحاط به خلال تلك الحياة، أكسبته رصيدا معرفيا صقل تلك المعارف ورسخ

من دراسة علمية قبل أن يكون مربيا أو أستاذا ، لذا يعتبر الأستاذ رائدا لتلاميذه ،وقدوة 

حسنة لهم ، وله القدرة على التأثير في الغير، كما أن له القدرة على العمل الجماعي، لذا 

يجب أن تكون له الرغبة في مساعدة الآخرين و تفهم حاجاتهم ، والعمل على 

 مساعدتهم، وتهيئة الجو الذي يبعث على الارتياح 

  والطمأنينة في القسم، كما يجب أن يكون قدوة لهم في ذلك العمل ، بغرس العادات

 .  الصحيحة بين التلاميذ، وعليه العمل لتوثيق الصلة بين المدرسة والمنزل والمجتمع 

  الأسرة التربوية وعليه وهو إلى جانب ذلك رائدا اجتماعيا، وبالتالي فهو متعاون في

أن يسهم في نشاط المدرسة و يتعاون مع إدارتها في القيام برسالتها و مختلف 

 مسؤولياتها 

 الخصائص النفسية  :30 

  على أستاذ التربية البدنية والرياضية أن يكون ذا شخصية رزينة سوية متزنة قوية، كما

يجب أن يدع مشاكله خارج الحصة العملية حتى لا يؤثر في تلاميذه، فيجب أن يكون 

سويا متكامل الشخصية، لا يعاني من متاعب نفسية، وإلا فان متاعبه وهمومه ستنعكس 
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يقسو عليهم أحيانا دون أن يكون هناك ما يبرر هذه القسوة، لا محالة على تلاميذه، فقد 

و كل ما في الأمر أن هذا الأستاذ يكون قد حصر في المدرسة ظروف البيئة و مشاكله 

النفسية، فلم يجد إلا هؤلاء الصغار كوسيلة لتفريغ توتره بصفة عشوائية كما لو ينتقم 

 ياضية في المدرسة الحديثة في شخصهم  مسؤوليات أستاذ التربية البدنية والر

و هنا نركز جيدا على كلمة مسؤوليات، فهذا إن دل على شيء إنما يدل على الواجبات 

التي تنتظر الأستاذ لأداء مهنته، وللقيام بعمله على أحسن وجه، ويمكن تقسيم 

 :  مسؤوليات الأستاذ كما يلي

 دة التعليمية مسؤوليات أستاذ التربية البدنية والرياضية اتجاه الما:30
  

  أستاذ التربية البدنية والرياضية اليوم يحظى بتجربة اكبر في تحديد المنهج و أنواع

النشاط التعليمي لتلاميذه، فهم يشا ركون كأفراد و جماعات لإعداد خطط العمل للسنة 

الدراسية، وذلك فيما يتعلق بالمادة التعليمية، هكذا نرى أن الأستاذ لم يصبح غائبا عن 

احة التعليم إن صح التعبير و إنما أتيحت له الفرصة لوضع الخطط التعليمية، س

والمناهج والطرق العملية  انطلاقا من واقع التلميذ من داخل أو خارج الصف 

المدرسي، ومن واجب الأستاذ الإلمام الجيد بجميع ما يتعلق بالنشاط الرياضي 

ليب حديثة في التعليم  المدرسي من مهارات رياضية، وطرق للتدريس، وأسا

 مسؤوليات أستاذ التربية البدنية والرياضية اتجاه الإرشاد و التوجيه  :30

 

  التربية الحديثة تفرض على الأستاذ الدور الجديد الذي يتعدى نطاق المادة التعليمية، إلى

حل مشاكل التلاميذ  ،كمشاكل الصحبة، والمشاكل الاجتماعية، ومشاكل التوجيه 

، واختيار المهنة، ونشاط أوقات الفراغ؛ و كل ذلك يتطلب منه أن يكون مُعداً التعليمي

فالأستاذ المرشد والموجه الفعال يجب أن يكون دارساً للطفولة , إعداداً خاصاً لها

ومشاكلها، و لبرامج الإرشاد النفسي وأساليبه، ولاستعدادات الفرد و اهتماماته، وكل 

 . له أمر توجيههاالجوانب الشخصية التي يوكَّل 

 مسؤوليات أستاذ التربية البدنية والرياضية اتجاه التقويم :10
 

  إن عملية تقويم عمل التلاميذ هي عملية دقيقة وهامة جدا ،ولكي تسير بصفة صحيحة

يجب أن يكون الأستاذ يفهم بوضوح تقدم تلاميذه، وللتقويم الجيد يجب استعمال الوسائل 
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اللازمة لتسجيل نتائجها، وللقياس الصحيح لنمو التلاميذ يجب الاستعانة بأخصائيين في 

عمل الاختبارات وغيرها من أدوات القياس، وعلى عكس الأستاذ في التربية التقليدية، 

فان الأستاذ في المدرسة الحديثة قد أعِد إعداداً سليما حيث تعّلم أن ي قوّم النمو في 

والعادات والاهتمامات، كما انه قادرا على الكشف عن نواحي  الاتجاهات والمثل

 . ضعف المتعلم وإعداده بالمواد والأساليب العلاجية

 مسؤوليات أستاذ التربية البدنية والرياضية اتجاه البحث العلمي  :10
 

  تنحصر هذه النقطة في بذل الأستاذ لجهود مستمرة نحو تحسين عمله، فهو مطالب

بالإبداع في العمل والبحث المستمر في أمور هؤلاء الذين يقوم بتعليمهم، ولا يبقى 

خاملا معتمدا دوما على معارفه السابقة، فيجب أن يهتم بكل ما هو جديد في ميدان 

ما له علاقة بمجال عمله، محاولا دمج كل هذه التربية والتعليم وعلم النفس، وكل 

المعارف مع ما اكتسبه من خبرة ميدانية، وهذا بدوره سينعكس إيجابا على كفاءته 

المهنية ويجعله أكثر قناعة بالعمل الذي يؤديه الروح المعنوية لأستاذ التربية البدنية 

 والرياضية 

 : الواجبـات الخاصة :03

 

 يتوقع أن يؤديها من , فة الذكر  توجد واجبات خاصة بهالسال إلى جانب الواجبات

خلال تحمله بعض المسؤوليات الخاصة بالمؤسسة، وهي متصلة بالتدريس اليومي 

في المدرسة، و هي في نفس الوقت تعتبر احد الجوانب المتكاملة لتقدير عمل 

 : المدرس بالمدرسة و منها

 و لقاءاته، تقييم التلاميذ وفقا للخطة  حضور اجتماعات هيئة التدريس، واجتماعات القسم

 . الموضوعة

  الفروقات الفردية(إدارة برامج التلاميذ أصحاب المشكلات الوظيفية والنفسية  .( 

 تنمية واسعة للمهارات الحركية و القدرات البدنية لدى التلاميذ . 

 تقرير قدرات الطلبة في مقرراتهم الدراسية . 

  رعايتهم بدنيا و عقليا و صحياالسهر على سلامة التلاميذ و . 

  الإشراف على التلاميذ عند تكليفهم

 .بأي مسؤولية
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 حقوق الأستاذ  :00

 كل الواجبات التي سبق ذكرها عن الأستاذ، وكل ما يجب أن يكرس له نفسه جسميا،  بعد

وروحيا لأداء مهنته على أحسن وجه، فان ذلك يستوجب الاهتمام الكامل بالأستاذ 

 :  بإعطائه كل الحقوق المؤسسة، ومن هذه الحقوق نذكر

  القيام بالواجبات المهنيةيجب أن يتمتع الأستاذ في مهنة التعليم بالحرية الأكاديمية في . 

 يجب أن يشارك الأساتذة في تطوير برامج وكتب ومناهج تعليمية جديدة . 

 لا يجب أن تنقص هيئات التفتيش من حرية الأساتذة أو مبادراتهم أو مسؤولياتهم . 

  يجب أن تعطي السلطات توصيات الأساتذة الوزن الذي تستحقه، وذلك فيما يتعلق

 . دراسية وأنواع التربية الأخرى المختلفة للتلاميذبملائمة المناهج ال

  يجب تشجيع العلاقات المقامة بين الأساتذة وأولياء التلاميذ، مع حماية الأستاذ من كل

تدخل غير عادل أو غير مسوغ من جانب هؤلاء، خاصة في المسائل التي تعتبر 

 . بصورة أساسية من صلاحيات الأستاذ المهنية

  أخلاقي أو دستور سلوكي من جانب منظمات الأساتذة حتى يجب توطيد دستور

تسهم هذه الأخيرة في تأكيد اعتبار المهنة وممارسة الواجبات المهنية وفق المبادئ 

 . المتفق عليها

  من بين العوامل التي تؤثر في مكانة الأساتذة، يجب تعليق أهمية خاصة على الراتب

ية الراهنة كالمكانة أو الاعتبار الذي ولاسيما أن عوامل أخرى في الظروف العالم

يعطى لهم حسب مستوى تقدير وظيفتهم، أي يعتمد إلى حد كبير على المركز 

 الاقتصادي الذي يوضعون فيه  

  ينبغي لرواتب الأساتذة أن تعكس أهمية الوظيفة التعليمية للمجتمع، ومن ثم أهمية

التي تدفع لمهن أخرى تتطلب  كما يجب للراتب أن يماثل بشكل جيد الرواتب, الأستاذ

  . مؤهلات مماثلة

  تزويد الأساتذة بالوسائل التي تضمن مستوى معقول من المعيشة لأنفسهم

 . ولأسرهم
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  يجب أن يأخذ بالحسبان حقيقة أن بعض الوظائف تتطلب مؤهلات أعلى وخبرة أكثر

 . وتحمل مسؤوليات أكبر

 ة في جميع الظروف الطارئة التي يجب أن تحمي إجراءات الضمان الاجتماعي الأساتذ

 يشتمل عليها ميثاق الضمان الاجتماعي لمنظمة العمل الدولية  

  أي الرعاية الطبية وإعانة المرضى، وإعانة الضرر أثناء الوظيفة، وإعانة الأسرة

 . والأمومة والأكفاء بسبب المرض أو العجز وإعانة الورثة

 كانة الاجتماعية والاقتصادية للمعلمين في يجب أن تدرك السلطات إن التحسينات في الم

ظروف معيشتهم وعملهم وشروط استخدامهم، ومكانتهم المهنية المستقبلية، هي أفضل 

الوسائل للتغلب على أي نقص قائم عند الأساتذة الأكفاء ، وكذا العمل على جذب إلى 

  .مهنة التعليم أعدادا بالغة من الأشخاص المؤهلين تماما والاحتفاظ بهم

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 


