1تنظيم مهنة المحاسبة والمراجعة في الجزائر                                                                                                  

المحور الثاني: القانون 07/11 والقانون 10/01 والمراسيم والقرارات التابعة لهما

  اعتمدت الجزائر في إصلاح وتنظيم مهنة  المحاسبة والتدقيق على القانون
 رقم  07 / 11 المؤرخ في 25 / 11 / 2007 والمتضمن النظام المحاسبي المالي وعلى القانون
 10-01 المؤرخ في 29 جوان 2010 المتعلق بمهن الخبير المحاسبي و محافظ الحسابات و المحاسبين المعتمدين.
 1- القانون رقم  07 / 11 المؤرخ في 25 / 11 / 2007 والمراسيم والقرارات التابعة له
1-1- مضمون القانون 07 / 11 المتضمن النظام المحاسبي المالي
    تضمن هذا القانون 43 مادة قسمت على سبعة فصول، نلخصها فيما يلي:

· الفصل الأول بعنوان التعاريف ومجال التطبيق، حيث جاء فيه:
- تعريف المحاسبة المالية؛ الأشخاص الطبيعيون والمعنويون المعنيون بمسكها- إمكانية مسك محاسبة مالية مبسطة. 
· الفصل الثاني بعنوان الإطار التصوري والمبادئ المحاسبية والمعايير المحاسبية، جاء فيه:
- مضمون النظام المحاسبي المالي - تعريف وهدف الإطار التصوري - المعايير المحاسبية التي جاء بها

- مدونة حسابات.
· الفصل الثالث بعنوان تنظيم المحاسبة، وجاء فيه:
· العمليات الإجبارية-الوثائق الثبوتية والدفاتر المحاسبية-شروط وكيفية مسك محاسبة عن طريق أنظمة الإعلام الآلي.
· الفصل الرابع بعنوان الكشوف المالية، وجاء فيه:
-محتوى الكشوف المالية- هدف الكشوف المالية وتاريخ وكيفية عرضها. 
·  الفصل الخامس بعنوان الحسابات المجمعة والحسابات المدمجة وجاء فيه:
· إلزام كل شركة أم بإعداد وعرض كشوف مالية مدمجة -إلزام  المجموعات الاقتصادية بإعداد وعرض حسابات مركبة.
· الفصل السادس بعنوان تغيير التقديرات والطرق المحاسبية
· الغرض من تغيير التقديرات والطرق المحاسبية -كيفية تغيير التقديرات والطرق المحاسبية.
· الفصل السابع بعنوان أحكام ختامية وجاء فيه:
· تاريخ دخول النظام المحاسبي المالي حيز التنفيذ ( 01 / 01 / 2009 ) الذي أجل إلى
01 / 01 / 2010 بموجب قانون المالية التكميلي لسنة 2008؛

1-2 - المرسوم التنفيذي
 رقم 08 / 156 المؤرخ في 26 / 05 / 2008 
جاء هذا المرسوم بـ 44 مادة تضمنت تطبيق أحكام القانون 07 /11  المذكور أعلاه وتطرق إلى:

· غرض، هدف ومحتوى الإطار التصوري للمحاسبة المالية؛
· الكشوف المالية؛
· الحسابات المدمجة حيث تطرق إلى تعريف الرقابة وطرق الإدماج؛
· تغيير التقديرات والطرق المحاسبية؛ 
· المحاسبة المالية المبسطة والكشوف المالية الخاصة بها.
1-3 - المرسوم التنفيذي
رقم 09 / 110 المؤرخ في 07 / 04 / 2009
    جاء هذا المرسوم بـ 26 مادة تضمنت تطبيق أحكام المادة 24 من القانون 07/11 المذكور أعلاه حيث حدد شروط وكيفيات مسك المحاسبة عن طريق أنظمة الإعلام الآلي و أوجب على كل محاسبة ممسوكة بنظام الإعلام الآلي أن تلبي مقتضيات الحفظ والعرف والآمن والمصداقية واسترجاع المعطيات.

1-4 - قرار
التطبيق المؤرخ في 26 / 07 / 2008
    ينقسم هذا القرار إلى جزأين.جزء يحدد قواعد التقييم والمحاسبة ومحتوى الكشوف المالية وعرضها وكذا مدونة الحسابات وقواعد سيرها، وجزء يحدد أسقف رقم الأعمال وعدد المستخدمين والنشاط، المطبقة على الكيانات الصغيرة بغرض مسك محاسبة مالية مبسطة.
     1-4 -1- قرار مؤرخ في 26 / 07 / 2008 يحدد قواعد التقييم والمحاسبة ومحتوى الكشوف المالية وعرضها وكذا مدونة الحسابات وقواعد سيرها. وذلك  في ثلاثة ملاحق: 
      الملحق الأول: نظام المحاسبة المالية
      الملحق الثاني: المحاسبة المبسطة المطبقة على الكيانات الصغيرة

      الملحق الثالث: معجم تعاريف المصطلحات التقنية المحاسبية   

1-4 -2- قرار مؤرخ في 26 / 07 / 2008 يحدد أسقف رقم الأعمال وعدد المستخدمين والنشاط، المطبقة على الكيانات الصغيرة بغرض مسك محاسبة مالية مبسطة.

2- القانون 10/01. المؤرخ في 29 جوان 2010 والمراسيم والقرارات التابعة له 
2-1- مضمون القانون 10 /01 المتعلق بمهن الخبير المحاسبي ومحافظ الحسابات والمحاسبين المعتمدين 
    تضمن هذا القانون 84 مادة قسمت على اثنى عشرة فصل، نلخصها فيما يلي:

الفصل الأول: أحكام عامة: المواد من 1 إلى 6( الهدف من القانون، الحق في ممارسة المهنة، الالتزام بالقوانين، انشاء مجلس وطني للمحاسبة تحت سلطة الوزير المكلف بالمالية، انشاء لجان لدى المجلس، أداء اليمين)
الفصل الثاني: أحكام مشتركة للمهن الثلاث: المواد من 7 إلى 13(شروط ممارسة المهنة وكيفية الاعتماد، وفتح المكاتب) 
الفصل الثالث:انشاء المصنف الوطني للخبراء المحاسبين والغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات، والمنظمة الوطنية للمحاسبين المعتمدين: المواد من 14 إلى 17.
الفصل الرابع: ممارسة مهنة الخبير المحاسب: المواد من 18 إلى 21.
الفصل الخامس: ممارسة مهنة محافظ الحسابات: المواد من 22 إلى 40.
الفصل السادس: ممارسة مهنة المحاسب المعتمد: المواد من 41 إلى 45.
الفصل السابع: شركات الخبرة المحاسبية ومحافظة الحسابات والمحاسبة: المواد من 46 إلى 58.
الفصل الثامن: مسؤوليات الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد: المواد 59 إلى 63.
الفصل التاسع: حالات التنافي والموانع: المواد من 64 إلى 74.
الفصل العاشر: أحكام مختلفة: المواد من 75 إلى 79 ( عقد التامين، التصفية، التربص )
الفصل الحادي عشر: أحكام انتقالية: المواد من 80 إلى 81.
الفصل الثاني عشر: أحكام نهائية: المواد من 82 إلى 84.
2-2- المراسيم التنفيذية التابعة له

- المرسوم التنفيذي رقم 11- 24  المؤرخ في 27 جانفي 2011 الذي يحدد تشكيلة المجلس الوطني للمحاسبة وتنظيمه وقواعد سيره.
- المرسوم التنفيذي رقم 11-25 المؤرخ في 27 جانفي 2011 الذي يحدد تشكيلة المجلس الوطني للمصف الوطني للخبراء المحاسبين وصلاحياته وقواعد سيره .
- المرسوم التنفيذي رقم 11-26 المؤرخ في 27 جانفي 2011 الذي يحدد تشكيلة المجلس الوطني للغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات و صلاحياته و قواعد سيره .
- المرسوم التنفيذي رقم 11-27 المؤرخ في 27 جانفي 2011 الذي يحدد تشكيلة المجلس الوطني للمنظمة الوطنية للمحاسبين المعتمدين وصلاحياته وقواعد سيره .
  - المرسوم التنفيذي رقم 11-29 المؤرخ في 27 جانفي 2011 الذي يحدد رتبة ممثلي الوزير المكلف بالمالية لدى المجالس الوطنية للمصف الوطني للخبراء المحاسبين و الغرفة الوطنية و صلاحياتهم.
 - المرسوم التنفيذي رقم 11-30 المؤرخ في 27 جانفي 2011 الذي يحدد شروط و كيفيات الاعتماد لممارسة مهنة الخبير المحاسب و محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد .
-المرسوم التنفيذي رقم 11-31 المؤرخ في 27 جانفي 2011 الذي يتعلق بالشروط و المعايير الخاصة بمكاتب الخبير المحاسب و محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد .
- المرسوم التنفيذي رقم 11-32 المؤرخ في 27 جانفي 2011 الذي يتعلق بتعيين محافظي الحسابات .
- المرسوم التنفيذي رقم 11-72 المؤرخ في 16 فيفري 2011 الذي يحدد الشهادات الجامعية التي تمنح حق المشاركة في مسابقة المعهد الالتحاق بمعهد التعليم المتخصص لمهنة الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات؛
- المرسوم التنفيذي رقم 11-73 المؤرخ في 16 فيفري 2011 الذي يحدد كيفيات ممارسة المهنة التضامنية لمحافظة الحسابات؛
- المرسوم 11-202 المؤرخ في 26 ماي 2011 و الذي يحدد معايير تقارير محافظ الحسابات وأشكالها و آجالها و إرسالها، الصادر بالجريدة الرسمية رقم 30 بتاريخ 01جوان2011.
- المرسوم التنفيذي رقم 11-393 المؤرخ في 24 نوفمبر 2011 و الذي يحدد شروط و كيفيات سير التربص المهني و استقبال و دفع أجر الخبراء المحاسبين و محافظي الحسابات و المحاسبين المتربصين.
- المرسوم التنفيذي رقم 12-288 المؤرخ في 21  جويلية 2012 يتضمن إنشاء معهد التعليم المتخصص لمهنة الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات؛
- المرسوم التنفيذي رقم 13-10 المؤرخ في 13 جانفي 2013، يحدد درجة الأخطاء التدريبية المرتكبة من طرف الخبير المحاسبي و محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد خلال ممارسة وظيفتهم و كذا العقوبات التي تقابلها، صادر بالجريدة الرسمية رقم 03 بتاريخ 16 جانفي 2013.
2-3- القرارات والمقررات التابعة 
- قرار مؤرخ في 24 جوان2013، يحدد محتوى تقارير محافظ الحسابات , صادر بالجريدة الرسمية رقم 24 بتاريخ 30افريل 2014.
- قرار مؤرخ في 12جوان 2014، يحدد كيفيات تسليم تقارير محافظ الحسابات الصادرة بالجريدة الرسمية رقم 24 بتاريخ 30أفريل 2014.
- المقرر رقم 002 مؤرخ في 04 فيفري 2016 المتضمن المعايير الجزائرية للتدقيق الصادر عن المجلس 
- المقرر رقم 150 مؤرخ في 11 أكتوبر 2016 المتضمن المعايير الجزائرية للتدقيق الصادر عن المجلس 
- المقرر رقم 23  مؤرخ في 23 مارس 2017 المتضمن المعايير الجزائرية للتدقيق الصادر عن المجلس.
- المقرر رقم 77  مؤرخ في 24سبتمبر 2018 المتضمن المعايير الجزائرية للتدقيق الصادر عن المجلس.
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