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 .والتربیة الخاصة الفرد الغیر العادي  المحاضرة الأولى:

    الأطفال الغیر العادیین: -1

أن مفهومه یختلف باختلاف الثقافات والبیئات  الواقع أن مصطلح "غیر العادیین" مصطلح نسبي حیث        

المختلفة، فیما یمكن اعتباره عادیا في مجتمع ما یمكن أن یكون غیر عادي في مجتمع أخر والعكس صحیح، 

ویطلق هذا المصطلح على كل من اختلف أو انحرف عن غیره من الأفراد في جانب أو أكثر من جوانب 

لدرجة التي تشعر عندها الجماعة التي یعیش معها أنه بحاجة إلى خدمات شخصیته، بحیث یبلغ هذا الانحراف ا

 معینة تختلف  عن تلك الخدمات التي تقدم إلى الأفراد العادیین.

وهناك من عرف الأطفال الغیر العادیین بأنهم الذین یختلف مستوى أدائهم وتحصیلهم عن مستوى أداء         

مما یستلزم برامج تربویة خاصة  هذا الاختلاف یشیر إلى الرقي أو التدني، سواء كان وتحصیل الأطفال العادیین،

لهم متضمنة خطة إرشادیة لمساعدتهم على التكیف مع البیئة التي یعیشون فیها، ومن ثم فإن الأطفال الغیر 

 العادیین یشتمل على الأطفال الموهوبین  أو المتخلفین على حد السواء.

شطة المخصصة للطلاب العادیین تعتبر غیر ملائمة للطلاب الموهوبین الذین في نفس إن المناهج والأن        

ففي أشهر معدودة یستطیع الطالب الموهوب أن یتعلم جمیع المهارات الدراسیة التي یحتاج الطالب  العمر الزمني،

ن المناهج التي تتناسب لهذا الموهوب أو المتفوق یحتاج إلى نوع خاص م العادي سنة دراسیة كاملة كي یتعلمها،

 مع قدراته.

 من هو الطفل الغیر عادي؟: -2

یعرف الطفل الغیر عادي بأنه ذلك الطفل الذي ینحرف انحرافا ملحوظا عما نعتبره عادیا سواء من الناحیة العقلیة  

ویة یختلف آو الانفعالیة أو الاجتماعیة أو الجسمیة بحیث یستدعي هذا الانحراف الملحوظ نوعا من الخدمات الترب

 .عما یقدم للأطفال العادیین

وعلى الرغم من إن هذا التعریف یفتقر إلى تحدید دقیق لمعنى (غیر العادي) حیث أنه قد یصعب علینا في كثیر 

من الأحیان أن نحدد ما هو (العادي) إلا أن المحك الذي سنعتمد علیه في التمییز بین الطفل غیر العادي والعادي 

بذلك من حاجته إلي خدمات  الذي یعانیه الطفل في أي مظهر من مظاهر نموه وما یرتبطهو مدى الانحراف 

 .خاصة تختلف عما یقدم إلي العادیین

 " هو الذي لا یحتاج إلى خدمات التربیة الخاصة :لتلمیذ العادي"ا

صحیة أو التواصلیة أو هو التلمیذ الذي یختلف في قدراته العقلیة أو الحسیة أو الجسمیة وال:التلمیذ غیر العادي"

 .الأكادیمیة اختلافاً یوجب تقدیم خدمات التربیة الخاصة
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 الطفل الموهوب:الطفل العادي و  -3

" والفرق بین الطفل العادي والطفل الموهوب" لأن الحد الذي الآتيلیس سهلا أن یجیب احدنا عن السؤال         

ختلف باختلاف البیئة المجتمع، نظرا لما یرتبط بهذه یفصل بین ذكاء العادي وذكاء الموهوب لیس واحدا كونه ی

فما هو متفوق في هذه البیئة والمنطقة قد لا یكون كذلك في منطقة أو بیئة  البیئة وبذلك المجتمع من خصوصیات.

تكون متطلبات بیئة أخرى نسبة  140بمعنى أخر إذا كانت متطلبات بیئة معینة حدا أدنى من الذكاء هو  أخرى.

الضعف عند ائیة أن تكشف  عن مواطن القوة و كسب ما تستطیع هذه الاختبارات الذوذلك ح 110ناها ذكاء أد

وإذا عدنا إلى نسبة الذكاء واعتبرناها  وهذا یتوقف بدوره على نوع اختبارات الذكاء فردیة كانت أو جماعیة. الفرد.

فإذا افترضنا أن  في خطأ التفسیر والتعلیل.حدا فاصلا بین الطفل العادي والطفل الموهوب فإننا نكون قد وقعنا 

فسوف یعتبر  123(كنسبة للذكاء) فان التلمیذ الذي نسبة ذكائه 125مدرسة ما تعتبر أن الحد الأدنى للتفوق هو 

في حین یعتبر الطفل الذي كانت نسبة  من العادیین وبالتالي یحرم من الدخول إلى دراسات معینة أعدت للمتفوقین.

 فلا متفوقا.ط 125ذكائه 

إن الفارق بین الطفل العادي والطفل الموهوب فارق مصطنع لذلك لا یمكننا في مثالنا المذكور أعلاه عن      

ولكن رغم  ) هذا فاصلا بین الطفل الموهوب والطفل العادي.123-125نسبة الذكاء أن نعتبر هذا الفارق البسیط (

 إلىطلق منه إلى التصنیف تسهیلا للأغراض العلمیة دون النظر ضئالة الفارق فلابد من وجود حد حسابي معین نن

 قسمین مخالفین تماما.إلى  الأطفالیقسم  بأنههذا الحد 

 معاییر السواء واللاسواء: -4

 :همهاأ المعاییر بعض على والتخصصات الفكریة الاتجاهات لمختلف تبعاً  واللاسواء السواء بین التمییز یعتمد

  :الذاتي المعیار  -1

 ویعتمد سویة، اللا أو بالسویة السلوك على الحكم في إلیه یرجع مرجعیاً  إطاراً  ذاته من الفرد یتخذ حیث        

 أو الاتزان في نفسه یرى وكیف الشخص به یشعر ما إلى یستند حیث نفسه، الفرد یدركه ما على الذاتي المعیار

 یشعر فقد وحده، هذا المعیار إلى الاستناد یمكن ولا ذاتیة، وخبرة داخلي حساسإ عن عبارة فهو ولذا السعادة،

 بمشاعر أحیاناً  العادي الفرد یمر أو قد الجماعة، مع وانسجامه توافقه عدم رغم بالسعادة نفسیاً  المضطرب الشخص

 .سوي غیر شخص یعد المعیار هذا ووفق القلق،

  :الاجتماعي المعیار  -2

 فكل .سویة اللا أو بالسویة السلوك على للحكم أساساً  الاجتماعیة المعاییر مسایرة من الفرد یتخذ حیث        

 اعتبر تسود مجتمعهم التي المعاییر هذه على الأفراد ما خرج فإذا الأفراد، سلوك توجه وتقالید عادات تسوده مجتمع
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 المعیار فهذا . شذوذاً  عدم التوافق ویكون واء،س المجتمع وبین الأفراد سلوك بین التوافق یكون وهكذا شاذاً، سلوكاً 

 .مجتمعه وثقافة أسلوب مع الفرد سلوك تطابق بمدى یهتم

  :الإحصائي المعیار  -3

 بالمتوسط، وطبقاً  المتعلقة الإحصائیة بالمفاهیم شدیداً  ارتباطاً  السواء مفهوم یرتبط النفسي القیاس مجال في        

 الأفراد العظمى من الغالبیة أن حیث اعتدالیاً، توزیعاً  البشر على تتوزع صائصالخ أن یفترض الإحصائي للأسلوب

 بقدر حین ینحرف على صفة، أي في (أسویاء) عادیون أو متوسطون الثلثین من أكثر أي ) 26.68 (حوالي

 أطراف إلي نصل أن بالنقصان إلي أي وسلبیاً  الصفة، هذه في بالزیادة أي إیجابیاً  الأفراد بقیة متساویة مئویة ونسب

 هو ما خاصیة في المتوسط یعد الشخص ثم ومن .اللاسویة فئات حیث الأفراد لتوزیع الاعتدالى بالمنحنى یسمى ما

 .سواءً  الأفراد أكثر

الایجابیة  السمات بعض في الزیادة إلى ینظر أنه الإحصائي المعیار إلى الموجهة الانتقادات بین ومن      

 كامل الصحة، یكون الذي الشخص فإن بالصحة، یتعلق ففیما سویة، لا أنها على الصحة وأ الجمال أو كالذكاء

 .غیر سوي یعتبر الإحصائیة النظر وجهة ضوء في فإنه الأمراض من نوع أي بدون طویلا عمرا یعیش والذي

  :المثالي المعیار -4

 الأعلى أو المثل عن الانحراف هي سویة واللا منه، یقرب ما أو الكمال أو المثالیة هي السویة یعتبر حیث        

 ویؤخذ حیاته، في السعید وهو شيء، كل في الكامل هو (العادي) السوي الشخص أن المعیار هذا ویعتبر الكمال،

 على الحكم فكیف یمكن كامل، مثالي شخص یوجد لا أنه كما دقیقاً، تحدیداً  للمثالیة تحدیده عدم المعیار هذا على

 لا وقد الإحصائیة من الناحیة نادراً  یكون قد المعیار هذا یحققون الذین الأفراد فعدد عدمها؟، أو ةبالمثالی ما شخص

 .الإطلاق على یوجد

 النفسي السواء مستوى عن للكشف استخدامها یمكن التي المعاییر من مجموعة هناك أن سبق مما یتضح         

 الفئة وطبیعة الاستخدام آلیة إلى إضافة والجودة، الكفاءة حیث من بینها فیما المعاییر هذه وتختلف الأفراد، لدى

 .القیاس عملیة من المستهدفة

 نسبة الموهوبین: -1

تختلف نسبة الأطفال الموهوبین تبعا لعدد المعاییر المستخدمة في تعریف الطفل الموهوب، وتزداد نسبة         

وتقل أیضا كلما كانت نسبة  العكس صحیح.التعریف و  المعاییر المستخدمة فيالأطفال الموهوبین كلما قل عدد 

) وثلاثة انحرافات معیاریة 145فمثلا إذا اعتمدت نسبة الذكاء تزید عن( الذكاء المعتمدة لتصنیف الموهوبین عالیة،

) 130%)،أما إذا أخذنا نسبة الذكاء التي تزید عن (1فوق المتوسط لوجدنا نسبة الأطفال الموهوبین تصل إلى (

%)، وإذا أخذنا أكثر من معیار في 3حرافین معیاریین فوق المتوسط لوجدنا نسبة الأطفال الموهوبین تصل إلى (وان
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) 130تحدید نسبة الأطفال الموهوبین فإن النسبة تقل ،فمثلا لو أخذنا نسبة الأطفال التي تزید نسبة ذكائهم عن (

%) وهكذا تتدنى هذه النسبة 1جدنا أن النسبة تصل إلى (ویتمیزون بقدرة إبداعیة عالیة وتحصیل أكادیمي مرتفع لو 

 كلما تعددت المعاییر المستخدمة .

وتختلف هذه النسبة من  %) من أطفال المدارس في أمریكا هم من الموهوبین،5-3ویقدر مارلند أن ما نسبته(

 .مجتمع إلى أخر و من دولة إلى أخرى

 تصنیفاتها.و  مفهوم الموهبة المحاضرة الثانیة:

 التطور التاریخي لمفهوم الموهبة: -1

اختلف في تفسیرها عدد غیر قلیل من المتخصصین كما وردت عند كل من مر تعریف الموهبة بمراحل عدة و     

 وفیما یلي: Betts et Neihart,2009-2008القاضي،-2005القریطي ،-2003صبحي، -2002(جراون،

 تقنا لاختیار الموظفین الحكومیین من ذوي الكفاءة طور الصینیون منذ أكثر من خمسة آلاف سنة نظاما م

 والاقتدار.

  أشار أفلاطون في جمهوریته الفاضلة إلى أهمیة الفروق الفردیة في القدرات العقلیة والخصائص الشخصیة

 بالنسبة لمیادین العمل التي تناسب الأفراد في میادین الحیاة المختلفة.

 لماء والساسة العثم تمایز النظرة إلى  نها الفناء،تحفظ لها البقاء وتدرأ ع  اهتمت العصور البدائیة بالمهارات التي

ثم تطورت الرؤیا للموهوبین بان صارت لهم  والأطباء والحكماء وغیرهم من الذین لهم مكانة في سالف مجتمعاتهم،

 لما یعتقده المجتمع من أن لهم قدرات خارقة. منزلة تصل إلى درجة التأله،

 وناني كانت المواهب الحربیة مقدمة على كل نشاط أخر، حتى التربیة فقد كانت لإعداد الفرد في العصر الی

 لخدمة الدولة.

  والسیاسة یبیة خاصة في مجال القانون اهتم الرومان بانتقاء الشباب الموهوبین، وجعلوا لهم برامج تدر

 الرومانیة. العسكریة، بغرض الاعتماد علیهم في توسیع رقعة الدولة والاستراتیجیة

 ،إن تسمي بها أحد أو  وأصبحت الموهبة تهمة وجریمة، في العصور الوسطى طغت الكنیسة على العلم والعلماء

 و مناقشة علمیة لأفكاره.أظهرت في سلوكه اعدم صاحبها من دون أي اعتبار 

 ،حقیق الفكرة المركزیة لهذا ووجه هذا التفوق نحو ت اهتم الإسلام بأصحاب المواهب وأولاهم العنایة التي تلیق بهم

 .الدین ألا وهي التوحید

 مفهوم الموهبة: -2

 في التفوق من الفرد تمكن التي الخاصة المقدرات أو الاستعدادات الأمر بادئ في المصطلح بهذا قصد        

 والمهارات والتمثیل، والشعر الاجتماعیة، والموسیقى، والقیادة أكادیمیة، كالفنون غیر نشاطات أو مجالات
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 الصلة بعیدة وأنها یتعدل، لا وراثي تكویني أصل ذات الاستعدادات هذه أن الشائعة الفكرة وكانت .المیكانیكیة

 العبقریة الموروثة وسیشور عن )Galton,1869جالتون ( من كل بحوث علیه الذي بنیت الأساس وهو .بالذكاء

),1922 Seashore(الموسیقیة المواهب عن. 

 سرعان الأكادیمیة المجالات أو بالذكاء ضعیفة صلتها بمجالات تتعلق إنها على الموهبة إلى النظرة أن بید        

 وفى المواهب تكوین يف رئیس عامل الذكاء أن من البحوث نتائج عنه أسفرت ما مع ولاسیما ،التبدل يف أخذت ما

 والعوامل ،جانب من الوراثیة العوامل من كل بین للتفاعل محصلة يه الأمر نهایة يف المواهب أن ومن ،نموها

 إلى إضافة ،آخر جانب من والمجتمعیة والمدرسیة الأسریة والعوامل ،بالفرد الخاصة الشخصیة وخصائص الدافعیة

 المجالات تشمل وإنما ،فحسب الأكادیمیة غیر المجالات على تقتصر لا المواهب أن من النتائج هذه أكدته ما

  .خلالها من العقلیة طاقاته لاستثمار فرص من للفرد یتهیأ ما بحسب أیضا الأكادیمیة

  –بالذكاء ضعیفة صلتها بمجالات تختص الموهبة بأن متمسكین لازالوا ممن−الباحثین بعض ویستشهد        

 الاستشهاد أن إلا ،الرقمیة الذاكرة أو لموسیقىا أو الفنون في موهوبة عقلیا المتخلفین من استثنائیة حالات ببعض

 مستقلة أنها أو ،الفرد بذكاء ترتبط لا الموهبة بأن القول لتعمیم قاعدة یكون أن یصح لا نادرة فردیة حالات ببعض

  .عنه

بتكار، التفوق العقلي، الإبداع، المتفوقون، الا هناك العدید من المصطلحات تشیر إلى الموهبة والتفوق كـ:      

إلا أن هذه المصطلحات لم تحدد بعد بدقة ویرجع ذلك إلى الاختلاف في تعریف كل منها فیعتمدون  الموهوبون.

 على عدة وسائل للتعرف على المتفوقین منها:

 .الوصف الظاهري للخصائص الجسمیة كوسیلة لتحدید المتمیز 
 .معاملات الذكاء 
 التحصیل الأكادیمي. مستوى 
  .مجالات متعددة لتحدید المتمیز والمتفوق 

ویعتبرون أن  على محك نسبة الذكاء العام لتحدید الموهبة، یعتمد بعض العلماء مثل "تیرمان" و"هولنجورت"        

 التمیز في جوهره یقوم أساسا على التفوق في الذكاء الذي هو محصلة عامة لجمیع القدرات العقلیة. 
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فئة بینیة فئة بینیة

 

فرد قدرة هذا الاتجاه الذي لاقى معارضة شدیدة حیث یقول هؤلاء أن التفوق في الذكاء یعني أن لدى ال        

وهي بذلك لا تعطي صورة شاملة  أن هذه القدرة لا تقیس إلا عددا محددا من قدرات الفرد،كامنة یمكن استغلالها و 

 یز. عن الموهبة  أو التم

باسو وثورندایك ووجلین. فیرون أنه بالإضافة إلى محك الذكاء یجب إضافة  وهناك بعض العلماء أمثال:        

ن بعض الأفراد یتمیزون ولا یمكن الاعتماد على محك الذكاء لوحده لأ محك الأداء المدرسي واختبارات التحصیل،

 یكون بشكل عادي جدا.  بقدرات ابتكاریة رفیعة في حین أداؤهم على محك الذكاء

 تعریف الموهوب والمتفوق:

لحد الآن لم و . الموهبة أخذت من الفعل "وهب" أي أعطى شیئا بالمجان، فالموهبة إذن هي العطیة بدون مقابل لغة:

 ا من حیث الدرجات أیضا.یتم الاتفاق على تعریف واحد للموهبة، وقد یرجع هذا إلى العدید من المواهب واختلافه

شخص ذكي متفوق ذو مستوى متمیز في الأداء بالنسبة للأطفال الآخرین الذین هم في مثل سنه ،وقد  فالموهوب:

اعترض البعض على استخدام مصطلح الموهبة حسب هذا المعنى أي في مجال التفوق العقلي والابتكارات على 

أولئك الأشخاص الذین یصلون في أدائهم إلى مستوى مرتفع في  أساس الاستخدام الأصلي لهذا المفهوم قصد به

 مجالات غیر الأكادیمیة المعرفیة المختلفة أو القیادة الاجتماعیة.

 هو الذي یتصف بالامتیاز المستمر في أي میدان هام من میادین الحیاة. :ویعرف الطفل الموهوب أیضا

%) ممن هم في سنه 2یع في الطبقة العلیا التي تمثل اذكي(هو من یتمتع بذكاء رف :وتعریف أخر الطفل الموهوب

 أو هو الطفل الذي یتسم بموهبة بارزة في أیة ناحیة.  من الأطفال،
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) ،حیث ذكرت أن 1958ومن التعاریف المشهورة للموهوب ما أوردته الجمعیة الأمریكیة القومیة للدراسات التربویة (

 أدائه في أي مجال له قیمته. هو من یظهر امتیازا مستمرا في الموهوب:

 من تفوق في قدرة أو أكثر من القدرات الخاصة.: فیعرف الموهوب بأنه )1957أما لایكوك (

أو هو: من یرتفع أدائه عن مستوى العادیین في أي مجال من المجالات التي تقدرها الجماعة سواء كان هذا 

  المجال أكادیمیا أو غیر أكادیمیا

 ) الموهوب بأنه:1973ویعرف كارتر جود(

 .الطفل الذي یكون عمره العقلي اعلي من عمره الزمني بالمقارنة مع اقرأنه 

 .الطفل القابل للتعلم أكثر من بقیة زملائه 

  ا.الطفل الذي یعتبر أداؤه متمیز 

 باختبارات قیس إذا 135 عن ذكائه نسبة تقل لا الذى الطفل بأنه الموهوب الطفل وأودین تیرمان عرف وقد

 ونمو في تكوین يأساس عامل الذكاء إن یقول حیث Frehill) , 1961,تعریف فریهل (  وهناك ؛ .بینیه انفوردست

  .جمیعًا المواهب

تمثل فئة الموهوبین والمتفوقین عقلیا الشكل المرغوب من فئات التربیة الخاصة، كذلك یمكن اعتبار هذه الفئة   

توافرت لهم الفرص التعلیمیة المناسبة التي تكشف عن استعداداتهم  أوفر حضا من باقي الفئات الأخرى وذلك إذا

 الكافیة وتوظف قدراتهم المختلفة..

یمكن تصنیف تعریفات الموهبة في خمس مجموعات على أساس الخلفیة  تصنیف تعریفات الموهبة والتفوق: -3

 النظریة أو السمة البارزة لكل منها.

وهي التعریفات التي تعتمد أساسا كمیا بدلالة الذكاء أو التوزیع النسبي للقدرة   :التعریفات السیكومتریة/الكمیة أولا:

العقلیة حسب منحنى التوزیع الاعتدالي والذي یمكن ترجمته إلى مئینیات أو نسب مئویة أو أعداد مثلا نقول الطالب 

أو یقع ضمن أعلى ) 95وهو كل من یقع  فوق المئین ( فأكثر. 130الموهوب هو كل من كانت نسبة ذكاؤه 

) طالبا من مجتمع المدرسة أو المنطقة التعلیمیة أو القطر على محك معین للقیاس أو 50%) أو أعلى (5(

 الاختبار .

یتفاوت تعریف الموهوب والمتفوق تبعا لدرجة الموهبة والتفوق التي تؤخذ على أنها الدرجة الفاصلة بین         

نسبة الذكاء كمحك، فإن النقاط الفاصلة المقترحة تختلف بصورة واسعة من  الموهوب وغیر الموهوب، إذا اعتمدت

). لكن تعریف الموهبة 135-125) لكن معظم النقاط الفاصلة تقع بین (180-115سلطة إلى أخرى وتمتد بین (
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 العقلي الذي یعتمد على نسبة الذكاء كمعیار وحید یتعرض لنقد شدید بالنظر إلى تقدم المعرفة في مجال البناء

 والتفكیر الإبداعي.

حسب دراسات "تیرمان" و "هولنجورت" فإن أبرز سمات الموهوبین والمتفوقین  :ثانیا: تعریفات السمات السلوكیة

المبادرة  القیادیة، حب المخاطرة، الاستقلالیة، تنوع المیول وعمقها، سرعة التعلم والاستیعاب، حب الاستطلاع الزائد،

بعض الباحثین أن هذه السمات تصلح كإطار مرجعي لتعریف الموهبة والتفوق والتعرف على وقد رأى  والمثابرة.

 .وصمموا لذلك مقاییس وأدوات یمكن استخدامها لتقدیر وجود تلك السمات الموهوبین والمتفوقین،

ت الزمان هذه التعریفات أیضا لیست جامدة وتتأثر بمحددا :قیم المجتمعثا: التعریفات المرتبطة بحاجات و ثال

 والمكان، وبالتالي فإن الموهوب في مجتمع بدائي غیر الموهوب في مجتمع متقدم تقنیا أو صناعیا.

هو الطفل الذي یكون أداؤه متمیزا بصورة متسقة  أورد رینزولي تعریف ویني عن الطفل الموهوب والمتفوق فیقول:

الموهبة والتفوق لیشمل مجالات أخرى كالفن  هذا التعریف یوسع مفهومو في مجال ذي قیمة للمجتمع الإنساني. 

والقیادة والتألیف ولكن یفتح ثغرة باعتماده على الأحكام الذاتیة أو المحلیة في القیاس والتقییم لأغراض الكشف عن 

 الموهبة.

 التعریفات التربویة المركبة: رابعا:

ات أو برامج تربویة متمایزة، بما في ذلك یقصد بها جمیع التعریفات التي تتضمن إشارة واضحة للحاجة إلى مشروع

المنهاج وأسلوب التدریس لتلبیة احتیاجات الأطفال الموهوبین والمتفوقین في مجالات عدة، وتندرج أشهر التعریفات 

 عالمیا ضمن هذا الإطار ومن أمثلة هذه التعریفات:

وتم  ) ،1971صة عام (یعتمد على تعریف توصلت إلیه لجنة متخص تعریف مكتب التربیة الأمریكي: -1

وقد تضمنت الصیغة الأساسیة التي قدمها آنذاك مفوض التربیة الأمریكي  إقراره من قبل مجلس الشیوخ الأمریكي،

 ) العناصر التالیة:1972مارلاند (

 .یتم الكشف عن الأطفال الموهوبین والمتفوقین من قبل أشخاص مؤهلین مهنیا 

 لى برنامج تربوي متمایز منهاجا تیاجات هؤلاء الأطفال وهم بحاجة إالبرنامج المدرسي العادي لا یلبي اح

 أسلوبا.و 

  الطفل الموهوب والمتفوق هو من قدم الدلیل على تحصیله المرتفع أو امتلاكه الاستعداد لذلك في المجالات

 الآتیة مجتمعة أو منفردة:

 القدرة العقلیة العامة. -1

 الاستعداد الأكادیمي الخاص. -2
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 اعي أو المنتجالتفكیر الإبد -3

 القدرة القیادیة -4

 الفنون البصریة أو الأدائیة. -5

 القدرة النفسحركیة -6

وتشیر الصیغة المعدلة لعام  وقد تعرض هذا التعریف لانتقادات كثیرة وتم تعدیله على ضوء ذلك أكثر من مرة،

ى الأداء الرفیع في الأطفال الموهوبین والمتفوقین هم أولئك الذین یعطون دلیلا على اقتدارهم عل )إلى1981(

المجالات العقلیة والإبداعیة والفنیة والقیادیة والأكادیمیة الخاصة، ویحتاجون خدمات وأنشطة لا تقدمها المدرسة 

 وذلك من أجل التطویر الكامل لمثل هذه الاستعدادات أو القابلیات.

 تعریف رینزولي: -2

جموعات من السمات الأساسیة وهي: قدرات عامة فوق ثلاث م تتألف الموهبة والتفوق من تفاعل (تقاطع)،        

والموهوبون أولئك الذین  ومستویات عالیة من الإبداعیة. مستویات عالیة من الالتزام بالمهمة(الدافعیة)، المتوسط ،

. ي مجال قیم للأداء الإنسانيأ یمتلكون أو هو لدیهم القدرة على تطویر هذه التركیبة من السمات أو استخدامها في

والأطفال الذین یبدون تفاعلا أو الذین بمقدورهم تطویر تفاعل بین المجموعات الثلاث یتطلبون خدمات وفرصا 

ویجمع التعریف الذي قدمه رینزولي بعض خصائص  تربویة واسعة التنوع لا توفرها عادة البرامج التعلیمیة العادیة.

 ینطوي على أوجه قصور أهمها: وتعریفات السمات ،ولكن التعریفات ذات التوجیه التربوي

 .المساواة بین الموهوب والمتفوق من حیث اشتراطه توافر نفس الخصائص أو السمات الثلاث لدى كل منهما 

 ،وذلك مفهوم ضمنا في اشتراطه الفاعلیة لكل من  تجاهله للأطفال الموهوبین عقلیا ذوي التحصیل المتدني

أثبتت الدراسات وجود أطفال موهوبین عقلیا في مختلف المستویات  بینما التفوق،ة للموهبة و المكونات الثلاث

 ممن تدنى تحصیلهم المدرسي بسبب نقصان دافعیتهم للتعلم. الدراسیة،

  عدم إشارته إلى مستوى الأداء المطلوب بصورة محددة بالنسبة لكل من المكونات الثلاثة للموهبة والتفوق، ولا

العامة في مستوى فوق المتوسط  أو أن تكون القدرات الإبداعیة والدافعیة من  یحل المشكلة قوله أن تكون القدرات

 مستویات مرتفعة.

 ،ولاسیما أنه یشیر إلى وجود قدرات عامة غیر محددة بالإضافة إلى  عدم تحدیده لوسائل القیاس الممكنة

عرف على الأفراد المؤهلین لبرامج ویجعل إجراءات الت الدافعیة والإبداعیة مما یزید مسالة القیاس تشعبا وتعقیدا،

 .الخاصة عملیة مكلفة من كافة الجوانب
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من التعریفات التربویة المركبة للموهبة والتفوق التعریف الذي عرضه جلجار في كتابه تعلیم  تعریف جلجار: -3

بل أشخاص الأطفال الموهوبون والمتفوقون هم أولئك الذین یتم التعرف علیهم من ق الطفل الموهوب حیث یقول:"

ویحتاجون إلى برامج تربویة متمیزة، وخدمات إضافیة فوق ما یقدمه  مؤهلین والذین لدیهم قدرة على الأداء الرفیع،

 البرنامج المدرسي العادي بهدف تمكینهم من تحقیق فائدة لهم وللمجتمع معا.

یلا ممیزا أو قدرة كامنة في أي إن القدرة على الأداء الرفیع كما یراها جلجار تضم الأطفال الدین یظهرون تحص

 مجال من المجالات التالیة:

 القدرة العقلیة العامة. 
 .الاستعداد الأكادیمي الخاص 
 .القدرة القیادیة 
 .التفكیر الإبداعي أو المنتج 
 .الفنون البصریة والأدائیة 
 .القدرة النفسحركیة 

ذ في عین الاعتبار العوامل الاجتماعیة أو البیئة قدم تاننیوم تعریفا مركبا للموهبة والتفوق یأخ  تعریف تاننیوم: -4

والمتفوق هو ذلك الطفل الذي یتوافر  بالإضافة إلى العوامل النفسیة للفرد. وینص تعریفه على أن: الطفل الموهوب

قیا لدیه الاستعداد أو الإمكانیة لیصبح منتجا للأفكار في مجالات الأنشطة التي من شأنها تدعیم الحیاة البشریة أخلا

 وتضم العوامل التي تسهم في إنتاج الأفكار كما یراها تاننیوم ما یلي: وعقلیا وعاطفیا واجتماعیا ومادیا وجمالیا،

 :والتفوق.ن اقترحوا تعریفات للموهبة هي شرط أورده معظم الباحثین الذی القدرة العامة 

 :التعریف الفیدرالي الأمریكي للموهبة كما أشار لها سبیرمان في نظریته حول الذكاء وتضمنه  القدرة الخاصة

 والتفوق.

 :وتكریس للنفس أو ارتباط  للإنجازوحاجة  تضم بالإضافة إلى الدافعیة توافر أنا قویة، العوامل غیر المعرفیة،

 تام بمجال معین والرغبة في تأهیل الإشباع المرحلي سعیا وراء الانجاز طویل الأمد.

 :وتنمیتها أو إبرازها إلى حیز الوجود، ظرفیة دورا كبیرا في تشكیل قدرات الفردتلعب العوامل ال العوامل الظرفیة 

ووسائل الإعلام وغیرها بالإضافة إلى توافر المناخ  والرفاق والمجتمع،وامل تأثیر الوالدین والمعلمین وتشمل هذه الع

 الحالة الراهنة للتطور الحضاري.ویعتمد بروز الموهبة بدرجة كبیرة على روح العصر و  الملائم كي تعبر عن ذاتها،

 :والباحثین في مجال تعلیم  أبرز تاننیوم دور عوامل الحظ التي لم تردفي مدى معظم الكتاب عوامل الحظ

والموهبة یمكن أن یكون مرهونا بأن یكون الفرد في المكان  وهو یرى أن تحقیق القدرة الموهوبین والمتفوقین،

 .المناسب والزمان المناسب
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 .أنواع الموهبة رة الثالثة:المحاض

 "Classification of gifted children :"تصنیف الأطفال الموهوبین -1

 )الموهبة إلى قسمین وذلك على النحو التالي: 38 ، ص1999قسمت زینب شقیر( 

ال وهي مستوى عال من الاستعداد والقدرة العامة على التفكیر المتجدد والأداء الفائق في مج :الموهبة العامة  -

من مجالات النشاط الإنساني سواء كان علمیاً، عملیاً، اجتماعیاً، قیادیاً أو غیره من الحالات، وهي ذات أصل 

 فطري ترتبط بالذكاء.

وهي مستوى عال من الاستعداد أو القدرة الخاصة على الأداء المتمیز في مجال معین أو  :الموهبة الخاصة -

ات أصل تكویني (لا ترتبط بالذكاء) سواء أكان علمیاً أو أدبیاً أو غیره أكثر من مجالات النشاط الإنساني وهي ذ

     .من الحالات

لا یوجد تصنیف محدد للأطفال الموهوبین، وأي تصنیف لهم إنما یأتي من ناحیة الشكل فقط، ولیس          

، أو یكون متعدِّد المضمون، فمن الممكن أن یكون الموهوب موهوبًا في مجال واحد أو أكثر من المجالات

 .المواهب، وهذا ما یؤكد على صعوبة وضع تصنیف محدد للأطفال الموهوبین

لت الأبحاث   وقد أكدتْ على هذا أیضًا الأبحاثُ والدراسات التي أجریت في مجال تصنیف الموهوبین؛ حیث توصَّ

مراحل حیاته، ولا یغیر من  والدراسات إلى أن الموهوب إنسان قد تتجلى موهبته في مجالات عدیدة، في مختلف

 .واقع الأمر شیئًا أن المجتمع عَرَف نبوغه وموهبته في مجال واحد فقط

حاولت تقدیم تصنیف للأطفال الموهوبین، أشارت فیه إلى أن  "ریمي شوفان" وفي مجال تصنیف الموهوبین، فإن

 :الأطفال الموهوبین ینقسمون إلى الفئات التالیة

 كل شيء الموهوب بصفة عامة وفي. 
 الموهوب في العلوم. 
 الموهوب في الفنون أو الآداب. 
 القائد السیاسي. 
  الموهوب في المیكانیكا. 
  المبدع الذي یتصف على وجه الخصوص بأنه مخترع فرید. 

 :وهناك تصنیف آخر یرى أن الموهوبین ینقسمون للفئات التالیة
 الموهوبون عقلی�ا. 
  الموهوبون أكادیمی�ا. 
 المبدعون. 
  الموهوبون في القیادة. 
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 فنون تشكیلیة). -أدبیة  -(فنیة  ذوو المواهب والقدرات الخاصة 
  الموهوبون في الأنشطة الریاضیة. 

 :) أن الموهوبین یشملهم التصنیف التالي (Paul witty ویرى (بول ویتي 

 موهوبون في المجال العقلي؛ أي: ذو ذكاء مرتفع. 
 أصحاب المواهب الفنیة. 
  رات خاصة في القیادة أو الزعامةأصحاب قد. 
 أصحاب قدرات خاصة في النواحي الأكادیمیة. 

 :وهناك تصنیف یرى أنه یمكن تقسیم الموهوبین إلى الآتي
 متفوقون عقلی�ا، وخاصة في التحصیل الدراسي. 
 متفوقون في مجال الموسیقى. 
  متفوقون في الأعمال الأدبیة. 
  متفوقون في المهارات المیكانیكیة. 
  متفوقون في القیادة الاجتماعیة. 

وهذا یؤكد أن مجالات الموهبة متنوعة ومتعددة، وإن تنوَّعتْ واختلفت التصنیفات إلا أنها تصب في اتجاه واحد،     

 .وهو التفوق والإبداع والابتكار في مجال أو أكثر من المجالات التي شملتها التصنیفات السابقة

 من فئات ست یشمل نظري تصنیف عن عبارة نموذجاً  ( Betts & Neihart, 1988)  ونیهارت بیتس وضع

 :هي الموهوبین الطلاب

 ومسایرة التعلیمات والتوجیهات واتباع المرتفع، التحصیلي الإنجاز خصائصهم أهم ومن :الناجحون الموهوبون -1

 .الكمالیة إلى الوصول في والرغبة الاجتماعیة، التقالید

 حب ولدیهم والإحباط، بالملل والشعور ، الإبداع خصائصهم أهم ومن :المتحدیون الموهوبون -2

 .والثورة التمرد من نوع ولدیهم المخاطرة،

 .الذات عن سالب مفهوم ولدیهم والخجل، الهدوء خصائصهم أهم ومن :المجهولون الموهوبون -3

 صورة في بالغض هذا ویظهر والغضب، العنف خصائصهم أهم ومن :الانسحابیون الموهوبون -4

 .والانسحاب الاكتئاب، على تدل تصرفات

 انفعالیة أو جسدیة إعاقة من یعانون أنهم خصائصهم أهم ومن :المزدوج التصنیف ذوو الموهوبون -5

 .والإحباط بالعجز ویشعرون سالب، لذواتهم وتقدیرهم التعلم، صعوبات ذوي من الموهوبون أو

 وحماس للتعلم دافعیة ولدیهم بذواتهم، قوي ساسإح یمیزهم ما وأهم :المستقلون الموهوبون -6

 .النفسیة الصحة من عال بمستوى ویتمیزون

 الموهوبین من فئات تصنیف تم ) 2005 ( القریطي المطلب عبد أورده نوعه من آخر تصنیف وفي
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 :وهي الموهوبین من المهملة الفئات عنوان تحت

 سیما متمیزة، ولا ومهارات عالیة باستعدادات المعوقین الطلاب من قلیل غیر عدد یتمتع :المعاقون الموهوبون -1

 من والإهمال عرضة للتجاهل أكثر تكون مواهبهم أن إلا وسمعیة وبصریة جسمیة إعاقات من یعانون الذین أولئك

 الموهوبین ببرامج للالتحاق ویغفل ترشیحهم اكتشافهم یتم لا ثم ومن والاختصاصیین، والمعلمین الأمور أولیاء قبل

 .كثیرة أحیان في

 بشكل المدرسي التحصیلي أدائهم مستوى یتناقض الذین الطلاب وهم :دراسیاً  المتأخرون الموهوبون -2

 ذاته الوقت وفي المتوسط، من أقل التحصیلیة معدلاتهم تكون حیث العقلیة، قدراتهم مستوى مع ملحوظ

 .نالموهوبی فئة ضمن تضعهم مرتفعة وإبداع ذكاء درجات على یحصلون

 عادیة غیر عقلیة إمكانات أو مواهب یملكون الذین الطلاب وهم :التعلم صعوبات ذوو الموهوبون -3

 التعلم في نوعیة صعوبات من یعانون لكنهم عالیة، أكادیمیة أداء مستویات تحقیق من تمكنهم بارزة

 .ملموساً  فاضاً انخ منخفضاً  فیها وأداؤهم صعبة، الأكادیمي الإنجاز أو التحصیل مظاهر بعض تجعل

 الانتباه لنقص الممیزة والخصائص المظاهر بعض بین ملحوظ تداخل یوجد :الانتباه اضطراب ذوو الموهوبون -4

 .الموهوبین لدى السلوكیة الخصائص وبعض المفرط الحركي بالنشاط المصحوب

 الترشح دعن والإناث الذكور بین مهمة فروق لإهمال نظراً  الفئة هذه وتوجد :الموهوبات الفتیات -5

 .وخلافه الدراسي الأداء بشأن التقلیدیة والثقافة الاجتماعیة التوقعات عن ناتجة الموهوبین ببرامج للالتحاق

 :الموهوبین فئات -2

 الزمني،  عمرهم العقلي عمرهم یفوق السریع، حیث العقلي بالنمو یتمیزون الذین الطلاب هم:عقلیا الموهوبون

 وإدراك الأمور، المواقف، وفهم وإدراك العلاقات التعلم، على القدرة حیث من نهاأقر  على متقدماً  الطالب فیصبح

 عقلیاً. الموهوبین من 130عن ذكائه نسبة تزید الذي الطالب ویعد ،يساالدر  والتفوق

 العلوم أو الریاضیات  مثل الأكادیمیة المجالات أحد في وتمیز بنبوغ الطلاب هؤلاء یتمیز :أكادیمیا الموهوبون 

 المواد بإحدى واضحاً  اهتماماً  ویظهرون التعلم، وسرعة والحفظ الاستیعاب على عالیة بقدرة ویتمیزون للغات،ا أو

 الرغبة علیهم وتسیطر الإنجاز، على عالیة دافعیة المتوسط، ولدیهم فوق بذكاء عادة ویتمتعون أكثر، أو الأكادیمیة

 .والاستظهار الحفظ في

  رسم( الفنیة  المجالات أحد في والنبوغ للتفوق فطریة استعدادات لدیهم بالطلا هؤلاء : فنیا الموهوبون - 

 ، أو)الموسیقى والتلحین - التألیف الموسیقى – الموسیقى كالأداء( الموسیقیة ،أو)المعادن تشكیل - تلوین - نحت

 من لابد بل وهوباً م الشخص لجعل وحده الاستعداد الفطري یكفى ولا  )القصة كتابة - الزجل - الشعر( الأدبیة

 . والقدرات المواهب هذه تنمي التي والتدریب والممارسة والتعلیم المناسبة البیئیة الظروف توافر
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  كلاً  ذلك ویدفع منهم، ومألوفین للناس آلفین تجعلهم فطریة استعدادات لدیهم الذین هم:القیادة في الموهوبون 

 الفطري الاستعداد لدیهم یتوافر أي وتحمل مسئولیاتها، اعةالجم مشاكل علاج في الجهد من مزید بذل إلى منهم

 .مشاكلها حل على والعمل جماعة لقیادة

  الحركة وخفة الاحتمال البدني على والقدرة العضلیة والقوة بالرشاقة الطلاب هؤلاء یتمیز : ریاضیا الموهوبون 

 وكمال الكاراتیه، الماء، السلة، التنس، القدم، كرة في الموهوبون وهناك بالحركة، والإحساس العضلي والتآزر

 .وغیرها ،الفروسیة، الأجسام

  عاوالاختر  والابتكار للإبداع خاصة استعدادات لدیهم الذین الطلاب هم :والمبتكرون المبدعون لطلابا 

 .مشكلات من علیهم تعرض لما وحلول أفكار من جدید هو ما إلى والتوصل

 .م بالموهوبینأهمیة الاهتما المحاضرة الرابعة:

 رعایة الموهوبین:

یعتقد البعض أن التربیة الخاصة تضم فئات ذوي الإعاقة العقلیة والبصریة والحسیة والجسدیة فقط، ولكن         

 الحقیقة أن هناك فئات أخرى تقع تحت مظلة التربیة الخاصة، فمنهم ذوي صعوبات التعلم، والموهوبین والمتفوقین.

یا أو ذا إعاقة  استثمار قدراته الخاصة واستعداداته الكامنة إذا ما أتیحت له الرعایة التربویة فمن حق كل إنسان عاد

 والاجتماعیة والنفسیة المناسبة. 

 ریم وسیلجر ، ودیفیز،(Betts et Neihart,2009)وبیتس ونیهارت )،2010تطرق كل من سعادة(      

م بتوفیر برامج وخدمات ذات جودة عالیة وتنسجم مع قدراتهم إلى أهمیة تربیة الموهوبین ورعایته )،2011-2014(

 ومن أهم المبررات في ذاك ما یلي: وإمكاناتهم،

   .یمثل الطلبة من فئة الموهوبین في الحقیقة مصادر مهمة وذات قیمة كبرى للمجتمع حاضرا ومستقلا 

    الخاصة الأخرى.تستحق فئة الطلبة الموهوبین معاملة خاصة أسوة بفئة ذوي الاحتیاجات 

    إذا لم یتم الاهتمام بتربیة الموهوبین على شكل توفیر برامج خاصة بهم تراعي قدراتهم وإمكاناتهم ومیولهم

 ن ذلك ینعكس سلبا على نسبة غیر قلیلة منهم.فإ واهتماماتهم،

   وبما  كانیات عالیة،ن هذه الفئة من الطلبة وبما تمتلكه من قدرات وإمأیرى المدافعون عن تربیة الموهوبین ب

غیر الموجودة في المنهج  قد جهزت نفسها أصلا كي تقبل الكثیر من التحدیات لدیها من دافعیة قویة للتعلم،

 الدراسي الذي تم تصمیمه أو تخطیطه للطلبة العادیین.

   تلبیة  یشعر الكثیر من المدافعین عن تربیة الموهوبین بأن هذه الفئة من الطلبة لازالت مهملة من حیث

 حاجاتها الكثیرة والشاملة.
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    تظهر الموهبة بشكل واضح في العادة نتیجة التفاعل الذي یحدث غالبا بین القدرات الفطریة أو الموروثة لدى

 الفرد وبین البیئة المحیطة به، والتي تتحدى وتثیر القدرات والمواهب العالیة لدیه.

   مما یتوجب  وأن المدارس تمثل أذرع هذه الدیمقراطیة، لدیمقراطیة،قیام الأنظمة التربویة الحدیثة على مبادئ ا

 علیها تطبیق مبدأ العدل والمساواة بین فئات الطلبة جمیعا والتي تختلف بقدراتها العقلیة ونسبة الإبداع بینها.

   یقلل أو مما  الموهوبون، یعتقد بوجود ألام أو مشكلات نفسیة وجسدیة لدى فئة لیست بسیطة من الطلبة وهم

 یعرقل من ظهورهم كقوى لها أهمیتها في المجتمع.

    یلتحق الموهوبون من الأطفال بالمدارس منذ الیوم الأول، وهم یمتلكون أصلا العدید من المهارات الأساسیة

 التي یحتاجها من هم في عمرهم من أقرانهم العادیین، لذا سیشعرون بأنهم معزولون منذ البدایة.

   برامج  طریق تصمیمحاجات الطلبة الموهوبین عن  تم تحقیقعن تربیة الموهوبین بأنه إذا ما  یرى المدافعون

سوف یحققون في الغالب مستویات علیا من التحصیل  والقدرات، فإنهخاصة بهم و تتمشى مع هذه الحاجات 

 الأكادیمي والأداء الرفیع.

    والمهمة لخدمة المجتمع وتطوره ونمائه تأتي في الجزء یعتقد بعض المفكرین والتربویین بأن المساهمات الفعالة

 جانب الأشخاص الذین ینتمون إلى هذه الفئة المتمیزة من الناس. الأكبر من

 :الآتیةإن الاهتمام بصناعة الموهوبین هدف أسمى یحتاج إلیه الآباء مع أبنائهم، وذلك للأسباب         

 المجتمع وترفع رایته خفاقة عالیة إن وجهت توجیها سلیما وتمت  الموهوبون قوة مجتمعیة هائلة یمكن أن تعمر

 .رعایتها على نحو أمثل

  ن عن بعضها وتتفوق بقدر ما فیها من اهتمام بالمتمیزین من المتفوقین والعباقرة والموهوبی الأمم تتمایز

 .وأصحاب القدرات الخاصة

  بصناعة الموهوبین یكون سد العجز فیما ینقص الدولة من تخصصات وإمكانات واحتیاجات في جمیع

 .المجالات

 الموهوبون هم عنوان المستقبل وخریطة العالم في السنوات المقبلة. 

  ادرة على العطاء والإسهام في حل رعایة الموهوبین توفر للمجتمع نبعا متدفقا من الموارد البشریة المتمیزة والق

 .المشكلات التي تواجه المجتمع وهم أساس كل نشاط اقتصادي أو اجتماعي فهم المخترعون والمبدعون

   أسالیب الرعایة الأسریة والمدرسیة أسالیب تقلیدیة تعیق إلى حد كبیر بروز طاقات الموهوبین ولا تحقق

لجانب التطبیقي، ولا تثیر التفكیر الحر، ولا تتحدى القدرات خاصة مع طموحاتهم لأنها تهتم بالجانب النظري دون ا

 .وجود الصرامة وطرق التدریس التقلیدیة التي تساعد على خمول القدرات والمواهب الكامنة

   إن بداخل كل طفل كنزا خفیا، ومسؤولیتنا كمجتمع هي اكتشاف هذا الكنز وتنمیة المواهب الكامنة به ومن

دي الحقیقي هو أن نكتشف كل طفل ونساعده على اكتشاف نفسه وإمكاناته ونوعیة الموهبة التي هنا یصبح التح
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یتمیز بها، وأفضل أنواع التعلیم هو التعلیم الذي یخاطب حاجة دفینة في الإنسان والذي یشبع حاجاته ورغبته 

 .معرفة وخبرات مستدیمة وعمیقةالملحة في المعرفة والذي یثیر حماسه ودهشته، ذلك هو التعلیم الذي یؤدي إلى 

   أثبت لنا تاریخ الحضارة الإنسانیة أن الاهتمام المبكر بالأطفال الموهوبین لابد أن یعود على مجتمعهم بالكثیر
من الفوائد، وقد تنبه إلى ضرورة توافق عملیة التعلیم مع قدرات الطفل عدد من عظماء القادة والمفكرین، فبعد أن 

رورة عزل الأطفال الموهوبین وتنشئتهم في أجواء خاصة بهم، تم تطبیق هذه النظریة مرات ألح أفلاطون على ض
عدة على أرض الواقع، إذ یذكر لنا التاریخ تجربة السلطان العثماني مع الفاتح، والذي استفاد جیدا من تجربته 

، )آف شمس الدین (اذه العظیمالخاصة، عندما حظي باهتمام بالغ منذ نعومة أظافره بتوجیهات من والده ومن أست
مما ساعده على إطلاق مواهبه الفذة التي تنوعت بین إتقان اللغات والشعر والخط العربي، وبین القدرات القیادیة 

، فقد أنشأ هذا السلطان مدرسة خاصة بالأطفال الإنسانيوالعسكریة التي وضعت اسمه في سجل عظماء التاریخ 
ا صعبة تتطلب التمیز في الذكاء والقوة الجسدیة، وقد نجحت هذه المدرسة فیما المتمیزین، ووضع لروادها شروط

 16و 15بعد بإمداد الدولة العثمانیة بكفاءات إداریة عالیة، كان لها دور مهم في نهضة البلاد إبان القرنین 
 .المیلادیین
د الحدیث، بدأ الاهتمام بالأطفال وفي العصر الحدیث بدأ الاهتمام بالأطفال الموهوبین مع إنشاء المعه        

، والذي بدأ عمله برعایة  1957عام  المتحدة الولایات الموهوبین مع إنشاء المعهد القومي لرعایة الموهوبین في
لموهوبین الكبرى ، ثم سرعان ما انتشرت فكرة رعایة ا الولایات أكثر من خمسین ألف طفل موهوب یمثلون عددا من

في الدول الصناعیة الكبرى، ومنها إلى الدول الاشتراكیة التي تجاهلت فلسفتها في رفض مبدأ التمییز بین أفراد 
 .الشعب

 .خصائص الموهوبین المحاضرة الخامسة:

 تیرمان  مثل دراسة هناك العدید من الباحثین الذین قاموا بدراسات هدفت وصف الطلبة الموهوبین والمتفوقین،   

خصائص الطلبة الموهوبین والمتفوقین الذین  )Terman et Oden ;1951فقد لخص كل من تیرمان وأودن (

 قاموا بدراستهم على النحو التالي:

وكذلك یظهرون قدرات عالیة في القراءة  إنهم یتمتعون بوضع جسمي ولیاقة بدنیة أفضل من أقرانهم،       

ولهم  الشعوب،ومعلومات واقعیة في التاریخ و  لعلوم والأدب والفنون والتهجئة،واستخدام اللغة والمهارات الحسابیة وا

ویمارسون هوایات  فهم یتعلمون القراءة بسهولة ویقرؤون أكثر ویكتسبون أفضل من أبناء جیلهم، اهتماماتهم الذاتیة،

 ة.وهم واثقون من أنفسهم إذ یحصلون على درجات مرتفعة في اختبارات ثبات الشخصی عدیدة،

 وفیما یلي توضیح مفصل للخصائص المختلفة للطلبة الموهوبین: -1

لقد أشارت الدراسات المختلفة إلى أن الأطفال الموهوبین كمجموعة یتمیزون عن   الخصائص الجسمیة: أولا:

لى أنهم حافظوا عوأكثر وزنا وأكثر حیویة ویتمتعون بصحة جیدة و  أقرانهم من الأطفال متوسطي الذكاء وإنهم أطول،
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إلا أن هذا التفوق في الخصائص الجسمیة لیس بالضرورة أن ینطبق  .الصحي مع مرور الزمنتفوقهم الجسمي و 

إذ یمكن أن یكون بعض الأطفال الموهوبین والمتفوقین ذو بنیة جسمیة ضعیفة أو حجم  على كل طفل موهوب،

 صغیر أو مصابین بأمراض أو علل بدنیة.

یر غالبیة الدراسات إلى تفوق الموهوبین على أقرانهم العادیین في كثیر من تش  الخصائص المعرفیة: ثانیا:

ویتمیزون  حیث أن لدیهم درجة عالیة من الذكاء كما تقیسها اختبارات الذكاء الفردیة والجماعیة، العقلیة، الخصائص

والاهتمام  على القراءة والكتابة،ولدیهم قدرة عالیة  ویمیلون إلى طرح أسئلة كثیرة، بأنهم أكثر انتباها وحبا للاطلاع،

وتتسم  وسرعتهم كبیرة في حل المشكلات التعلیمیة التي تعترضهم، بالموضوعات التي یهتك بها من هم أكبر سنا،

أنفسهم كبیرة،  التعبیر عن فيومستوى تحصیلهم رفیعة وقدرتهم  إجاباتهم عن الأسئلة المطروحة علیهم بالدقة،

ونسیر في هذا الصدد إلى أنه لیس بالضرورة أن تنطبق هذه  وغیر ذلك من صفات. ،ویمیلون إلى النقد البناء

 الصفات جمیعا على جمیع الموهوبین ،فالفروق الفردیة قائمة بین الموهوبین كما هي بین الأفراد العادیین.

عالیة والاجتماعیة لقد كانت هناك اعتقادات خاطئة حول الخصائص الانف الخصائص الانفعالیة والاجتماعیة: ثالثا:

ولكن الدراسات  حیث كان الاعتقاد أن الموهوبین یمیلون إلى العزلة ولیست لدیهم أنشطة اجتماعیة، للموهوبین،

العلمیة الحدیثة أشارت إلى عكس ذلك ،حیث أن الأفراد الموهوبین یمتازون بالخصائص الانفعالیة والاجتماعیة 

 الأتیة:

 یدون في الأنشطة الاجتماعیة المختلفة.منفتحون على العالم ومشاركون ج 
 .مستقرون عاطفیا ومستقلون ذاتیا 
 قرانهم.أقل عرضة للاضطرابات الذهانیة والعصابیة مقارنة بأ 
 .مستوى من النضج الأخلاقي عال 
 .إدراك قوي لمفهوم العدالة في علاقاتهم مع الآخرین وقدرة على الضبط والتحكم الذاتي 
 بسبب ملاحظاتهم لمفارقات الحیاة الیومیة وإدراك أوجه التناقض في الحیاة  حسن الدعابة وروح النكتة

 الیومیة.
 .امتلاك قدرة عالیة على التأثیر في الآخرین أو إقناعهم أو توجیههم 
 .الحساسیة الشدیدة لما یدور حولهم 
 .وحدة الانفعالیة في استجاباتهم للمواقف التي یتعرضون إلیها 
  قضایا الحق والعدالة والأخلاق.التعلق بالمثل العلیا و 
 ،وتقییم الذات  والسعي القهري لبلوغ أهداف مستحیلة، الكمالیة وتعني وضع معاییر متطرفة غیر معقولة

 أساس مستوى الانجاز والإنتاجیة والتفكیر بمنطق كل شيء أو لا شيء .على 
 .یمیلون إلى مناقشة الواقع ونقده 
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 .مدفوعین بحوافز ودوافع ذاتیة 
 م میول متنوعة واهتمامات واسعة وربما غریبة.لدیه 

نه یحدد ست إأما في ضوء مكتب التربیة الأمریكي كما ورد في تقریر میرلاند عن الطلبة الموهوبین ف        

خصائص أساسیة للطلبة الموهوبین والمتفوقین إذ یندرج تحت كل خاصیة مجموعة من الخصائص توضح 

 لطلبة و هذه الخصائص هي:السمات التي یتسم بها هؤلاء ا

 وتشمل الخصائص الآتیة: قدرات عقلیة عامة: - أ

 .استنباط الأشیاء المجردة 
 معالجة المعلومات بطریقة معقدة. 
 .الملاحظة الدقیقة 
 .استثارة الأفكار الجدیدة 
 .الاستمتاع بالفرضیات 
 .التعلم بسرعة 
 .استخدام المفردات العمیقة 
 .المبادرة 
  البحث.الاهتمام و 

 وتشمل الخصائص الآتیة: أكادیمیة خاصة: قدرات - ب

 .القدرة على التذكر بشكل كبیر 
 .استیعاب متقدم 
  للمعرفة. الأساسیةسرعة اكتساب المهارات 
 .القراءة بتوسع في مجال الاهتمام 
 .النجاح بتفوق في مجال الاهتمام 
 .السعي بحماس ونشاط للاهتمامات الخاصة 

 تیة:وتشمل الخصائص الآ القدرة الإبداعیة: - ت

 .التفكیر المستقل 
 .الأصالة في التفكیر 
 .إدراك المشكلة وإعطاء حلول متعددة لها 
 .سرعة البدیهة 
 .الاختراع والإبداع 
 .الارتجال 
 .عدم الاكتراث بالاختلاف عن المجموعة 
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 ویندرج تحتها السمات التالیة: القدرة القیادیة: - ث
 .تولي القیام بالمسؤولیات 
  والآخرین.توقعات عالیة من قبل الذات 
 .الطلاقة 
  القرارات الصحیحة.التنبؤ بالنتائج و 
 .اتخاذ القرارات بحكمة 
 .النزوع نحو البناء 
 .الثقة بالنفس 
 .التنظیم 
 .التقبل والمحبة من قبل الرفاق 

 
 ویندرج تحتها الخصائص التالیة: القدرة الفنیة: - ج

 .حس واضح للعلاقات المكانیة 
  والمشاعر والمزاج من خلال الفن والرقص والتمثیل ... الخ.قدرة غیر عادیة في التعبیر عن النفس 
 .تآزر حركي جید 
 .(إنتاج خاص) الرغبة في الإنتاج 

 ویندرج تحتها السمات التالیة: القدرة الحركیة: - ح
 .التحدي من خلال أنشطة حركیة صعبة 
 .الاستمتاع بالمشاركة في الفرص الریاضیة المختلفة 
 الدقة البالغة في الحركة. 
  وز في المهارات الحركیة.البر 
 .التناسق الجید 
 .مستوى عال من الدقة 
 براعة في المهارات الیدویة. 

 : یمیلون إلى أن یكونوا:الخصائص الایجابیة  للأطفال الموهوبین -2
 طلاع في عمق واتساع، كما یظهر في أسئلتهم العمیقة.لامحبین ا 
 . یبدون اهتماما بالكلمات والأفكار 
 وبون بخصوبة في حصیلتهم اللغویة.یتسم الأطفال الموه 
 .یستمتعون بالقراءة وتكون قراءتهم على مستوى ناضج في العادة 
 .یقرا الأطفال الموهوبون بسرعة، ویحتفظون في ذاكرتهم مما یصلون إلیه من معرفة 
 .یمیل الأطفال الموهوبین إلى مخالطة زملائهم من الكبار ویجدون المتعة في ذلك 
  البهجة.لدیهم روح المرح و 
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 .لدیهم رغبة قویة في التفوق على الآخرین 
 .یفهم الأطفال الموهوبون بسرعة 
 .ینفذون التعلیمات بسهولة 
 .لدیهم القدرة على التعمیم وعلى الوقوف على العلاقات وإنشاء ارتباطات منطقیة دقیقة 
 .لدیهم اهتمام شدید بالعلم الطبیعي والفلك وطبیعة الإنسان وعالمه 
 في تفكیرهم ولدیهم خیال خصب. یبدون أصالة 
  .لدیهم ذاكرة حادة 

 :الخصائص السلبیة للأطفال الموهوبین  -3

إن وجود بعض الخصائص السلبیة أو غیر المرغوب فیها تجعل من  (kROKSHANk)یرى كروكشانك      

 الصعب تمییز الأطفال الموهوبین من غیرهم، وهم یكونون:

 ن الكثیر أنهم في ذلك شأثین للاضطراب أو المضایقة للمحیطین بهم، شغیر مستقرین أو منتبهین أو محد

 من الأطفال الذین لدیهم حاجات لم تجد ما یشبعها.

  قد یكون بعض الأطفال ضعافا في الهجاء ومهملین في الخط أو غیر دقیقین في الحساب لأنهم غیر

 صبورین على أداء التفاصیل.

 مام ما یوكل إلیهم من أعمال، كما قد یكونون غیر مكترثین بالواجبات قد یتصنعون الاهتمام فیما یتعلق بإت

 المدرسیة عندما لا یجدون المتعة في أدائها.

  قد یوجهون النقد الصریح سواء لأنفسهم أو الآخرین، وهذا الموقف في الغالب یضایق كلا من الصغار أو

 الكبار.  

) على أن الأطفال الموهوبین 1981الأمریكي (وقد أكدت رابطة تطویر التعلیم بالكونغرس         

القدرة على الانجاز في مجالات مختلفة ومنها القدرات العقلیة  والنابغین یتمیزون بخصائص عدیدة منها:

وتطویر الأنشطة والأصالة في إنتاج الأفكار ، وتتحدد معاییر الابتكار لدیهم عن  والقیادة ، ،والإبداع،

وتظهر ابتكاریة الطفل في  والقدرة على التصور، لمشاعر الإبداعیة ،والموهبة،طریق التفكیر العقلي ،وا

والقدرات النفس حركیة في إنتاج وتطویر الأفكار  القدرات المعرفیة الابتكاریة والمشاعر الإبداعیة،

 .،والمهارات والمنتجات الابتكاریة

عددا من الخصائص التي  ال ولایة كالیفورنیا،من أطف 1500جراها على أوقد أوضح تیرمان نتیجة دراسة         

یتمیز بها  الطفل الذي یصل مستواه العقلي إلى هذا الحد فوجد مثلا  أن الطفل الموهوب یتمیز بسلامة تكوینه 

وأظهرت هذه الدراسة أیضا  الجسمي ونشاطه الحركي، بعكس ما كان یظن من تخلف الموهوبین في هذه النواحي.

لغالبیتهم سلیمة ،فعیوب البصر والسمع عندهم أقل من مثیلاتها عند الآخرین كما أن صحتهم   أن حواسهم بالنسبة

 العامة  أفضل بوجه عام.
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الصدق و        ومن حیث صفاتهم الشخصیة، تفوق الموهوبون على سواهم في بعض السمات كالجلد على العمل

لانفعالي، وكانت قدرتهم على التكیف تبعا والتعاطف، كما كانوا أقل من غیرهم عرضة لحالات الاضطراب ا

 للظروف والأحوال الاجتماعیة المختلفة فوق المستوى العادي أیضا.

ووجد " تیرمان" أیضا أنه بالرغم من تفوق الموهوبین في هذه النواحي التي تتصل بالتكوین الجسمي وبالخلق 

 قهم في الناحیة العقلیة.إلا أن هذا التفوق لا یصل إلى مستوى تفو  وبالتكیف الاجتماعي،

 وقد تتبع "تیرمان" حیاتهم العملیة بعد تخرجهم ووجد أن نسبة كبیرة منهم شغلوا مهنا فنیة عالیة. 

 الشخصیة للموهوبین: سمات -4

  بعدد من السمات الشخصیة نتعرض لها فیما یأتي: الموهوبون یتمتع

 بالنفس: الثقة -1

یدفعهم  بها ما یقومون التي والثقة بالنفس بالأعمال من الاعتزاز عالٍ  ربقد والموهوبین یتمیزون المتفوقین هؤلاء إن

 .إلى الاستقلال بأفكارهم

  بالمسؤولیة: الشعور  -2

 والقیام ینعكس على تصرفاتهم  ما من الانضباط  والإحساس بالمسؤولیة ، عالٍ  بقدر والموهوبون المتفوقون یتمیز

 ة.مراقب أو متابعة دون بهم المنوطة بالأعمال

 :القیادة  -3

 .وقیادتهم إقناعهم وتوجیههم والقدرة الآخرین في على التأثیر القدرة بامتلاك یتمتع الموهوبون

 :الدافعیة  -4

 في والرغبة والمثابرة في الإصرار تتضح فالدافعیة والموهبة، للتفوق الخصائص المرافقة أهم من الدافعیة تعد سمة

 الموهوب. المتفوق أو اهتمام تثیر مجالات التيأحد ال والتفوق في الإنجاز لتحقیق العمل

  النفسیة: الصحة -5

النفس ولدیهم صحة نفسیة  تفوق   یتصفون بالنضج الانفعالي وضبط  والموهوبین المتفوقین أثبتت الدراسات أن

 إلى منفسي یدفعه انفعالي وهدوء اتزان وهم ینسجمون مع التغیرات المحیطة بهم بسرعة ولدیهم اقرأنهم العادیین،

 معالجة المشكلات بشكل أفضل دون الشعور بالارتباك والاضطراب.

 :الاجتماعي التكیف 6-

 بشعبیة بین أقرانهم وانفتاحًا ویتمتعون  الاجتماعي، والموهوبین لدیه قدر عال من التوافق والتكیف المتفوقین إن 

ظهر علیهم ضعف غفي التكیف ومن جهة أخرى قد نجد بعض المتفوقین و الموهوبین  ی للآخرین، وتقبلا
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ولا یرغبون في القیود التي قد تحد من  ونجدهم یقاومون الضغوط الاجتماعیة والقیم   والمعاییر، الاجتماعي،

 .وتقید أفكارهم وأرائهم حریتهم،

 .)1(طرق الكشف عن الموهوبینأسالیب و  المحاضرة السادسة:

 تمهید: -1

بكر عن الأطفال الموهوبین من خلال دلائل تشیر إلى الموهبة مثل قد أكد (تانبوم) على أهمیة الكشف الم    

المواهب الأكادیمیة  السرعة في انجاز الأمور وقیام الأطفال بأعمال أكبر منهم سنا والكفاءة مقارنة بأقرانهم ؛لأن

 .والریاضیة والأدائیة تظهر في سن مبكرة

علیهم تمثل المدخل التطبیقي لأي مشروع أو برنامج ولاشك أن عملیة الكشف عن الموهوبین والتعرف          

یهدف إلى رعایتهم وإطلاق طاقاتهم وهي عملیة غایة في الأهمیة لأنه یترتب علیها اتخاذ قرارات قد تكون لها أثار 

خطیرة ویصف بموجبها طالب على أنه "موهوب " بینما یصف أخر على أنه غیر موهوب كما أن نجاح أي برنامج 

طلبة الموهوبین والمتفوقین یتوقف بدرجة كبیرة على دقة عملیة الكشف عنهم وسلامة الإجراءات التي اتبعت لتعلیم ال

 في اختیارهم. 

 أهمیة الكشف المبكر عن الأطفال الموهوبین :  -2

 تكتسي عملیة الكشف المبكر أهمیة بالغة یمكن إجمالها في العناصر التالیة:

 سر الطفل الموهوب حول كیفیة دعم جهود الروضة في تشجیع الطفل یفید في تقدیم التوجیه والإرشاد لأ

 الموهوب ورعایته.

   لدیه.یفید في اختیار البرنامج وأدوات التعلم المناسبة والتي تتحدى تفكیر الطفل وتنمي قدرات التفوق 

 اجه الإبداعي تفید في زیادة دافعیة الطفل الموهوب والتي تظهر من خلال ارتفاع حماسه للعمل وزیادة إنت

   .مما یزید ثقة الطفل الموهوب بنفسه

) أهمیة هذه العملیة في أنها تساهم 2018(مركز الامارات للدراسات والبحوث الاستراتیجیة كما أوضح             

 في: 

  ورفد البرامج بأكثر الطلبة استحقاقا للحصول على بالموهوبین،ضبط نظام الالتحاق في البرامج الخاصة 

 .خدماتها التعلیمیة الخاصة

  الموهوبین.ما یساعد على تحدید حاجات الطلبة  ومستواها،تحدید نوع الموهبة 

  تمیزهم.لتنمیة مجالات  ملائمةتوجیه الطلبة إلى البرامج الأكثر 

تهم بالإضافة إلى ذلك تساعد القائمین على رعایة الموهبة في وضع الخطط التربویة اللازمة لرعایتهم وفق قدرا

 وتشبع حاجاتهم ومیولهم الإبداعیة.واستعداداتهم وتوفیر بیئة تعلیمیة مناسبة تثیر موهبتهم 
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 :الموهوبین الطلبة عن الكشف عملیة مراحل -3

 بِعنایة محسوبة واختبارات مقاییس عدّة فیها تُستخدم ةیسیرئ بمراحل تمرُّ  الموهوبین الطلبة عن الكشف آلیة        

 .وأدائیاً  أكادیمیاً  للموهوبین ومتكاملة

 مرحلة :وهي مراحل، بثلاث المتعددة المحكات مدخل وفق الموهوبین الأطفال عن الكشف عملیة تمرُّ  أدقّ  وبشكلٍ 

 مرحلة يفه الأخیرة أما والمقاییس، الاختبارات مرحلة تسمى الثانیة والمرحلة والتصفیة، الترشیح أو الاستقصاء

 .والتمییز والاختیار، الغربلة، :فیها یكون مراحل ثلاث .والانتقاء الاختیار

 المبدئي، والفرز المسح مرحلة :وهي الموهوبین، عن الكشف لعملیة مراحل خمس یقترح من هناك بینما

 أي التقویم؛ ومرحلة والتسكین، المناسب البرنامج اختیار مرحلة الاحتیاجات، تقییم مرحلة والتقییم، التشخیص مرحلة

 .أخرى مراحل ثلاثة ویضیفان والانتقاء، الاختیار مرحلة یهملان أنهما

 ولكل )الشامل والمسح الحصر،( أي والجدول القمع :وهما المُتعدِّد، الكشف أسالیب من نموذجین إلى غیرهم وأشار

 یحتاج تطبیقه ولكن العدیدة، لمزایاه الشامل المسح یستخدم المتعددة الكشف أنظمة وفي ومزایا، عیوب منها أسلوب

 .للتنفیذ أطول وزمن كبیرة، وتجهیزات متخصصة كوادر ىإل

 الطلبة عن بالكشف القیام تُرید تعلیمیة مؤسسة أيِّ  في عنها غنى لا التي الأساسیة المراحل )2( الشكل ویوُضح

 .لهم المناسب الرعایة خِدمات تقدیم ثمّ  ومنْ  الموهوبین
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 الموهوبین: الطلبة عن الكشف عملیة في المستخدمة الموضوعیة غیر الأدوات -4

 جمیع رأي أخذ تتطلب إذ الموهوب الطفل عن أولیّة ومعلومات بیانات إلى جمع الأدوات هذه تهدف        

 وأحقیته كفاءته على تبرهن وافیة معلومات إعطاء في ومُشاركتهم الموهوب بالطفل والمعنیة القریبة الأطراف

 رسمیة).(ومقاییس موضوعیة  اختبارات فیها تُستخدم سوف والتي شفالك عملیة من الثانیة المرحلة إلى للانتقال

 أعدادهم یكون سوف وبالتالي یتمّ ترشیحه، منْ  لكلّ  المجال فتح على تعمل المرحلة هذه فإن العملیة الناحیة ومن

 ترشیحال استمارات :الأدوات، وهي هذه ومن فئات ما، نوعاً  المستویات وتختلف وتتعدد تتنوَّع وسوف كبیرة،

 .بأنواعها والمقابلة التخصص؛ مجال في المقالة كتابة التراكمي؛ الإنجاز ملف الإبداعیة؛ الإنتاجیة والتزكیة؛

 الطلبة عن الكشف مراحل من الأولى المرحلة في والمستخدمة المتوافرة الأدوات أهم )3الشكل ( یوجز        

 ،)للتطبیق والقابلیة الثبات؛ الصدق؛( السیكومتریة صائصبالخ تتسم لا بمعنى موضوعیة غیر وكونها الموهوبین،

 .الجمیع متناول في وتكون والأقران، الأمور أولیاء قبل من استخدامها یمكنو 

 

 
 .):قائمة الأدوات الغیر موضوعیة المستخدمة في عملیة الكشف عن الطلبة3الشكل رقم (

 الموهوبین: بةالطل عن الكشف عملیة في المُستخدمة الموضوعیة الأدوات -5

 المتاحة للقائمین الاختبارات نتائج تقدمها التي الموضوعیة البیانات من المزید جمع إلى الأدوات هذه تهدف        

 فإن العملیة ومن الناحیة .تبریرها یمكن سلیمة قرارات اتخاذ في مساعدتهم أجل من الموهوبین تعلیم برنامج على

 بنسبة الموضوعیة غیر الأدوات تطبیق مرحلة في ترشیحهم تم الذین الطلبة عدد تقلیص على تعمل المرحلة هذه

 ویمكن .منهم قبوله الممكن الأقصى والعدد المرشحین عدد ضوء في وذلك آخر، إلى برنامج من تختلف معینة

 دیة؛الفر  الذكاء اختبارات :وهي فئات، خمس في الموهوبین الطلبة عن الكشف في المستخدمة الاختبارات تصنیف
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 الإبداع واختبارات الدراسي؛ التحصیل اختبارات والأكادیمي؛ المدرسي الاستعداد اختبارات الجمعیة؛ الذكاء اختبارات

 .الإبداعي والتفكیر

 الطلبة عن الكشف مراحل من المتقدمة المراحل في والمستخدمة المتوافرة الأدوات أهم )4( الشكل یوجز        

 ولا یمكن ،)للتطبیق والقابلیة الثبات؛ الصدق؛( السیكومتریة بالخصائص تتسم بمعنى یةموضوع وكونها الموهوبین،

بین المختصین قبل من إلاّ  استخدامها  .نتائجها وتفسیر وتصحیحها تطبیقها على المتدرِّ

 

 .):قائمة الأدوات موضوعیة المستخدمة في عملیة الكشف عن الطلبة4الشكل رقم (

 ین:شروط الكشف عن الموهوب 

 ویشترط على القائم بعملیة الكشف بعض الشروط و التي نذكر منها:

 .أن تكون الأدوات المعتمدة من طرف الباحث معروفة ومتداولة في الأوساط العلمیة 
 .ضرورة اعتماد اختبارات حدیثة التقنین 
 یة ضرورة تنویع الوسائل المعتمدة في عملیة الكشف عن الموهوبین أي المزاوجة بین الموضوع

 :كالاختبارات ،والتقدیریة كملاحظات الوالدین وأحكام الخبراء ... الخ.
 .أن تكون الاختبارات المعتمدة مقننة ومكیفة مع بیئة الباحث 
 .أن تكون أدوات القیاس المستخدمة اقتصادیة 
 نجري ة التي أن تحقق أدوات القیاس المستخدمة درجة عالیة من الصدق والثبات بالنسبة للمرحلة العمری

 القدرة التي نحن بصدد قیاسها.فیها عملیة القیاس و 
 بشكل علمي وسلیمنضمن أدوات تطبیق القیاس وتحلیلها  أن. 
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 .)2طرق الكشف عن الموهوبین(أسالیب و المحاضرة السابعة: 

 

بین قد ن الاعتماد بشكل تقلیدي على اختبارات  الذكاء والتحصیل الدراسي في الكشف عن الطلبة الموهو إ        

لاقى عدة انتقادات من قبل الباحثین ، حیث أن هذه الاختبارات لم تعد مقنعة ولا تستخدم لوحدها  في عملیة 

متنوعة. وفیما یلي عرض لبعض الأسالیب التي تستخدم في ع إجراءات ووسائل أخرى  متعددة و وإنما م الكشف،

 الكشف عن الموهوبین .

 اختبارات الذكاء:  -1

ن الملامح الأولى للموهوبین تتمثل في ارتفاع معدل لة موضوعیة للكشف عن الموهوبین لأسیتعتبر و         

 فوق.فما 130ذكاءهم إلى 

 :الفردیةاختبارات الذكاء -1-1

إذ  له ما یبرره نظرا لمزایا هذه الاختبارات، في الكشف عن الطلبة الموهوبینإن استخدام الاختبارات الفردیة         

خصائص سیكومتریة جیدة وقدرة تنبؤیة جیدة بالنجاح الأكادیمي ،بالإضافة إلى أنها تزود الفاحص بتتمتع  أنها

، ومن الملاحظة أثناء تطبیق الاختباراتبمعلومات على درجة كبیرة من الأهمیة یمكن أن یحصل علها عن طریق 

 تفوقین ما یلي:أشهر اختبارات الذكاء الفردیة وأكثرها استخداما مع الطلبة الموهوبین والم

  بینه. –مقیاس ستانفورد 
 . مقیاس وكسلر لذكاء الأطفال 
 .بطاریة تقییم كوفمان للأطفال 
 .مقاییس مكارثي لتقییم قدرات الأطفال 

 تتكون هذه الاختبارات من عدة اختبارات فرعیة تشتمل على الجوانب اللفظیة والعددیة والمجردة وقوة الذكاء.        

ختبارات تقیس القدرة العقلیة العامة التي یعبر عنها بالعامل العام وذلك بدلالة معامل الذكاء ویفترض أن هذه الا

 بینه. -بالإضافة إلى معاملات ذكاء لفظیة وأدائیة في بعض الاختبارات مثل اختبارات وكسلر وستانفورد ،الكلي

  اختبارات الذكاء الجمعیة:-1-2

للكشف عن الموهوبین والمتفوقین مصفوفات ریفن  یة التي تستخدمالذكاء الجمع من أهم اختبارات        

التتابعیة المتقدمة والتي تتألف من تصامیم هندسیة حذف جزء منها وعلى المفحوص أن یختار من بین البدائل 

الذي یكمل التصمیم تتمیز هذه المصفوفات بسهولة تطبیقها وتصحیحها وتحویل الدرجات الخام إلى نسب ذكاء 

 .افیةانحر 
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رغم أهمیة اختبارات الذكاء في الكشف عن الموهوبین إلا  أن أهم الانتقادات التي وجهت إلیها هي قصورها عن 

غیر كافیة للحكم على الطفل بأنه  قیاس الإبداع والتفكیر الناقد الذي یتمیز به الأشخاص الموهوبین ،وبهذا تعتبر

 محكات أخرى . الاعتماد علىموهوب  بل یجب 

 الدراسي:رات التحصیل اختبا -2

لما یتمیز به الموهوب عن أقرانه من نفس العمر من السرعة والدقة في  تعتبر هذه الاختبارات أدوات مهمة،        

إجراء العملیات الحسابیة مع تمتعهم بحصیلة لغویة كبیرة ،بجانب قدرتهم العالیة على حل المشكلات ، وتمتعهم 

  . بمهارة عالیة في القراء والفهم

 تقدیرات المعلمین:  -3

حیث یطلب من المعلمین  ترشیح عدد من الطلبة الذین یعتقدون أنهم  یظهرون أو لدیهم إمكانیة أن یكونوا         

موهوبین ولكن هذه الطریقة قد لا تكون دقیقة ،وذلك بسبب تحیز المعلمین وعدم دقتهم وتركیز ترشیحاتهم على 

ولكن یمكن أن تكون ترشیحات  عاد منخفضي التحصیل أو الطلبة المبدعین.الطلبة المتفوقین تحصیلیا واستب

 سلوك الذي یظهره الطالب الموهوب. المعلمین أكثر دقة إذا  ما تدربوا على ملاحظة ال

 :ترشیح الوالدین -4

بداء إذا ما طلب منهم الاستجابة وإ  یمكن أن تكون ترشیحات الوالدین أكثر دقة من ترشیحات المعلمین،        

آرائهم وملاحظاتهم عن سلوك أبنائهم بطریقة دقیقة، وتزداد دقة ترشیحات الوالدین  إذا كانوا متعلمین أو مثقفین أو 

لذلك یجب عدم الاعتماد على  هذا الترشیح لوحده بل یجب اللجوء الوسائل و  على وعي بمفهوم الموهبة  والتفوق،

 إجراءات أخرى.

 ترشیح الزملاء (الأقران):  -5

من الأقران والزملاء في الصف أن یذكروا زمیلهم الذي یمكن أن یساعدهم في بعض  ویتضمن الطلب       

أو إلى أي زمیل ،أو من هو الممیز في موضوع أكادیمي محدد أو من الذي لدیه أفكار أصلیة  ،المهمات والمشاریع

الموهوبین والمتفوقین تكمن في فاعلیة هذه سیذهبون للمساعدة في موقف محدد. إن أهمیة ترشیح الزملاء لأقرانهم 

 .الترشیح في جانب القدرة التي تتعلق بالقیادیة كصفة ممیزة للموهوبین والمتفوقین

ما یأخذ على هذه الأسالیب في الكشف عن الموهوبین أنها قد تخضع إلى عنصر التحیز سواء من قبل الأسر أو 

 ن تعكس بشكل صحیح الموهبة المعلمین كما أن اختبارات التحصیل لا یمكن أ

 قائمة تقدیر السمات السلوكیة للموهوبین: -6

) تهدف هذه القائمة إلى الكشف عن التلامیذ 2002هي قائمة من إعداد محمود عبد الحلیم منسي (         

القائمة الموهوبین بمساعدة المحیطین بالفرد المفحوص سواء كانوا معلمین أو أخصائیین نفسانیین وآباء ، وتتكون 

) بعدا هي الدافعیة ، والاستدلال ، والأصالة، والمثابرة والمرونة، وحب 18) سؤالا موزعة على (180من (
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النقد، الاتصال ، والقیادة ، التعلم ، والمسؤولیة ، والثقة فكریة ، والملاحظة، والمبادرة، و الاستطلاع، والطلاقة ال

ه القائمة من قبل المعلم أو المحیطین بالفرد من أخصائیین نفسیین بالنفس، والتوافق ، وتحمل الغموض ، وتملأ هذ

 وآباء وذلك لتحدید الدرجة التي تتوافر بها تلك السمات لدى المفحوصین للكشف عما إذا كانوا موهوبین 

د لابتكاري أحد الأبعاد الأساسیة المكونة للموهبة والتفوق ویعتبر الفر ایمثل التفكیر   التفكیر الإبداعي:  -7

موهوبا إذا تمیز عن أقرانه المناظرین له في العمر الزمني في تفكیره الابتكار بحیث تعتبر القدرة على التفكیر 

 الابتكاري مؤشرا أساسیا یدل على الموهبة والتفوق.

 الاختبار على عوامل الطلاقة والمرونة والأصالة والتطویر . یعتمد هذا  : الإبداعياختبار تورنس لتفكیر  -7-1

مجموعة من المواقف الخاصة بالعملیات الإبداعیة بشكلها الطبیعي المعقد . ویمثل كل  ویعمل الاختبار على تقدیم 

اختبار فرعي عنصرا من العناصر التي أشرنا إلیها سابقا أو بعضا منها أو كلها مجتمعة ، ویتكون الاختبار من 

لاث مجموعات :مجموعة لغویة ومجموعة مصورة، بطاریة مكونة من أثنى عشر اختبارا فرعیا مقسمة إلى ث

 ومجموعة مسموعة ، وتسمى بالتسمیات التالیة:

 .التفكیر الإبداعي بالألفاظ 

 . التفكیر الإبداعي بالصور 

 التفكیر الإبداعي بالأصوات والكلمات. 

 أساسیا،عتبر إن حكم الخبراء كوسیلة للكشف والتعرف على الأطفال الموهوبین والمتفوقین ی  حكم الخبراء: -8

   أن التعریف الرسمي للموهبة والتفوق یشترط ذلك.  یثح

یزها عن الأداء المؤقت لبعض یة وتمیلإن المطلوب من الخبراء والمختصین هو معرفة قدرات الطلبة الحقیقیة والأص

ئص المرحلة نماذج سلوكیة متشابهة مع ما یقوم به الطلبة الموهوبین والمتفوقین وكذلك على الخبراء فهم خصا

النمائیة التي یمر بها الطفل ولتي تساعدهم في الموازنة والمواءمة بین السلوك الذي یعبر عن قدرة متمیزة تفوق ما 

 .هو متوقع من تلك المرحلة النمائیة 

 التراكمي:السجل  -9

وسائل في المكتوب الذي یجمع ویلخص المعلومات التي جمعت على الطالب عن طریق كافة ال هو السجل        

شكل تجمع تتبعي أو تراكمي في ترتیب زمني ، وعلى مدى السنوات التي تتقصى تاریخ حیاة الطالب الدراسیة وهو 

بذلك یعتبر أفضل مصدر للمعلومات عن الطالب في أقل حیز ممكن أو هو أداة تستخدم لجمع وتوفیر معلومات 

 وتجمع البیانات عن طریق برنامج تعلیمي،فضل مختلفة بشأن كل طالب مما یمكن المدرسة من أن تخطط له أ

 .وغیرهاالملاحظة والمقابلة والاختبارات 

یمكن الاستفادة من هذا الأسلوب في دراسة الإبداع لدى الأطفال والمراهقین، وذلك بأن یحصل الأخصائي         

أو من خلال الآباء أو الإخوة أو  یكتبوا هذه السیرة بأنفسهم،النفسي على السیرة الذاتیة لهم من خلال أنفسهم بأن 
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كـأن یظهر  ثم یتم تحلیل هذه السیرة لاكتشاف بعض مظاهر الإبداع في سلوكیاتهم وانجازاتهم المختلفة، المدرسین،

 أو تنوعا في أسلوبهم لكتابة السیرة الخاصة بهم.  تنوعا في اهتماماتهم،

 ومراحلها:شروط عملیة الكشف 

تعدد المواقف التي من خلالها جمع  فحسب، بل"من أهم شروط عملیة الكشف لیس تعدد الأدوات         

مة هذه الأدوات للعمر العقلي ئالمعلومات أثناء عملیة الكشف عن الموهوبین و المبدعین كما یجب مراعاة ملا

تمر عملیة الكشف بثلاث مراحل و ."منیة لتطبیق الأدوات وصدقها وثباتهاوالزمني للمفحوص ومراعاة الفترة الز 

 أساسیة تتمثل فیما یلي:

  :مرحلة الترشیح -10-1

الكشف تجنبا للوقوع في  إجراءاتعاب أكبر عدد ممكن من الطلبة للدخول في یتهدف هذه المرحلة إلى است        

من بینها ترشیحات الطلبة من قبل  الإجراءاتعة من معضلة فقدان طلبة مستحقین للرعایة من خلال مجمو 

المعلمین وأولیاء الأمور والأقران ، أو الترشیح الذاتي . وتشمل وسائل الترشیح القوائم ، ونتائج الاختبارات، وملفات 

 . الأساسیةالانجاز ، وتقاریر المعلمین والمعلومات 

 مرحلة الفرز:  -10-2

تحدید الطلبة الموهوبین بناء على المحكات المحددة وذلك باستخدام أدوات كمیة تهدف هذه المرحلة إلى         

 من بین الطلبة الذین تم ترشیحهم.ونوعیة 

 الاختیار:مرحلة  -10-3

تهدف هذه المرحلة إلى اتخاذ قرارات بشأن تسكین الطلبة الذین تم فرزهم في المرحلة الثانیة في البرامج         

ویتم ذلك من خلال المقابلات الشخصیة وقوائم المیول  واهتماماتهم،ناسب مع قدراتهم ومیلوهم التربویة بما یت

 ..والاهتمامات

  وأسبابها:أخطاء عملیة الكشف  -10

تحاط بالموضوعیة إلى أقصى إن عملیة الكشف عن الموهوبین هي عملیة تقنیة  بدرجة كبیرة ویجب أن         

حد ممكن حتى لا نضع الطفل الخطأ في المكان الخطأ أو أن نبخس طفل آخر من حقه في الرعایة التي یستحقها 

كطفل یتمیز بقدرات خاصة تمیزه عن باقي الأطفال. ومن جملة الأخطاء التي قد یقع فیها القائمین على تنفیذ 

 عملیة الكشف ما یلي:

 یر جدیر بالالتحاق بالبرنامج أو لا یستفید من التحاقه بالبرنامج لعدم حاجته إلیه ویطلق اختیار الطالب غ

 .على هذا النوع من الأخطاء القبول الزائف
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 من خدمات البرنامج الخاص ویطلق على هذا النوع من  الإفادةطالب موهوب حقا وحرمانه من  إسقاط

 الأخطاء الرفض الزائف.

  :أسباب أخطاء عملیة الكشف -11

 أثناء عملیة الكشف عن الموهوبین یمكن أن تحدث هناك أخطاء تتوزع حسب مصادرها على النحو التالي:

  أخطاء تتعلق بعملیة القیاس وبناء الاختبارات والخصائص السیكومتریة لهذه الاختبارات وذلك لان عدم

 .الدقة الكاملة مشكلة متأصلة في أي اختبار أو قیاس تربوي أو نفسي

  متصلة بعدم المطابقة أو ضعف الانسجام بین أسالیب الكشف وطبیعة الخبرات التي یقدمها  أخطاء

من ذلك أن بعض البرامج تستخدم اختبارات الإبداع في عملیة الكشف بینما خبرات البرنامج في  البرنامج،

 المعتادة.جوهرها لیست سوى صورة مكررة للخبرات المدرسیة 

 جراءات التي یتبعها القائمون على البرنامج وكذلك المحددات على أسس أخطاء متعلقة بالسیاسات والإ

 .عرقیة وجغرافیة أو أجنبیة حتى یمكن الحصول على دعم اجتماعي أو سیاسي أو مادي للبرنامج

  أخطاء متصلة بأسلوب معالجة البیانات المتجمعة عند استخدام محكات متعددة في التعرف على الطلبة

 قین .الموهوبین والمتفو 

  أخطاء شخصیة مقصودة كالتحیز مثلا أو غیر مقصود ناجمة عن الجهل أو انعدام الخبرة من قبل

من خلال عرض جملة         .المعلمین أو لجان الاختیار أو مطبقي الاختبارات وخاصة اختبار الذكاء

منها ما هو متعلق بأدوات الكشف ومنها ما هو متعلق  هذه الأخطاء یتضح لنا أن مصادر الخطأ متنوعة

بالبرامج ومنها ما هو متعلق بموقف الكشف والأشخاص القائمین  علیها ، ولتجنب الوقوع في مثل هذه 

 الأخطاء یجب تهیئة كل الظروف المناسبة من أجل ضمان عدم الوقوع في مثل هذه الأخطاء.

 سالیب المتبعة للكشف عن الموهوبین:الأسس الواجب توفرها في الأالمعاییر و  -12

باحثین في هذا المجال، رغم تعدد أسالیب الكشف وتنوعها، إلا أنه هناك عدة أمور شبه متفق علیها بین ال        

 وهي:

أن تستند إجراءات الكشف إلى أفضل الأبحاث العلمیة والتوصیات المتوافرة والمساواة والعدالة بحیث تكفل  -1

تثناء أي شخص ، والتعددیة .بمعنى تبني أكثر تعریفات الموهبة قبولا، والشمولیة بحیث الإجراءات عدم اس

 .یتم تحدید أكبر عدد ممكن من الطلبة الموهوبین وخدمتهم

)أن هناك شبه إجماع على أن Carnellor,1996(أن تشمل على عدد كبیر من أدوات الكشف .بل یرى  -2

 یكون الكشف وفق محكات متعددة.

أن عملیة الكشف عن  إلىقریر الوطني للكشف عن الموهوبین في الولایات المتحدة الأمریكیة ویشیر الت -3

 التالیة:الموهوبین تقوم على الأسس 
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 وتعني أنه یجب استخدام كل إجراءات الكشف الممكنة لتحقیق مصلحة الطلاب. التفرغ والالتزام بالعملیة : 

  والأسالیب العلمیة في عملیة الكشف.أي تطبیق أفضل الدراسات  والانسجام:المناسبة 

  : أي المحافظة على جمیع حقوق الطلاب، والاهتمام بالكشف عن مجموعات متنوعة من الطلابالمساوة 

 المتفوقین وتقدیم الخدمات الملائمة لهم.الموهوبین و 

 :أي اعتماد مفهوم واسع للموهبة والتفوق بحیث تشمل جمیع أنواع المواهب الشمولیة.  

 لعملیة الكشف في كل المقاطعات لكي یتسنى تطبیق بعض  إرشاديوهي تعني ضرورة وجود دلیل  :یةالنفع

 .أو التعدیلات في كل منطقة یطبق فیها ذلك البرنامج الإرشادات

 ة: مشكلات الموهوبین.ثامنالمحاضرة ال

 واهتمام ورعایة توجیه إلى الحاجة دون بنفسه طریقه یشق أن یستطیع موهوبال أن السائد الاعتقاد كان        

 الحدیثة الدراسات أن بید موهوب، لأنه بها یمر التي الصعبة المواقف ویجتاز مشاكله على یتغلب أن یستطیع كونه

 منهم عددا وأن درجة، 135 على ذكائهم نسبة تزید الثانویة دراستهم یكملوا لم الذین المتسربین الطلبة ربع أن أثبتت

 والانتحار. حد الاكتئاب إلى بعضها یصل قد واجتماعیة وتربویة نفسیة مشكلات من یعانى

 نظرا وإرشادیة توجیهیة خدمات إلى حاجة في لیسوا والمتفوقین الموهوبین أن یعتقد عندما البعض ویخطئ        

 أن أو خاصة، رعایة دون من بمفردهم والنجاح التعلم على طبیعیا قادرین لأنهم أو مبدعین، أو أذكیاء لكونهم

 – الدراسات من العدید نتائج كشفت فقد .أحد من مساعدة ودون بأنفسهم مشكلات من یعترضهم ما حل بإمكانهم

 في المعوقات بعض ویواجهون مختلفة، مشكلات من یعانون منهم ضئیلة غیر نسبة أن − الإشارة سبقت كما

 والتدهور للذبول الفائقة استعداداتهم تعرض لا والمعوقات المشكلات هذه وأن والمجتمعیة، لمدرسیةوا الأسریة بیئاتهم

 وقد بالثقة، والشعور الحماس تفقدهم والتوتر، كما الصراع داخلهم وتولد أیضا، النفسي أمنهم تهدد وإنما فقط،

 مجتمعاتهم وعلى علیهم مضاره له عكسیا سارام لتأخذ المنشود الطریق عن المتمیزة ومقدراتهم باستعداداتهم تنحرف

 .سواء حد على

 الموهوبین الأطفال معایشة فرصة له أتیحت من كل أن مبكرة فترة منذ )Witty 1958,(ویتى بول أوضح وقد

 بالأزهار ومفروشة سهلة الحیاة یجدون قلما" ممتازة مواهب من به یتمتعون ما مع أنهم یدرك معهم والعمل

 هذا إلى ولكنهم بالإضافة ،نموهم أثناء عامة الأطفال لها یتعرض يالت المشاكل لمعظم یتعرضون همف ،والریاحین

 الخاصة المتاعب هذه معظم یرجع ولا، العادي الطفل یواجهها لا يالت الخاصة المتاعب منأخرى  أنواعا یواجهون

  .لمواهبه جابتهمواست منه الآخرین موقف إلى یرجع ما بقدر الطفل عبقریة أو امتیاز إلى
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 أنفسهم، وسماتهم خصائصهم إلى والمتفوقون الموهوبون منها یعانى التي المشكلات بعض وترجع        

 كما .وغیرها المتوازن غیر أو اللامتزامن والنمو الكمالیة، والنزعة والعواطف، المشاعر وقوة المفرطة كالحساسیة

 .المشكلات هذه لبعض عرض يیل وفیما ،ةأسری بیئیة ىأخر  عوامل إلى الآخر بعضها یعود

 مشكلات مصدرها سمات وخصائص شخصیة الموهوب: -1

 وتصنع الأقران، مع وصداقات مشبعة علاقات تكوین وصعوبة، الآخرین عن والعزلة بالاختلاف، الشعور -1-1

 :العادیة أو التوسط

 جیدة علاقات عقد دون وتحول تماعيالاج توافقه تعوق عقبة المتمیزة وطاقاته الطفل موهبة تشكل قد        

 بمستوى یتمتع فهو النفسیة، بالوحدة الشعور ثم ومن أقرانه قبل من والنبذ للتجاهل وتعرضه ،الآخرین مع وصداقات

 .والمعلومات المفردات من واسعة وحصیلة متنوعة، اهتمامات واللغوي، ولدیه العقلي النمو حیث من رفیع

 رفقتهم إلى یتطلع والذین يالزمن عمره مثل يف هم ممن أقرانه مستوى ذلك لك في الموهوب ویفوق        

 لمخاطر یعرضه مما ،سنًا منه أكبر هم ممن البالغین الناضجین مع الوقت ذات يف ویتشابه ،كطفل وصحبتهم

 واللعب ةبالسعاد والشعور الحمیمة الصداقة یقاسمهم يالزمن عمره مثل من أقران إلى الماسة حاجته بین الصراع

 ،العقلیة مواهبه بمثل یتمتعون ولا العادیة غیر بأفكاره ویضیقون ،المتنوعة الاهتمامات یشاطرونه لا لكنهم ،كطفل

 العاطفیة احتیاجاته یغفلون لكنهم ،المتقدم يالعقل ونموه اهتماماته یشاركونه كبار ناضجین إلى احتیاجه وبین

 الرفیعة فاستعداداته ،أقرانه عن والتمیز بالاختلاف الموهوب الطفل ویشعر.صغیر كطفل إلیه ینظرون أو الطفولیة

 ،مسایرتهم أجل من علیه یضغطون وهم، والحسد الغیرة مشاعر وربما الحزازات بعض لدیهم تثیر المتقدمة ومهاراته

 "الكبیر المخ"و "الفیلسوف" قبیل من التهكم سبیل على الألقاب بعض بإطلاق منه وسخروا نبذوه أو تجاهلوه وربما

 Book " .كتب سوسة أو "موس" أو "محراث" لقب الشأن هذا يف مراهقینا بین المتداولة الألقاب ومن ،الملسن"و

Worm "  

 فبعض ،الأقران مع علاقات تكوین مشكلة مع التعامل يف مختلفة توافقیة وأسالیب استراتیجیات الموهوبون ویستخدم

 باهتماماته منشغلا الخاص عالمه إلى والهروب ،والعزلة الانسحاب ؤثروی ،وحیدا یكون أن یختار الموهوبین

 بنائه وإعادة مشاعره "منطقة" أو عقلنة إلى ینزع قد وبعضهم الأقران، مع مملة علاقات عن بها مستغنیا الخاصة

 لجأ وربما .له ونبذهم الأقران رفض جراء من یعانیها التي والقلق الأسى مشاعر منكرا ذاته یرضى بشكل المعرفي

 مقدراته وإنكار مواهبه، إخفاء وتعمد −الغباء حتى أو −الأداء في العادیة أو التوسط تصنُّع إلى الموهوبین بعض

 الأسئلة عن الإجابة استطاعته عدم ویدَّعى المقدرات، هذه به تسمح مما بأقل الأداء أو الإنجاز إلى فیمیل العالیة،

 حینئذ الفجوة فتبدو ورضاهم. عنه، له الأقران لتقبل التماسا المدرسیة جباتهوا في ویتخلف المعلم، یطرحها التي

 مستوى طاقاته الحقیقیة  وانجازه الفعلي. بین واسعة
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 وخوف وقلق ضغوط من علیها یترتب وما لنفسه الموهوب یضعها يالت العالیة والتوقعات الكمالیة النزعة -1-2

 للنقد: وحساسیة وتلكؤ ومماطلة الضغوط مواجهة وتجنب، الفشل من زائد

هذه  كما أـن ،الإنجاز من فائقة مستویات تحقیق على وحریصون داخلیا مدفوعون والمتفوقون الموهوبون        

ویرى هاماشیك"  .والمهنیة الدراسیة حیاتهم يف ونجاحهم تقدمهم أمام عقبة تشكل قد المثالیة أو الكمالیة النزعة

Hamacheck " ویضعون ،ضعفهم نقاط ویتقبلون ،إمكاناتهم حدود یدركون الذین أولئك أو الأسویاء الكمالیین أن 

 عن ویشعرون بالرضا ،التعلم عملیة من جزء أنها ویتفهمون أخطاءهم ویتقبلون ،مناسبة واقعیة أهدافا لأنفسهم

 استمتاعا أكثر نیكونو  "كاملا" أو مثالیا إنجازهم كونالنظر عن  جهدهم بصرفى قصار  یبذلون عندما أنفسهم

 .بالسعادة وشعورا بعملهم

 فإن ،مقدراتهم  تفوق الذین یریدون الوصول إلي المثالیة بتحقیق أهداف مستحیلة العصابیون الكمالیون أما        

 لدیهم الذات تقدیر انخفاض ثم ومن أنفسهم، عن الرضا وعدم العجز وربما بالفشل المستمر الشعور إلى یقودهم ذلك

 مواجهة تجنب مثل من مناسبة غیر استراتیجیات استخدام إلىمما یؤدي البعض منهم  .والإحباط بالقلق والشعور

 من القلیل بذل إلى والمیل والتلكؤ، السلوكیات كالمماطلة من مجموعة في تتمثل والتي منها، التقلیل الضغوط أو

 والأنشطة المقررات وتفضیل ،المخاطرة وتجنب ،بها المكلفین المهمة إنجاز فیه المطلوب الوقت نهایة يف ، الجهد

 .للنقد العالیة وحساسیتهم الفشل من المرضى لخوفهم نظرا الجهد لبذل واحتیاجا تحدیا والأقل النجاح، مضمونة

 عن منهم يالاجتماع القبول على والحصول الآخرین انتباه لجذب الفصل داخل المهرج دور لعب فضل وربما

  .الأكادیمي الإنجاز عن تماما یدةبع سلوكیة أنماط طریق

 یحثونهم عندما الكمالیة ونزعتهم الموهوبین أبنائهم توجه تعمیق يف الحالات من كثیر يف الآباء ویسهم        

 الإنجاز یكون ألا على یشدَّدون وقد ،الكامل الإتقان إلى الطرق وبشتى دفعا ویدفعونهم ،الرفیع الأداء على باستمرار

  لضغوط الأبناء هؤلاء یعرض مما ،المجالات سائر يف وإنما فحسب فیه یتمیزون الذي المجال يف بناءللأ يالمثال

 ولا ،عملهم يف الكمالمستوى  لبلوغ مقدراتهم كفایة بعدم شعورهم نتیجة الفشل من متزایدا خوفا لدیهم ویولد ،مستمرة

 ینطو ربما به لهم طاقة مالا أبناءهم وتحمیل باءالآ بعض قبل من التفوق على متزایدوبشكل  التشدید هذا أن یخفى

 النزعة أن الباحثین إلى بعض ویشیر. حیاتهم يف الآباء هؤلاء فشل ما الأبناء یحقق أن يف دفینة رغبة على

 قیمتهم بین یساوون الذین المراهقین ولاسیما والمتفوقین الموهوبین بعض انتحار رئیسا في سببا تعد الكمالیة

لا  جرح بمثابة تعد لهم الفشل بالنسبة خبرة فإن وبالتالي ،"مثالي" أو "كامل" أداء معدل تحقیق نوبی كأشخاص

 .لذواتهم اعتبارهم من وینتقص كبریاءهم یؤذي یندمل

   :النمو مظاهر في الشدید التباین عن الناجمة النفسیة والضغوط الإحباطات -1-3

 قاطب والاجتماعي والانفعالي والعقلي الجسمي النمو معدل یثح من متوافقا أو العادي متسقا الطفل یبدو        

 ،السرعة متفاوتة بمعدلات تمضى – ذلك من العكس على −الموهوب الطفل نمو جوانب نجد بینما ي،الزمن لعمره
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 −مثلا −الحركیة فمهاراته .مختلفة وأعمار متباینة نمائیة مراحل بین یجمع خاصا نسیجا كان لو كما یبدو حیث

 مستوى الزمنى، لكن ومستوى عمره تتفق ربما دمیته على حنوه وطریقة ،والخامات للمواد ومعالجته تناوله فیةوكی

 ورؤى أفكار إلى یقوده جامحا خیاله یكون وقد ، ذلك من أكبر تكون قد تفكیره وطریقة ،معلوماته وحصیلة قراءاته

 بالقلق وهذا ما یولد له شعورا .ذلك عن یعجزه محدودال ونفوذه الجسمیة مقدراته لكن واقعیا تحقیقها إلى یتطلع

 حینما بالارتباك والمعلمین الآباء یصیب أنه عن فضلا الآخرین مع توافقیة صعوبات خلق في یسهم والإحباط كما

 معه. یتعاملون

 ماعند تعقیدا أكثر تبدو المشكلة هذه أن إلى Robinson, 1996:132)روبنسون ( نانسى وتشیر            

 عمره أساس قائمة على معه والمعلمین الآباء تعامل وطریقة الموهوب، بالطفل المحیطة البیئیة تكون الظروف

 مع التعامل ویقتضى .العادیین الأطفال من غیره عن یمیزه يالذ المتزامن غیر النمو نمط مع تتسق ولا ،فقط يالزمن

 جانب على التركیز ولیس المختلفة واحتیاجاته شخصیته بجوان لجمیع الموهوب بالطفل المحیطین فهم المشكلة هذه

 .وإحباط قلق من یعانیه مما التخلص على لمساعدته اللازم يالنفس والدعم المساندة وتقدیم ،فیه التمیز

 مفهوم واهتزاز بالذنب والشعور واحتیاجاتهم  لدوافعهم والمتفوقین بالموهوبین المحیطین تفهم عدم -1-4

 :الذات

 دوافع النشاط، ولدیهم من وفیر ومستوى فائقة وحیویة محدودة غیر بطاقات والمتفوقون الموهوبون عیتمت        

 سوى إلى لا یحتاجون وقد طویلة لفترات العمل في والانغماس الانهماك على قادرون والعمل، وهم للتعلم قویة

 .والتجریب الاستطلاع والاستكشاف ب متزاید، وشغف وفضول عقلیة بیقظة یتمتعون كما النوم، من محدودة ساعات

 من حالة المستمرة وتساؤلاتهم الدؤوبة وحركتهم والمتفوقین الموهوبین الأطفال فضول یخلق ما وغالبا        

 −لذلك نتیجة –الأطفال هؤلاء إلى نظروا وربما المتاعب، لهم ویسبب معهم المتعاملین لدى الارتیاح وعدم الارتباك

 وتعلیمهم ردعهم یجب وأنه التركیز ینقصهم أو للمتاعب ومثیرون وفوضویون، منضبطین رغی عابثون أنهم على

 ویزداد. والذنب بالتعاسة ویشعرهم ذواتهم على سلبیا یؤثر مما الأطفال، بقیة شاكلة على ویسلكون یتصرفون كیف

 الطفل لدى والحیویة طاقةال تلك بین فیخلطون والمعلمین الآباء من البعض على الأمر یلتبس عندما بلة الطین

 انشغالهم علیه یترتب مما ،المضطربین الأطفال بعض ىلد النشاط بفرط المصحوب الانتباه واضطراب ،الموهوب

 سبل عن والبحث الطفل موهبة بجوانب الاهتمام من بدلا علاجه عن والبحث السلوك في الاضطراب بجانب

 وإشباعها والنشاط، للعمل الداخلیة القویة لدوافعه الموهوب لطفلبا المحیطین تفهم المشكلة هذه . وتتطلبتنمیتها

 والتعبیر إظهارها له وتتیح طاقاته، وتستوعب اهتماماته تستحث التي الأنشطة وتهیئة وإحباطها، كفها من بدلا

 .عنها
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 :لحریاتهم المقیدة والنظم بالأعراف الاكتراث وعدم ،الروتینیة المهام من والملل الشعور بالسأم -1-5

 والتكلیفات المهام أداء من وفصولهم بیوتهم داخل والضیق بالسأم الشعور من والمتفوقون الموهوبون یعانى        

 استعداداتهم، تتحدى التي والمعقدة الصعبة بالمهام أكثر فهم یستمتعون عادة، منها ینفرون التي والبسیطة الروتینیة

 العملیة خلال والملل بالضجر یشعرون كما .والعمل التفكیر في تقلالیةوالاس الحریة من عالیا قدرا والتي تكفل لهم

 يف المعتادة الخطوات تجاوز على المقدرة  ، ولدیهم ،أقرانهم من أكبر بسرعة یتعلمون لأنهم المعتادة التعلیمیة

 الأشیاء وراء فیما والتفكیر ،المطروح للموضوع الدقیقة التفصیلات معالجة إلى القفز وعلى ،العادي التفكیر تسلسل

 هذه إلى الانتقال قبل إتقانه یجب أساسیا جزءا المعلم یعدها التي بالقواعد الإلمام أقرانهم معظم یكمل أن قبل

 بوطأة یشعرون فهم لذا ،ذلك من أقل وربما الوقت نصف في المدرسیة أعمالهم ینجزون ما وغالبا .التفصیلات

 یستثمر ولا ،المتوسطین الطلاب من الآخرون یعمله بما التقید على المعلم یجبرهم عندما والملل والسأم الانتظار

 في وقتهم یشغلون قد فإنهم لذلك ونتیجة ،استثمار دون من وقتهم من كبیر جزء فیضیع التعلم في الخاصة سرعاتهم

 .الیقظة وأحلام في السرحان یستغرقون أو ،للآخرین مسیئة أو تافهة أعمال

 والعالم، المجتمع مشكلات  تجاه العادیة غیر حساسیتهم عن الناجمة والاكتئاب موالتشاؤ  الهم مشاعر -1-6

 :صارمة أحداث من حولهم یجري فیما والتحكم التأثیر عن وبالعجز الآخرین، نحو الأخلاقیة بالمسئولیة والشعور

 وقوة المرهفة وبالحساسیة  ويواللغ العقلي النمو من متقدم بمستوى والمتفوقین الموهوبین الأطفال یتمتع           

 على وینفتحون رفیعة، ومبادئ مثلا یتبنون  فهم مبكرا، یطورونه وأخلاقي قیمي نظام ولدیهم والعواطف، المشاعر

 لو كما ویفكرون المعاني والدلالات، في بعمق وینغمسون معهم، ویتعاطفون معاناتهم ویعایشون الآخرین تجارب

 ومشكلات، مخاطر من العالم، یتهدد وفیما أحداث، من یجري حولهم ، وفیما عمیقة قضایا في ناضجین كانوا

القائمة،  والقوانین النظم جدوى عن كثیرا ویتساءلون الأفضل، إلى العالم تغییر تجاه الأخلاقیة بالمسؤولیة ویشعرون

ویشعرون  .آخر جانب من السلوك أو والواقع جانب من والمثالیات المبادئ بین الاتساق وعدم بالتناقض ویحسون

 تكوینهم بحكم الذي یعیشونه الواقع في تحمل التناقضات وعن  −كأطفال –حولهم فیما والتحكم التأثیر بالعجز عن

 المشاعر الاكتئابیة. وربما والقلق والحزن، والتشاؤم والهم بالحیرة یصیبهم الانفعالي مما نضوجهم النفسي وعدم

 :والمهني الدراسي الاختیار مواقف في مشاعر الحیرة والتردد والصراع -1-7

 یعانى ما وغالبا ،وتعدد اهتماماتهم،Multipotentialityإمكاناتهم  بتنوع عادة والمتفوقون الموهوبون یتمیز        

 وقد ،Vocational الدراسي والمهني  الاختیار في مواقف للصراع عرضة ویكون والتردد الحیرة من بعضهم

 عملیة تعقید من یزید وربما .والمهني الدراسي وطموحهم نموهم لتحقیق ات المناسبةالقرار  اتخاذ عن یعجزون

 الإمكان قدر یضمنوا أن على البالغ حرصهم إلى إضافة لهم، المتاحة والفرص البدائل تعدد وصعوبتها الاختیار

 ماسة بحاجة فهم ولذا  ونها،یختار  التي المهنة أو الدراسة مجال في سواء والتفوق الامتیاز من عالیة درجة تحقیقهم

 .والمستمر المبكر والمهني الدراسي والإرشاد السلیم التوجیه إلى
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 ربما إیجابیة حالة ما هو بقدر لهم المتاحة الخیارات تعدد" أن من ) 1999 ( جروان فتحي إلیه ذهب ما ذلك یؤكد

 أن ذلك خاص، الثانویة بوجه الدراسة مرحلة نهایة مع الاختیار موقف مواجهة عند الإحباط من حالة إلى یقود

 النجاح یستطیع التي الممكنة الخیارات من قائمة ویلغى واحدا مهنیا هدفا یختار أن لابد والمتفوق الموهوب الطالب

    "والمیول الاهتمامات من عریض لهامش وتحدیدا تقییدا یمثل واحد مهني هدف اختیار أن ولاشك .فیها

 الحكیمة الدراسیة القرارات اتخاذ على مساعدتهم يف والمتفوقین للموهوبین يالدراس رشادالإ أهداف وتتمثل        

 والتعلیمیة التربویة وبالفرص، ومقدراتهم باستعداداتهم والوعي، الأقصى الأكادیمي النمو تحقیق من تمكنهم التي

 الالتحاق ومتطلبات ،المختلفة التعلیمیة المراحل في القائمة الدراسیة والمناهج والبرامج،  المتاحة والتأهیلیة والتدریبیة

 الجامعیة والكلیات ،الدراسیة والمقررات البرامج اختیار من وتمكینهم .الدراسیة المشكلات طبیعة على والتعرف ،بها

 ،ةالعام الثانویة على حصولهم بعد ولاسیما أهدافهم لتحقیق والملائمة لاستعداداتهم المناسبة النوعیة والتخصصات

 .الأولى الجامعیة الدرجة على الحصول بعد العلیا لدراساتهم والتخطیط

 تعریفهم ذلك ویلزم، المهنیة أهدافهم تحدید على لمساعدتهم المهني الإرشاد إلى ماسة بحاجة إنهم كما       

 وشروط اولوائحه ،مهام من علیه تشتمل وما ،العمل سوق لاحتیاجات وفقا المتاحة والمهن الوظائف بطبیعة

 لهم یتسنى حتى وذلك ،منها كل في الوظیفي النمو وفرص والمآل ،منهاالمادي  والعائد ،بها الالتحاق ومتطلبات

 إشباع أفضل منهم لكل تحقق التي المهنة واختیار ،بینها فیما التفضیل عند سلیمة أسس وعلى حكیمة قرارات اتخاذ

 بالمهنة تبصیرهم على للمتفوقین المهني الإرشاد عملیة في تأكیدال المهم ومن.والمادیة المعنویة لطموحاته ممكن

 مهنة أو معین مسار داخل نفسه حبس من المرء تحرر وعلى ،خاصة وظیفة كونها من أكثر حیاة ونمط كطریق

 وقت أنشطة وأن الحیاة، عن الرضا له یحقق بما واردة تكون أن یجب المسار تغییر ففكرة حیاته، طوال واحدة

الذي  النشاط حقل في إشباعا تجد لا ربما التي واهتماماته المرء مقدرات تنمیة في فعالة وسیلة تكون أن یمكن غالفرا

  .فیه یعمل

 :والمتفوقین الموهوبین الطلبة تواجه التي المشكلات

 تواجه فالمشكلات التي المدرسیة، البیئة أم الأسریة البیئة أكانت سواء متعددة لمشكلات الموهوب یتعرض       

 داخلیة تكون قد المشكلات أن تلك كما الموهوبون، فیها یعیش التي المختلفة البیئات بتنوع وتتنوع تتعدد الموهوبین

 الرفاق وجماعة والأسرة المدرسیة الثقافة :نابعة من المنشأ خارجیة تكون وقد الموهوب، ذات من نابعة المنشأ

 :ما یلي المشكلات تلك أهم ومن الآخرین وتوقعات

  :المدرسیة المشكلات -1-8

 قیاسا ویسر بسهولة التعلم على بسبب قدرته العادي الدراسي المنهاج من والسأم بالملل الموهوب یشعر        

 في الإنجاز  على قدرة له كما ، والتكثیف التسریع على دراسیة تعتمد برامج تقدیم إلى یحتاج فهو لذلك بالعادیین؛

 من السریع القفز على قدرة من له ولما ، المعلم قبل الحلول إلى والوصول ، استنباط النتائج على وقدرة ، العمل
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 النمو لا یشجع ما وهو والانصیاع والالتزام والتلقین الحفظ على تركز العادیة فالمناهج أخرى، أفكار فكرة إلى

 .العالیة والاستعدادات وتنوعها بثراء الاهتمامات ویمتازون والإبداعي الناقد فكیربالت یتمتعون الذین الطلبة لأولئك

 غضبه، تستثیر محرجة ومربكة، ومواقف مشكلات، من یسببونه لما نظراً  الموهوبین لحاجات المعلم فهم وقصور

 الضبط لنظم انصیاعا قلأ أنهم كما غیر المتوقعة، الأسئلة وإثارة للنقد، میالون للمعرفة، متعطشون فالموهوبون

 قضایا من علیهم لما یطرح المألوفة غیر والحلول إنتاجیتهم للأفكار بغزارة یتسمون الدراسیة، الفصول داخل

 تبرم یقود ما وغالبا أحیانا، فهمها في بل الأفكار، تلك تقویم في أمام معلمیهم جمة صعوبات یشكل مما ومسائل؛

 التي والمشكلات وحماسهم، هممهم تثبیط وإلى لسلوكهم الشدید انتقاده إلى بالطلا بتساؤلات أولئك وضیقه المعلم

 .لإبداعاتهم وإهمالها بعضهم، وعناد نشاطهم وكثرة للروتین لكرههم نظراً  المدرسیة یسببونها للإدارة

 ثم نوم ، إلى الكسل یقوده قد بالملل وشعور ، بسرعة والتذكر والتعلم الحفظ على بقدرته شعوره : الكسل -1-9

 . المدرسیة الامتحانات بعض في التقصیر

وإحداث  تهجمیة، بألفاظ بالسخریة یقومون أولئك إن حیث : الرفاق أو الأقران ضغط مشكلة -1-10

 .یشاكسه الآخرون  لا لكي بالغباء؛ للتظاهر الموهوب یلجأ لذلك المدرسة؛ في وارتباكات مشكلات

مثل  وسائل تستخدم فغالبا : الموهوبین عن للكشف كافیة یرغ ومحكات أسالیب استخدام  -1-11

 النقد الوسائل رغم بهذه فالاكتفاء ، الدراسي التحصیل واختبارات ، الذكاء ومقاییس ، المعلمین تقدیرات

 العقلیة بالمواهب والاستعدادات یتمتعون ممن كبیر عدد على التعرف دون یحول منها لكل وجه الذي

 . وغیرها والموسیقیة والمیكانیكیة والفنیة الإبداعیة الخاصة

مشاعر اللامبالاة التي یبدیها والده إزاء مخایل نجابته وعبقریته ، وقد یثبط بعض الآباء العبقریة  -1-12

عند ابنه كذلك الانشغال عن الطفل بمشاغل ومشاكل الحیاة ، ولا یعطي نفسه فرصة للتعرف على ابنه 

مبالاة فنجد عندهم من یغالي في الاحتفاء بذكاء ابنه ویدفعه دفعا نحو وعند بعض الآباء نقیض اللا وحاله 

ممارسة بعض المسائل العقلیة مما یثقل كاهل الطفل ویفسد علیه نموه الطبیعي لأنهم لا یعرفون أن نـمو 

فل الطفل الاجتماعي والعاطفي قد لا یكون على مستوى نـموه العقلي ، وفاتـهم أن النـمو المتكامل في الط

 . الموهوب هو سبیله إلى الإبداع المنشود

ومن أخطر المشكلات التي تواجه الموهوب، استهانة معلمه به ومعاملته له من غیر اكتراث دون  -1-13

 أن یحاول تحري ذكاؤه وإطلاق طاقاته العقلیة، وهذا یسبب له خیبة أمل وانطواء.
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 مجالات إرشاد الموهوبین. :ةتاسعالمحاضرة ال

في ضوء الخصائص والمشكلات النفسیة والانفعالیة والاجتماعیة والتعلیمیة للموهوبین یتضح أن البرامج         

 ي والإرشاد الأسري،والإرشاد الاجتماعي والانفعال الإرشاد التربوي، والإرشاد النمائي، الإرشادیة للموهوبین هي:

 ویمكن تحدید أهم مجالات إرشاد الموهوبین على النحو التالي: والإرشاد المهني،

 مجالات إرشاد الموهوبین. -1

یعني مساعدة الموهوب على رسم الخطط التربویة التي تناسب قدراته واهتماماته وأهدافه  الإرشاد التربوي:  -1-1

حقق توافقه التربوي الذي یساعده في الكشف عن إمكاناته ومساعدته في تشخیص المشكلات التربویة بما ی

 التربویة.

 وهناك مجموعة من العوامل التي لها اثر ایجابي في تحصیل الأطفال الموهوبین وهي كما یلي:

 .اهتمام ورعایة الوالدین لطفلهم الموهوب في البیت 

 .إشراك الطفل الموهوب بأنشطة مدعمة 

 ل الموهوب وعدم تقیید حریته.ثقة الوالدین والمعلمین بالطف 

  عندما تكون توقعات الآباء من أبنائهم الموهوبین عقلانیة وواقعیة فإنهم یوفرون لأبنائهم الاستقلالیة

 الشخصیة والحریة والدعم والتشجیع بحیث یعطوهم الفرصة لتطویر موهبتهم بطریقة ایجابیة.

ارتباطا موجبا بتوافر جو من المعاملة للأبناء تتسم بشكل  ویرى عبد الحلیم أن الابتكار والموهبة والتفوق یرتبط

 من:

والمنافسة ولیس  أسلوب تربوي معتدل للأبناء یشجع على الاستقلالیة في التفكیر وإتباع أسلوب التفاهم بالحوار - أ

وترك  وأفضل ما تقدمه الأسرة هو إشعار الابن بالتقبل والشعور بالأمن إلقاء الأوامر وأسلوب السمع والطاعة،

 فإن حریة الابن وعدم الإكراه تعتبر نقطة البدایة في تنمیة الابتكار والموهبة. الحریة له للاختیار،

 تخلص المناخ الأسري من الأسالیب غیر السویة في تربیة الابن منها: - ب

 ،لتالي یعجز وبا المطالبة بمطالب سلوكیة أعلى من قدراته، العقاب البدني، السخریة، التوبیخ، التهدید، القسوة

 مما یؤدي إلى ضعف الثقة لدیه ومیله إلى الانطواء أو التمرد علیها والخوف منها. عن تحقیقها،

  ضعف الثقة في  الحمایة الزائدة یجعل الابن أكثر إتكالیة كما یجعله أنانیا مفرط الحساسیة،التدلیل الزائد و

غالبا ما یؤدي إلى شعور الابن بالحرمان وعدم  والإهمال والنبذ وعدم العنایة بالابن نفسیا وجسمیا، نفسه،

 الامتناع عن الأكل. ادعاء المرض، التقبل مما یجعله یلجأ إلى استخدام أسالیب للفت الانتباه منها:
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  تذبذب سلوك الآباء تجاه الأبناء وعدم ثبات هذا السلوك واستقراء یشعر الابن بالقلق، ویفقده القدرة على توقع

 وكه.ردود الفعل نحو سل

وضع تحت  تقدیم مثیرات متنوعة وكثیرة تتیح فرصة الابتكار والموهبة ومنها تقدیم عدد مناسب من اللعب، - ت

وممارسة الألعاب المسلیة  وغیر ذلك من المواد المثیرة للثقافة، تصرف ابنك مجموعة متنوعة من المجلات والكتب،

وذلك كن خلال ممارسة  ي إعداد طفلهم للمدرسة.حیث یسهم الوالدان ف ومشاهدة قصص الأطفال، مع الوالدین،

ویسهم الوالدان  والتي تسهم في إكساب الطفل المهارات الأساسیة والضروریة للتعلیم، الأنشطة والألعاب المختلفة،

ولا أحد یغفل ما  والمهارات الأساسیة للتعلم من خلال ممارسة الألعاب المختلفة. في اكتساب طفلهم لكافة المفاهیم

وكلما أتاح الآباء للأبناء فرص النشاط الحر الذي یرغبون فیه كلما ازدادت  عبه الأسرة من دور في حیاة الأبناء،تل

 قدرات الأبناء ونمت.

حیث توجد علاقة طردیة بین حب الاستطلاع وقدرة الأبناء على الابتكار  تنمیة حب الاستطلاع عند الأبناء،  - ث

ویساهمون بشكل كبیر في تنمیة قدراتهم  في تعزیز حب الاستطلاع لدى أبنائهم، والآباء یساهمون والموهبة والتفوق،

 الابتكاریة.

تحلي الآباء بالصفات والقدرات الابتكاریة والتفوق یدفع الأبناء إلى تقلید الآباء في ذلك لكونهم بمثابة قدوة  - ج

 حسنة للأبناء.

ا تعلق بتقبل سمات معینة لدى جنس دون وخاصة فیم تجنب التثبیت والتحدید الخاطئ لأدوار الجنسین، - ح

 الجنس الآخر.

 أن یكتسب الآباء أنفسهم روح المغامرة والابتكار. - خ

بما أن التفوق یتحدد بفعل عوامل كثیرة منها العوامل الأسریة المحیطة بالطفل لذلك یجب   الإرشاد الأسري: -1-2

ؤثرة في ظهور التفوق والموهبة لدى الطفل أن لا یكون التخطیط للعمل الإرشادي بمعزل عن البیئة الأسریة الم

وعلى هذا یهدف الإرشاد الأسري إلى مساعدة أفراد الأسرة لتحقیق التوافق النفسي وحل المشكلات التي 

 تواجههم خلال التنشئة الاجتماعیة.

 إن أهم الحاجات الإرشادیة لأسر الأطفال الموهوبین واستراتیجیات الإرشاد المناسبة لهم هي:

  معرفة الفروق بین الأطفال الموهوبین والعادیین.فهم و 
 .التعرف المبكر والكشف عن الأطفال الموهوبین من خلال تزوید الآباء بمعلومات عن وجود الموهبة 
 .تقبل ودعم الطفل الموهوب وتزوید الآباء بمعلومات وبرامج حول كیفیة تربیة الموهوب 
 ت الأطفال الموهوبین ومراحلهم الحیاتیة وكیفیة التعامل فهم ومعرفة الحاجات الإرشادیة وخصائص ومشكلا

 معها.
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  تحقیق تقییم واقعي عن قدرات وإمكانات الطلبة وكیفیة تنمیتها وتشجیع البحث الحر والتركیز على تقدیم خبرات
 متنوعة.

 .الوعي باحتمالات ومخاطر استغلال الذكاء من جهة و إهمال أو رفض الطفل الموهوب من جهة أخرى 
 عم القدرة على التحمل والطمأنینة وخفض الضغط النفسي والتوتر والتعرف على حاجات الطفل الموهوب.د 
 .فهم خاصیة السعي وراء الكمال وعدم التركیز على الأداء وربطه بالقدرة على التركیز على الدرجات فقط 
 .دمج الطفل الموهوب في الأسرة والمجتمع وإعداد برامج دعم للأشقاء والآباء 

والواقع أن الخصائص التي یتمیز بها الموهوبین والمتفوقین وما یلحق بها من مشكلات تواجههم تشكل         

ویبین الجدول التالي  أساسا قویا للخدمات الإرشادیة كجزء من البرامج الإرشادیة لمواجهة حاجات هؤلاء الطلبة،

 .)Baska( تبط بتلك الخصائص كما بینها باسكاالعلاقة بین الخصائص للموهوبین وأسالیب الإرشاد التي تر 

 :العلاقة بین خصائص للموهوبین وأسالیب الإرشاد -2

 أسالیب الإرشاد الخصائص
 المجموعة الأولى (الخصائص المعرفیة):

 القدرة على التعامل مع الرموز والأنظمة المجردة.-
 قوة الذاكرة ومعدل الاحتفاظ. -
 البیئة أو التحكم البیئي. السرعة في التعلم والسیطرة على -

التخطیط لبرامج أكادیمیة تتناسب مع 
 الحاجات لهؤلاء الطلبة.

 المجموعة الثانیة (الخصائص الاجتماعیة و المهنیة):
القدرة على إتقان العدید من الأعمال بشكل جید نظرا لتعدد  -

 إمكانیاتهم.
 تعدد وتنوع اهتماماتهم. -
 قلالیة.القدرة على الضبط الداخلي أو الاست -

التخطیط المهني لحیاة المستقبل من النوع 
 الذي یقدم نماذج غیر عادیة ومختلفة.

 المجموعة الثالثة (الخصائص الانفعالیة):
 الحساسیة الزائدة. -
 الإحساس بالعدالة . -
 المثالیة و الكمال. -

إرشاد نفسي یركز على الحفاظ على  -
 التمیز والاختلاف الانفعالي.

و أئص النمائیة للموهوبین وما یعانون من مشكلات تكیفیة سواء في علاقاتهم مع أنفسهم وفي ضوء الخصا     

في علاقاتهم مع الآخرین والأهل والرفاق فإنها تبرز الحاجة إلى تصمیم برامج واستراتیجیات إرشادیة  علاجیة 

لبة في مواجهة تلك المشكلات معینة یمكن استخدامها في مواجهة تلك المشكلات التكیفیة وتلبیة حاجات هؤلاء الط

هذا ویبین الجدول التالي الحاجات الإرشادیة   وخاصة ما یتعلق بالجوانب الاجتماعیة والعاطفیة، الخاصة،
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واستراتیجیات الإرشاد والتدخل المناسبة لكل منها كما حددها   والاجتماعیة والعاطفیة للطلبة الموهوبین

 .)Baskaباسكا(

 واستراتیجیات الإرشاد والتدخل المناسبة لكل منها.الحاجات الإرشادیة   -3

 استراتیجیات الإرشاد والتدخل الحاجات الاجتماعیة والعاطفیة الرقم
معرفة الفروق بین الأطفال الموهوبین فهم و  1

 والمتفوقین العادیین وفهم التشابه بینهم.
 العلاج عن طریق القراءة. -
 اختیار مجموعة للمناقشة -
 فردیة معهم.عقد جلسات حوار  -

تقدیم الاستحسان واحترام للموهوبین على تمیزهم  - تقدیر وتثمین فردیتهم والفروق الفردیة للآخرین 2
من خلال مكافئتهم وعمل جلسات أدائیة وحوارات 

 خاصة ومناقشات.
تطویر مقدرتهم على تقدیر حساسیتهم العالیة  3

التي یمكن أن تظهر عن طریق الدعابة والفن 
 العاطفیة.والخبرات 

التعبیر عن حساسیتهم وذلك تشجیع الایجابیة و  -
 عن طریق العمل التطوعي والفن الموسیقي والدراما.

فهم و تطویر المهارات الاجتماعیة التي  4
تساعدهم على التعامل واستمرار علاقاتهم مع 

 الآخرین.

تعلیم أسلوب حل المشكلات عن طریق مجموعات  -
 صغیرة آو ثنائیة.

 ر.لعب الأدوا -
 ناسبة.متصمیم نشاطات تمثیلیة  -

تحقیق تقییم واقعي عن طریق قدراتهم  5
 وموهبتهم وكیفیة تنمیتها.

 تزویدهم باختبارات منتظمة تقییمیة. -
تزویدهم بتجمعات مناسبة من أفراد لدیهم قدرات و  -

 اهتمامات متشابهة.
 (تكوین جماعات متشابهة في الاهتمامات و المیول)

 إیجاد بیئة أمنة للتجریب. - میز بین السعي وراء الكمالتطویر الفهم للت 6
 تشجیع سلوك المغامرة. -

 تعاونیة بألعابتزویدهم  - )Compromiseتعلیم علم وفن المساومة( 7
 تشجیع سلوك المغامرة. -
 العمل على وضع الأهداف الواقعیة. -

 أیضا على الأسرة القیام بدورها حیال الطفل الموهوب، وذلك كما یلي:

على ملاحظة الطفل بشكل منتظم، وأن تقوم بطریقة موضوعیة وغیر متحیزة حتى یمكن اكتشاف تعمل  - أ

 مواهبه الحقیقیة والتعرف علیها في سن مبكرة.
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أن تتعرف على الموهوب في سن مبكر ویساعدها في نحو ذلك إتاحة الفرصة لملاحظة أبنائها عن قرب  - ب

 لفترات طویلة خلال مراحل نموهم المتعددة.

ر الإمكانیات المناسبة وتهیئة الظروف الملائمة كما یجب إتاحة الفرصة للطفل لموهوب للتعرف على توفی - ت

 الأشیاء الجدیدة وتشجیعه على القراءة والاطلاع.

أن تعامل الطفل الموهوب باتزان فلا یصبح موضوع سخریة لهم كما یجب ألا تنقص الأسرة من شأن  - ث

 حسان الزائد.الموهوب أو تبالغ في الإطراء والاست

 أن تنظر إلى الطفل الموهوب نظرة شاملة فلا یتم التركیز على القدرات العقلیة أو المواهب الابتكاریة، - ج

 والإبداعیة المتمیزة فقط.

 تشجیع الطفل على المبادرة واتخاذ القرارات المرتبطة بأموره. - ح

 كارهم.السماح للطفل بحریة التعبیر عن أفكاره بما لا یضر بحریة الأخوة وأف - خ

 تنمیة القیم الخاصة بالأمانة والصراحة واحترام الآخرین وأفكارهم. - د

 غرس قیم الأبناء والتضحیة وحب الوطن والإنسانیة. - ذ

 إسناد بعض الأدوار الأسریة للطفل لتنمیة المسؤولیة الاجتماعیة لدیه. - ر

 .تشجیع الطفل على إبداء رأیه في الأمور الأسریة لتنمیة قدرته على حل المشكلات - ز

البعد عن التشدد في عقاب الطفل وتأنیبه ولا تكون الشدة في الأمور المرتبطة بالمصلحة العامة  - س

 والآخرین.

 عدم ممارسة التصحیح المستمر للأخطاء البسیطة التي یقوم بها. - ش

بین سر الموهو أكذلك إن أباء الموهوبین والمتفوقین یواجهون تحدیا فریدا وعلى المرشدین العمل بشكل مستمر مع 

 وتقدیم الخدمات الإرشادیة منها:

 .مساعدة الآباء والأمهات في تربیة أطفالهم وخاصة أطفالهم ما قبل المدرسة الموهوبین و المتفوقین 
 .مساعدة الآباء والأمهات على فهم ماهیة الموهبة والتفوق والتمیز 
 ن خاصة قضایا مثل الحساسیة تدریب الوالدین على المهارات الوالدیة في التعامل مع الأطفال الموهوبی

 المفرطة ومناشدة الكمال المتطرف.
 .تعلیم الوالدین على استراتیجیات مهارة حل المشكلات 
 .مساعدة الآباء على فهم معاملات الذكاء 
 ،وذلك لمساعدتهم في تقدیم الخدمات  تقدیم معلومات للأسرة عن المصادر المجتمعیة العدیدة والمتوفرة

الجامعات  مثل التسجیل في المدارس، الموهوبین والمتفوقین والمتعلقة بحاجاتهم واهتماماتهم،الإرشادیة للطلبة 
 ،الخ.
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  أن یدرك الآباء أن النمو الطفل الموهوب غیر متناغم وأن هناك فجوة بین نموه العقلي ونموه الاجتماعي
 والعاطفي.

 ویده على التعامل مع الإحباط والبعد تشجیع الطفل الموهوب على السعي للتمیز لا الكمال فمن المهم تع
وإدراك أن الخطأ هو جزء من الخبرة الإنسانیة الواسعة  عن الحرص الشدید على الكمال، وعلى تقبل أخطائه،

 في الحیاة.

على  أنه من الضروري أن تشجع الأسرة الطفل الموهوب ابنها) Caplan,1990(حیث یؤكد كابلان         

 هذا یتطلب منها أن تساعده للوصول إلى أقصى ما تسمح به إمكاناته دون إكراه آو ضغط،و  التمیز ولیس الكمال،

 یؤثر ذلك في تدني تقدیره لذاته. حتى لا أو وضع توقعات عالیة جدا منه،

اتجاه الإرشاد والعلاج النفسي والاجتماعي والتربوي(الحاجات الإرشادیة لآسر الأطفال الموهوبین  -4

 المناسبة لهم): واستراتیجیات الإرشاد

یعتمد هذا الاتجاه على دور المرشد المدرسي بشكل أساسي، ویمتد لیشمل مراكز الإرشاد والعیادات         

النفسیة، ویتسع دور المرشد ویمتد لیشمل على أهالي وأسر الأطفال الموهوبین ومع زملائه في المدرسة 

موهوب في تعلمه (الإرشاد الدراسي )، وفي مجال وتشمل مهمات المرشد المدرسي في مساعدة ال والمعلمین.

إیضاح بدائل واختیار المهنة (الإرشاد المهني)، وفي المساعدة على حل مشكلات الموهوب مثل: علاقات 

 الزملاء، والإحباط، الحساسیة المفرطة، (الإرشاد النفسي).

قد یكون أخصائیا نفسیا أو اجتماعیا آو ویقصد بالإرشاد أنه علاقة مهنیة متبادلة وجها لوجه بین المرشد الذي 

معلما، والمسترشد هو (الطالب الموهوب والمتفوق) والذي یعاني من مشكلة ما تمنعه من تحقیق بعض أهدافه 

 ،بحیث تدفعه للقدوم إلى المرشد طالبا العون والمساعدة.

  وحتى الأقارب) فرادى والأبناء،ویعرف الإرشاد الأسري بأنه عملیة مساعدة أفراد الأسرة (الوالدین         

حیث یهدف  وجماعات في فهم الحیاة الأسریة لتحقیق سعادة واستقرار الأسرة وبالتالي سعادة المجتمع واستقراره،

الإرشاد الأسري إلى مساعدة أفراد الأسرة سواء كانوا فرادى أو جماعات في فهم الحیاة الأسریة ومسؤولیتها 

ووسائل  ل المشكلات التي تواجههم من خلال التنشئة الاجتماعیة السلیمة للأبناء.لتحقیق التوافق النفسي وح

تربیتهم ورعایة نموهم والمساعدة في حل المشكلات والاضطرابات التي تواجههم  وجث الأبناء على تحدید  

ظروف وتوفیر ال مستویات ملائمة من الطموح تتناسب مع قدرات أطفالهم ومنحهم الاستقلال في الأسرة،

فهم یلعبون دورا في  ویعتبر دور الآباء دورا مساعدا في إرشاد الموهوبین، الملائمة للتفاعل الأسري الایجابي،

كما یمكن أن یساعدوا في التعرف على  التعرف على الأطفال الموهوبین وفي الطرق التي تستثیر موهبتهم،
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ي كیفیة التعامل مع الضغوطات التي یتعرضون مشكلات مشكلات أطفالهم واحباطاتهم وتقدیم المساعدة لهم ف

 لها ،والإجابة عن التساؤلات التي تنشأ عند أطفالهم والمتعلقة بالتكیف الاجتماعي والشخصي.

ویجب أن یدرك المرشدون  ولأن الموهبة قضیة فلابد من العمل على دمج الطفل الموهوب مع جمیع أفراد الأسرة،

 والعمل على تزویدهم ببرامج إرشادیة لمساعدة الطلبة. طى لأمر الطلبة الموهوبین،الاهتمام الكبیر الذي یجب أن یع

ویمكن للمرشد أو الموجه النفسي حث الآباء والمعلمین على توجیه الطلاب الموهوبین بطریقتین سهلتین مناسبتین 

 هما:

 ،مما یؤدي إلى تنمیة روح  استخدام الأسالیب المناسبة للتعامل مع أفكار الأطفال وأسئلتهم غیر العادیة

 البحث والاكتشاف لدیهم وتطویر قدراتهم الإبداعیة وعدم شعورهم بالعزلة آو الاختلاف.

 ،مما یؤدي إلى عدم التضحیة  تعلیم الطفل و تدریبه على التصرف بحریة دون حاجة إلى إثارة الفوضى

 بمواهبه وإبداعه مع احترام حریته ومشاعر الآخرین في نفس الوقت. 

 1الرعایة التربویة للموهوبین ة:عاشر المحاضرة ال

 المدرسة: داخل توفیرها المناسب الرعایة خِدمات وأسالیب أشكال -1

 النفسیة الصفحة بناء واكتمال المختلفة بمراحلها الموهوبین الطلبة عن الكشف عملیة من الانتهاء بعد        

 المدرسة، إطار داخل تنفیذها المنْوِي الرعایة خِدمات جاهزیة یُفترض العملیة، بنجاح اجتاز البط لكل )البروفایل(

 :بها الاستعانة المُمكن الأسالیب فمن

 الانتباه بجذب المعلم ویقوم زملائه مع الطلبة أحد إشراك أو الحوار في المعلم یشترك حیث الحرة المناقشة 

 المناقشة على سیر والحفاظ

 المستقل التفكیر فرصة الطالب إعطاء أهمیة في ویتركز )الاستقصاء (الاستكشاف طریق عن التعلم 

 .التعلم عملیة في وقدراته حواسه واستخدام

 عن إجابته یمكن لا المعلم قبل من مربك موقف أو محیر سؤال طرح خلاله من یتم والذي المشكلات حل 

 الطالب یجعل مما الموقف أو السؤال هذا یواجه الذي الشخص لدى الجاهزة المهارات أو المعلومات طریق

 .المشكلات لحل وصولا قدراته یستنفر

 الطلبة وتوزیع للدرس الرئیسي ضعاالمو  إثراء خلاله من یتم حیث )التعاوني التعلم( العمل فرق 

 .الأمثل للحل التوصل ثمَّ  ومن الحلول إیجاد بعملیه یقومون الطلبة وجعل .متكافئة مجموعات في

 من ویعتبر .مسبقاً  لخطواته مخططاً  ویكون والإیحاء والاستجابة المثیر على یتركز الذي المبرمج التعلیم 

 تعتبر حیث والمدى، الزمن ویختصر الفهم سرعة على یعتمد والذي الموهوبین، للطلبة التدریس طرق أفضل

 .الموهوبین إحدى سمات المیزة هذه
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 لحل كأسلوب استخدامه ویمكن الحواس، لمحاكات جیدة كوسیلة الآلي الحاسب بواسطة التعلم 

 .)الاتصال-العلمیة البحوث-الدروس تحضیر –الذاتي التعلم( المشكلات

 فیدیو على شریط وتسجیلها ملاحظتها یمكن مهارة بأداء الطالب یكلف حیث المصغر التعلیم 

 حیث المعلم، وبإشراف دمحد زمن في زملائه من معین عدد أمام عرضها ثم ومن ،)الإلقاء مهارة(

 .ومعلمه وزملائه له بالنسبة الراجعة والتغذیة الذاتي التقویم طریقة توفر

 الموهبة. مجال بحسب للطلبة تقدیمها نیمك التي الخِدمات أصناف في المطلوب التنوُّع عن ) یكشف6( والشكل

 

 موهبة.ال مجال بحسب للطلبة تقدیمها یمكن التي الخِدمات أصناف ) :6( الشكل

 البرامج التربویة الخاصة بالطلبة الموهوبین: -2

هناك برامج تربویة خاصة یحتاج إلیها الطلبة الموهوبین وذلك للوصول بهم إلى أقصى درجة من النمو         

إلى مبررات وجود مثل هذه  بالمقدار التي تسمح به طاقاتهم وقدراتهم، وقد أشارت العدید من المراجع والدراسات

 البرامج، نوجزها بما یلي:
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 مبررات البرامج الخاصة بالطلبة الموهوبین: -3

إذ تتصف برامج التعلیم المدرسي العادي بأنها جماعیة التوجه وذلك عدم كفایة برامج التعلیم العادي:  -3-1

لصفوف وبالتالي التركیز لمحدودیة الوقت المخصص لكل مادة دراسیة والأعداد الكبیرة للطلبة في معظم ا

 على الوسط وعدم الاهتمام بالطلبة المتمیزین.

من حق الأطفال الموهوبین والمتفوقین الحصول على  التربیة الخاصة حق لطفل الموهوب والمتفوق: -3-2

 عنایة تربویة خاصة وأن یحصلوا على فرص مكافئة كغیرهم من الأفراد ذوي الاحتیاجات الخاصة.

 وهوبین والمتفوقین ضمان لرفاه المجتمع وتنمیته:التربیة الخاصة للم -3-3

إن وقوف المجتمع في  فالأطفال الموهوبون والمتفوقون ثروة وطنیة یجب الاهتمام والعنایة بها وعدم إهمالها.

وجه التحدیات التي تفرضها طبیعة العصر یعتمد بدرجة كبیرة على مدى الرعایة  التي تقدم لهذه الفئة وتوفیر 

 بویة  المناسبة التي یمكن أن تساعد هؤلاء الأطفال في الوصول إلى أقصى طاقاتهم. الفرص التر 

 التربیة الخاصة للموهوبین والمتفوقین تطبیق لمبدأ تكافؤ الفرص: -3-4

ربویة تنادي بالمساواة والعدالة الجوانب الإنسانیة والت الإنسان فيإن القوانین والتشریعات المختلفة حول حقوق 

إن تطبیق مبدأ تكافؤ الفرص التربویة یعني أن تهیئ الظروف الملائمة لكل طالب  بین أفرادها.وتكافؤ الفرص 

 لكي یتقدم بأقصى طاقاته وأن یحقق ذاته.

 المتوازن للطفل الموهوب والمتفوق: ضرورة للنموالتربیة الخاصة  -3-5

تفوق تجعله عرضة لمشكلات إن التفاوت في مستویات النمو الحركي والعقلي والانفعالي للطفل الموهوب والم

تكیفیة من شأن البرامج التربویة الخاصة أن تساعده في التخلص من هذه المشكلات وأن تجعل النمو  في 

 الجوانب المختلفة یسیر بتوافق مع حاجات الطفل الخاصة

 في ومعارضة مؤیدة جهتین بین حیالها والتربویین المفكرین انقسام رظه أنه إلا المبررات هذه ظهور ومع        

 .بأهمیتها علیها القائمین وإیمان ،المجتمع لفلسفة تبعاً  وذلك والنفسیة التربویة الرعایة تقدیم مسألة

 :للموهوبین خاصة تربویة رعایة لتقدیم المعارض الاتجاه مبررات :أولاً 

 یحققون بجعلهم كفیلة وأن موهبتهم ،أحد من مساعدة دون الحیاة يف طریقهم شق على الموهوبین قدرة 

 لرعایة الآخرین. الحاجة دون كبیرة تحصیلیة مستویات

 عملّیة التعلیم في الجمیع بین المساواة مبدأ مع خاصة تربویة رعایة تقدیم تنافي. 
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 في زیادة یعني للموهوبین قدیم الرعایةفت ,والإمكانات الجهود له تتسع لا ،تربویاً  ترفاً  بالموهوبین العنایة یعد 

 .ارستقراطیة طبقة وخلق ,المادیة التكلفة

 خاصة رعایة على الأخیرة حصول الفئة بسبب الموهوبین وأقرانهم ,العادیین الطلبة بین العداء من جو خلق 

 .بالدونیة الأولى الفئة إحساس إلى أدت

 الموهوبین من الخاصة الرعایة التربویة على بالحصول أجدر المعاقین إن :یقول الذي بالافتراض الاقتناع، 

 .مواهب من الموهوبین لدى ما یكفي وأنه

 تربویة خاصة رعایة تقدیم نتیجة غیرها عن بتمیزها تشعر الطلبة من فئة إیجاد. 

 :بالموهوبین خاصة تربویة رعایة لتقدیم المؤید الاتجاه مبررات :ثانیاً 

 أو تأهیل ،المناهج مستوى تقییم على سواءً  الموهوبین لقدرات عادیةال المدارس إمكانات مناسبة عدم 

 من كبیر جزء إهدار بالتالي ،احتیاجات الموهوبین تلبیة عن عجزهما على سلباً  انعكس مما ،الموهوبین

 .قدراتهم

 لىع وتساعد ،الكامنة تستثیر قدراته وتربویة واقتصادیة اجتماعیة لبیئة الماسة الموهوب الطالب حاجة 

 .انحرافها أو قدراته في كبت سبباً  الجوانب هذه أحد في القصور یكون وألا، نموها

 بحسب بلد لآخر من هدف الرعایة تباین الاعتبار في الأخذ مع ،المستقبل في المجتمع قادة لإعداد وسیلة 

 .المجالات مختلف في متطلباته

 الخارج من من استقدامها بدلاً  لمفكرةا العقول من المجتمع لاحتیاج سداً  الموهوبین رعایة تعتبر. 

 تقدم في كبیرة من أهمیة لقدراتهم لما ،المجتمع لها یتعرض خطورة أكبر الموهوبین رعایة إهمال یعد 

 .مجتمعاتهم

  المجالات مختلف في المجتمع لها یتعرض التي المشكلات لحل فاعلة أداة. 

  الموضوعي بمفهومه الفرص تكافؤ مبدأ تحقیق. 

  وتهدر تتلاشى تركها من بدلاً  ،الطلاب ومواهب مهارات تنمیة طریق عن والمال والوقت الجهد راستثما، 

 :إلى هذا ویؤدي لها محدد هو مما أقل مدة في للمرحلة الدراسیة الطلاب إنجاز على إیجاباً  ینعكس مما

 .مبكر وقت في عاملین موهوبین على المجتمع حصول − أ

 .التقلیدیة الدراسیة السنوات في هوبینالمو  تعلیم تكلفة تقلیل − ب

 .المجالات جمیع في التنمیة خطط لتنفیذ المؤهلة البشریة الكوادر إعداد − ت

        الزهراني ذكرها وقدسیعود علیهم بالفوائد التالي  للموهوبین  خاصة تربویة رعایة تقدیموإذا تم 

 :النحو هذا على  ه)1424(
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 لخدمات المجموعة استفادة صغیراً كانت الخدمات إلیها تقدم التي المجموعة رادأف بین التباین مدى كان كلما 

 .أفضل كبیرة

 یساعده كما ،ذاته عن واقعي تكوین مفهوم على یساعده العقلي مستواه في له مماثلة لمجموعة الموهوب انتماء 

 .وضعفه قوته مواطن تعرف على

 النواحي جمیع في سریعال النمو إلى یؤدي وحدات في الموهوبین تجمیع أن.  

 أساس على تقوم الخاصة التربیة وبرامج ،الزمني العمر أساس على العادیة المدارس في العام التعلیم نظام یقوم 

 .العقلي العمر

 الاتجاهات العامة في تربیة الموهوبین: -4

وبناء  تربیة الموهوبین. الهدف من إلىواختلفت نظرتها  لقد اختلفت الفلسفات الاجتماعیة في المجتمعات،        

 وهناك ثلاث اتجاهات في تربیة الموهوبین هي: على ذلك تباینت الاتجاهات العامة في تربیة الموهوبین.

 ومن مبررات هذا الاتجاه: اتجاه ینادي بدمج الموهوبین في المدارس العادیة: -4-1

 ي یتمثل في المستوى المتفوق، والذ المحافظة على التوزیع الطبیعي للقدرات العقلیة في الصفوف العادیة

 والعادي، والذي یقل عن المستوى العادي.

 ،مع المحافظة على التنافس. والتفاعل داخل الصف العادي، یحافظ هذا الاتجاه على العلاقات الاجتماعیة 

 ومن ثم القیام بفتح مدارس خاصة لهم :اتجاه ینادي بفصل الموهوبین عن العادیین -4-2

)Spécial school for the Gifted( :وأهم مبررات هذا الاتجاه ما یلي 

 .دعم المجتمع بالقیادات الفكریة، والعلمیة، والاجتماعیة، والاقتصادیة 

 .إعداد الكفاءات والكوادر العلمیة المتخصصة 

 .توفیر فرص الإبداع العلمي للموهوبین في مجالات متعددة 

  ن في صفوف خاصة بهم.اتجاه ینادي بدمج الموهوبین في المدرسة العادیة، ولك -5

 :والمتفوقین الموهوبین، تدریس عند مراعاتها یجب التي المبادئ

 التدریس. في والبطء الشرح في للتكرار الحاجة وعدم بسرعة التعلم على الموهوب قدرة 
 إجابتها عن المعلم یعجز قد والتي لموهوبا یطرحها التي والاستفسارات الأسئلة كثرة.  
 والزیارات والتجارب البحوث وإجراء الذاتي التعلم على المتفوق قدرة. 
 الحفظ. لا الفهم طریق عن یتعلم الموهوب 
 المعلومات. وزیادة اللغوي بالثراء یتسم الموهوب 
 والمتعلقات. العلاقات إدراك سرعة على القدرة 
 والمدى. الزمن في الانتباه ساعوات الملاحظة على القدرة 
 النفس. على الاعتماد في الرغبة 
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 یكون. أن یجب ما ضوء في الواقع نقد في الرغبة 
 للإنجاز والدافعیة العمل في الجدیة.  

  :علیها التركیز الموهوبین معلم على یجب التي والأمور التدریس طرق -6

ذات  الأسئلة على التركیز الذاتي، التعلم الاكتشاف، ،المشكلات حل الذهني، العصف و المناقشة، الحوار        

 على العمل مع والتقویم، والتركیب والتطبیق التحلیل : مهارات تنمي التي التعلیمیة والأنشطة المفتوحة، النهایات

 خدمیست التلقین وأن عن ، والابتعادوالاطلاع البحث مهارات وإكسابهم الناقد، التفكیر على الطلبة قدرات تنمیة

 .الطلبة تفكیر تتحدى أسئلة یطرح وأن أقل المحاضرة بدرجة أسلوب

 :والمتفوقین الموهوبین رعایة في المدرسیة الإدارة دور -7

الجوانب،  كافة في الشامل النمو یحقق بما وتعلیمهم الطلبة تربیة على تساعد التي الظروف المناسبة تهیئة        

 الطلبة عن استعدادات الكشف إلى یؤدي بما وتطویره وإثرائه المنهاج تنفیذ سنوح المعلمین، أداء بمستوى والارتقاء

 مواهبهم. وصقل

 2الرعایة التربویة للموهوبین :عشر لحادیةالمحاضرة ا

 البرامج التربویة للموهوبین: -1

هذه البرامج یمكن هناك العدید من البرامج التربویة (التعلیمیة) للموهوبین في جمیع أنحاء العالم، وغالبیة         

 ما یلي:  ومن هذه البرامج حیث تتشابه فیما بینها في الأهداف وطبیعة التنفیذ. تصنیفها في مجموعات رئیسیة.

 المدارس الخاصة: -1-1

یفضل اللجوء إلى مثل هذه البرامج في حالة واحدة فقط، وهي تقدیم خدمات تعلیمیة خاصة بالطلبة الموهوبین       

ولكن بعض الدراسات أثبتت  ات محلیة فیها صعوبات اجتماعیة واقتصادیة، وثقافیة وانفعالیة.الموجودین في مجتمع

 عدم جدوى هذه البرامج وذلك لعدة أسباب أهمها:

 .حرمان فئة كبیرة من الطلبة من فرص التنافس في الصف العادي 

 .لها أبعاد انفعالیة سیئة على الطلبة 

  المحیط بعد خروجه من المدرسة الخاصة المثالیة.صعوبة تكیف الطفل الموهوب مع العالم 

 بدلا من تحسین فرص التعلیم للجمیع. ، وذلكعدم العدالة في صرف الأموال العامة على فئة معینة فقط 
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 غرفة المصادر: -1-2

غرف مصادر الموهوبین: غرفة في المدرسة تستخدم لتنفیذ فعالیات وأنشطة إثرائیة للطلبة الموهوبین        

ت التمیز لاالغرفة، بحیث تحدد الخطة حسب مجازین وفق خطة تربویة إثرائیة فردیة لكل طالب یستخدم هذه والمتمی

 .  عند الطالب

، كونها أقل تكلفة، وأقل تقبلا من أفراد تعتبر غرفة المصادر من البرامج التربویة الشائعة في تعلیم الموهوبین       

تحسن من بنیة التعلیم في المدارس العادیة.كما أن غرفة المصادر من المجتمع المحلي، كما أن غرفة المصادر 

فیقومون بدورهم بنقل هذه الفائدة للأطفال العادیین في غرفة  أكثر البرامج فعالیة وذلك كونها تقدم الفائدة للمتمیزین،

 الصف العادیة.

 برامج الإسراع: -1-3

و السماح للطلبة بالتحرك بالجدول الذي یریحهم وه یرى بعض الباحثین أن التسریع أسلوب عملي،        

وهو بالتالي  كما أن التسریع هو تنظیم وقت التعلم لیقابل ویواكب القدرات الفردیة للطلبة، ویستطیعون التفوق فیه.

 نفسیة للتسریع:كر التربویون أسبابا منطقیة و وقد ذ المزید من التفكیر الإبداعي. إلىیقود 

أن درجة التقدم في البرامج التربویة یجب أن تكون ملائمة للسرعة في استجابات  قیة:الأسباب المنط -1-3-1

 وبالتالي تكون ملبیة للفروق الفردیة بین الطلبة في مجال القدرات والمعرفة. المتعلمین،

 وتكمن في ثلاثة مبادئ أهمها: الأسباب النفسیة: -1-3-2

 سلسلة.التعلم هو مجموعة من العملیات المتطورة والمت 

 .الفروق الفردیة بین الأفراد في أي عمر زمني في التعلم 

 ،وتشخیص الصعوبات التي یعاني منها  التعلیم الفاعل یتضمن تحدیدا لموقع المتعلم في العملیة التعلیمیة

 المتعلم ومن ثم معالجتها.

 أشكال التسریع: -1-3-3

راسیة المختلفة بعمر زمني أقل من المعتاد، وذلك السماح للطالب بإكمال المراحل الد تعني البرامج السریعة

 عن طریق مرونة المناهج الدراسیة المختلفة.
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 ومن أشكال برامج التسریع:

حیث یتم السماح للطفل بدخول الصف الأول  القبول المبكر في الصف الأول الابتدائي وریاض الأطفال: -1

اصة للقبول المبكر في ریاض الأطفال ):شروطا خRim,1985وقد وضعت ( ابتدائي قبل عمر ست سنوات.

 أهمها:

 .قدرة عقلیة فوق المتوسط 
 ،وذلك من خلال إعطاء الطفل مجموعة من الاختبارات المتخصصة في مجال  تآزر بصري حركي جید

 المهارات الحركیة والإدراكیة.
 .استعداد جید للقراءة 
 :والأخصائي النفسي في تحدید التكیف وذلك من خلال ملاحظات العائلة،  النضج الاجتماعي والانفعالي

 الاجتماعي المدرسي.
 .صحة جیدة 
 :فالبنات أكثر نضجا من الذكور. الجنس 

حیث أنه یحدث في الصفوف الابتدائیة  أو الترفیع المزدوج، وما یسمى بالتسریع الكلي، قفز الصفوف: -2

أو  15ك یلتحقون بالجامعة في عمر وبعض الأطفال یقفزون صفین أو ثلاثة، وبذل وأحیانا في الصفوف المتقدمة.

 سنة. 16

 وأهم المشاكل المرتبطة ببرامج قفز الصفوف:

 ،مما یؤدي إلى عدم استمراره بالحصول  فقدان الطالب لمهارات أساسیة وخطیرة في القراءة والریاضیات

 وینظر لنفسه بأنه اقل من زملائه  ،ویفقد الدافعیة نحو التعلم. على درجات مرتفعة،

 حیث وجدت بعض الدراسات أن قفز الصفوف هو سبب سوء التكیف ف الاجتماعي مع الأقرانالتكی :

 التي تؤدي إلى عدم التحصیل الجید. نتیجة لفقدان الطفل بعض المهارات الأساسیة،

 لابد من إتباع الاقتراحات التالیة: وللحد من هذه المشكلات المتصلة بقفز الصفوف،

 .الذكاء المرتفع لدى الطالب 

 .عدم تقفیز الطالب أكثر من صف واحد 

 ،مفقودة. أساسیةمهارات  أیةلمساعدة الطالب على تعلم  تشخیص الفجوات التعلیمیة 

  والأقرانحل المشكلات الاجتماعیة المتعلقة بالقفز من قبل المعلمین والمرشدین. 

 في الصف الحالي. والتكیف الاجتماعي له بعین الاعتبار كلا من القدرات العقلیة للطالب، الأخذ 

 ،یلي: بعین الاعتبار ما الأخذمع  اتخاذ قرار قفز الصفوف بشكل فردي لكل طالب على حدة 

 .النضج الجسمي للطالب 
 .الاتزان الانفعالي 
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 .الدافعیة 
 .القدرة على العمل والتحدي 

في المرحلة  6أو  5إن الطالب الذي قفز عن الصف   القبول المبكر في المدارس الإعدادیة أو الثانویة: -3

في المرحلة الإعدادیة 9أو  8كما أن الطالب الذي قفز عن الصف  الابتدائیة سوف یدخل المدرسة الإعدادیة مبكرا.

إن من ممیزات هذا النوع من التسریع أنه یتیح الفرصة لتطویر علاقات اجتماعیة  یمكن أن یدخل الثانویة مبكرا.

 ة المختلفة.بین الطلبة الموهوبین في المراحل الدراسی

 العدید من الممیزات، هول ویعد هذا النوع من التسریع سهلا للتطبیق،  التسریع وقفز المواد بالتسریع الجزئي: -4

بینما یستمر في اكتساب مهارات صفه العادي في  كونه یسمح للطالب بدراسة مستوى محدد للمجال الذي یبرز فیه،

مما یؤدي إلى زیادة التكیف  اقرأنه في نفس العمر الزمني، وبذلك یسمح له بالتفاعل مع المجالات الأخرى.

 ومن أشكال التسریع الجزئي ما یلي: الاجتماعي.

 .اعتماد المساقات الجامعیة من خلال الامتحانات 

 .الالتحاق بمساقات جامعیة في نفس الفترة التي یكون فیها الطالب ملتحقا في المدرسة الثانویة 

 السنة الأولى والثانیة على الأقل  تقوم الجامعة بتوفیر مساقات مناظرة لمستویات أن أي :المساقات المناظرة

 في نفس المدرسة، وتكون هذه المساقات معتمدة جامعیا، لأن الذي یكتبها هم أساتذة جامعیون.

 :اد.تنظیم الدراسة العادیة في مواد مكثفة، یدرسها الطالب في فترة زمنیة أقل من المعت البرامج المضغوطة 

 :ویكون رسمیا أو جزئیا. القبول المبكر في الجامعة 

 برامج الإثراء: -4

الإثراء هو أسلوب من أسالیب تنمیة الموهبة والتفوق عن طریق تزوید الطلبة الموهوبین بخبرات متعمقة، ومتنوعة   

 ویقسم الإثراء إلى نوعین: .العادیة في موضوعات ونشاطات تفوق ما یعطى في المناهج المدرسة

 الإثراء الأفقي)Horizontal  Enrichement(.  هو تزوید الطفل بخبرات غنیة في عدد من الموضوعات

 المدرسیة.

 الإثراء العمودي)Vertical  Enrichement (. هو تزوید الطفل بخبرات غنیة في موضوع معین من

 الموضوعات المدرسیة.

 راء أهمها:ولقد اتفق العلماء والباحثون على مجموعة من أسالیب الإث

 :حیث یتمكن الطالب الانتقال من وإلى غرفة المصادر في أي وقت. سیاسة الباب الدوار 

 .الزیارات المیدانیة للمؤسسات التعلیمیة، والمصانع، والمختبرات 

 .استخدام البحث العلمي في التحصیل الأكادیمي 
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 ل الموهوب.دراسة مواد علمیة أعلى في مستواها الأكادیمي من العمر الزمني للطف 

 .استخدام الحاسوب في تعلیم الموهوبین/حوسبة التعلیم 

 التعلم الذاتي من قبل الطالب الموهوب. 

 الاجتماعیة للموهوبین.النفسیة و الرعایة  عشر: ةنیالمحاضرة الثا

حیاته ، لذلك فإن لها دور هام في اكتشاف تعتبر الأسرة هي البیئة التي یمارس فیها الفرد  دور الأسرة: -1

الموهوبین من أبنائها والأخذ بأیدهم وتقدیم وسائل الرعایة اللازمة لتنمیة قدراتهم وإمكانیاتهم ، غیر إنها تعجز أحیانا 

عن القیام بدورها كاملا وذلك بسبب عوامل نقص الخبرة أو قلة التدریب أو تعرض طفلها لعوامل الحرمان المتنوعة 

 لذلك لابد لنا من مساعدة الأسرة على ذلك من جانبین هما : ،بشكل مباشر أو غیر مباشر 

  كیف تتعامل الأسرة مع أفكار الطفل الموهوب ؟ وكیف تتصرف حیال أسئلته غیر العادیة؟ :أولا

على مستوى كیف یمكن للأسرة المساهمة في تخفیض حدة القلق لدي الطفل الموهوب وأسئلته دون التأثیر  ثانیا:

 یلي:ولذلك یتطلب دور الأسرة ما   إبداعه ؟

  على الأسرة أن تعمل على ملاحظة الطفل بشكل منتظم، وأن تقوم بتقویمه بطریقة موضوعیة وغیر متحیزة

 حتى یمكن اكتشاف مواهبه الحقیقیة والتعرف علیها في سن مبكرة.

 ي ذلك إتاحة الفرصة لملاحظة أبناءها على الأسرة أن تتعرف على الموهوب في سن مبكرة ویساعدها ف

عن قرب لفترات طویلة خلال مراحل نموهم المتعددة فللموهوبین سمات عقلیة وصفات ذات طابع معروف 

 تمیزهم عن غیرهم من باقي الأطفال العادیین في أعمارهم.

 یعه على القراءة یحتاج الموهوب من أسرته إلى توفیر الإمكانیات والظروف المناسبة له والإبداع مع تشج
 والاطلاع .

  على الأسرة أن تعامل الموهوب باتزان فلا یصبح موضع سخریة لهم ، ومن جهة أخرى یجب علیها ألا
تبالغ في توجیه عبارات الإطراء والاستحسان الزائد عن الحد مما قد یؤدي إلى الغرور والشعور بالاستعلاء 

 والتكبر .
 رة شاملة فلا یتم التركیز على القدرات العقلیة أو المواهب الإبداعیة على الأسرة أن تنظر إلى الموهوب نظ

المتمیزة فقط ، وعلیها أن تعرف بأن على الطفل الموهوب أن یمارس أسالیب الحیاة العادیة الطبیعیة مثل 
 غیره ممن هم في فئته العمریة.

 وآخر. على الأسرة أن تراعي الفروق الفردیة بین أبناءها فلا تمیز بین موهوب 
 للتعریف بالموهوب وقدراته لاختیار المجال المناسب  ةالتواصل بین الأسرة والمدرسة والمراكز المتخصص

 موهبته.لإثراء 
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 توفیر الأمن والاطمئنان الذي یعینه على تحقیق النمو المتكامل لجمیع جوانب شخصیته. 
 

التنشئة الأسریة لها أثر كبیر في تنمیة تبین العدید من الدراسات أن أسالیب   أسالیب التنشئة الأسریة:  -2

الموهبة والإبداع لدى الأطفال ، حیث وجدت إحدى الدراسات أن أهم عوامل البیئة الأسریة المشجعة للإنجاز 

، وتشیر معظم  العالي هي توافر الحریة والتشجیع المستمر الذي یستخدمه الآباء مع أبنائهم وتضاؤل العقاب

نبیة في هذا المجال إلى أهمیة توافر العناصر الآتیة في البیئة الأسریة المیسرة لإبداع أحد الدراسات العربیة والأج

  الأبعاد الأساسیة للموهبة

  ،ممارسة الأسالیب الأسریة السویة في تنشئة الأبناء، أي البعد عن التسلط أو القسوة، والتذبذب في المعاملة

 . لحمایة المفرطة، وغیرها من الأسالیب غیر السویةوالمفاضلة بین الأبناء، والتدلیل الزائد، وا

 .تشجیع الاختلاف البنّاء 
  .تقبل أوجه القصور 
 .وجود هوایات لدى الأبناء 
 توافر جو من القبول والأمان وعدم الإكراه . 
 .إتاحة الفرصة للاستقلالیة والاعتماد على النفس 
 الاتجاه الدیموقراطي والإیجابي نحو الأبناء . 
 على الخبرات الانفتاح . 
 تعوید الطفل على التعامل مع الفشل والإحباط . 

أن یفهم الآباء أن الطفل الموهوب لیس بالضرورة موهوبا  سالیب التعامل مع الطفل الموهوب في الأسرة:أ -3

با فقد یكون متفوقا في الریاضیات، وعادیا في اللغة الأجنبیة، أو قد یكون موهو . في كل المجالات وفي كل الأوقات

ومن خصائص الأطفال الموهوبین والمتفوقین في مرحلة ما قبل المدرسة  في الموسیقى، ولكنه عادي في الریاضة.

 الآتي:

  القدرة على التعلم بسرعة وسهولة في سن مبكرة ، فقد یتعلم بعض الأطفال المتفوقین القراءة تلقائیا بأقل
 . توجیه من معلمیه وذویه

 المسببة وفهم المعاني والتلمیحات ویدرك السبب والنتیجة القدرة على إدراك العلاقات. 
 القدرة على استبقاء ما یكتسبونه من أنشطة التعلم المختلفة . 
 .امتلاك مفردات لغویة كثیرة في سن مبكرة ویحسنون استخدامها 
 .القدرة على استخدام الحصیلة اللغویة في تكوین جمل تامة بدقة شدیدة 
 من الأسئلة عن موضوعات متنوعة. القدرة على طرح العدید 
   الدقة في الملاحظة والاستجابة السریعة لما یلاحظونه من أشیاء وعلاقات رعـایة الموهوبین والمتفوقین في

 المدرسة.
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رعایة الطلاب المتفوقین والموهوبین من أهم الأعمال التي یقوم بها المشرف في غرفة الطلبة الموهوبین وعلى 

 لجوانب التالیة عند وضعه خطة لرعایة الطلاب الموهوبین والمتفوقین:المشرف أن یراعي ا

 الاجتماعیة:الجوانب البیئیة   -1

إن للأسرة دور كبیر في دعم التفوق حیث أن المستوى الثقافي والاجتماعي للوالدین یساعد على تحقیق          

في تحدید مستویات من الطموح تتناسب مع  فرص النجاح والتفوق لأبنائهم ، وذلك بالمشاركة الإیجابیة الفعالة

قدرات الأبناء ومنحهم الاستقلال في اتخاذ قراراتهم نحو الدراسة المناسبة لهم ، وتهیئة الجو الملائم للاستذكار 

وتوفیر الإمكانات اللازمة والمشاركة الإیجابیة في تذلیل العقبات والصعوبات التي تعترض سبیل تفوقهم وتقدمهم 

ظروف الملائمة للنمو السوي للعلاقات والتفاعل الأسري ولهذا على المرشد أن یدعم الصلة بین المدرسة وتوفیر ال

 . وأسر المتفوقین

  الجوانب الذاتیة : -2

وهي تتمثل في طاقات الفرد العقلیة المتمیزة ، وسمات الشخصیة كالقوى الدافعة التي تثیر السلوك وتوجهه         

ء المناخ النفسي المناسب يأهدافه وطموحاته واستغلال طاقاته والسمات الوجدانیة التي ته نحو وجهة معینة لتحقیق

لاستغلال الطاقات العقلیة والاستفادة منها إلى أقصى طاقة ممكنة ،ویمكن أن تكون النقاط التالیة مناسبة لأسلوب 

 التعامل مع الطالب الموهوب والمتفوق دراسیا:

 یمیة إضافیة بهدف توسیع معلوماته ، وتسمح بدرجة من التعمق في تزویده بنشاطات وخبرات تعل

وتتیح هذا الفرصة إلى المزید من القراءة والاطلاع وإجراء التجارب وإعداد  موضوعات الدروس العادیة 

 البحوث بحیث تكون متفقة مع استعداداته وقدراته ومیوله ومستوى طموحه.

 لطلاب المتفوقین والموهوبین في فصل دراسي واحد في فترة منحه واجبات إضافیة وذلك عن طریق جمع ا

غیر أوقات الدراسة العادیة لإعطائهم برنامجا إضافیا یومیا أو في أیام العطلات ، مع توفیر الأجهزة 

والأدوات والوسائل التعلیمیة اللازمة إجراء التجارب والتطبیقات العملیة وذلك على أیدي معلمین أكفاء 

 المهمة لرعایة التفوق والنبوغ والموهبة والابتكار.مختارین لهذه 

  وینتقل حسب  عدم تقییده بالمرحلة الدراسیة التي یمر بها على أساس أنه یتعلم أسرع من الطلاب العادیین

 المعدل الذي یحصل علیه إلى مرحلة أو صف أعلى من الصف الذي یمر به الطلاب العادیین.

  وكتابة الشعر والقصص وتشجیعهم على الابتكار والاختراع ویتم توفیر تنظیم مسابقات في البحث العلمي

الخامات والآلات والوسائل المعینة لهم على الإنتاج الفني والتقني ونشر إنتاجهم وأعمالهم في معارض 

 . خاصة تقام لهذا الغرض
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 ،والتي تثیر فیهم  وضع مناهج خاصة بالطلاب أصحاب القدرات الخاصة والمتفوقین والموهوبین والمبدعین

 . روح البحث العلمي وتنمي قدراتهم على التفكیر والابتكار

 دور مشرف الغرفة في تنمیة التفوق العقلي والابتكار:  -4

  الكشف عن قدراتهم واهتماماتهم ومیولهم ورغباتهم، حتى یتسنى تقدیم الدعم والتوجیه المناسب لقدراتهم

المعلومات والمهارات سواء في التحصیل الدراسي أو الأنشطة  ومیولهم، وحتى یقدم لهم القدر الكافي من

 التي تتناسب مع قدراتهم وإمكانیاتهم العقلیة العالیة.

   نشر الوعي بین أفراد المجتمع بأهمیة الموهبة والحاجة إلى رعایتها من خلال اكتشاف الأطفال الموهوبین

 . والمتفوقین ورعایتهم، تعلیمیا وتربویا ونفسیا

 الآباء والأمهات والمعلمین بخصائص وسمات المتفوقین والموهوبین، وكیفیة التعامل معهم من  توعیة

 خلال العلاقات الطیبة التي یظهر فیها الدفء والحنان والرعایة والاهتمام والتقدیر والاحترام.

 .مساعدة المتفوق والموهوب على تقبل ذاته والتعایش مع مجتمعه بسلام 

 وب وتشجیعه وتثمین كل ما یقوم به وتوعیة المجتمع التربوي، والمجتمع بشكل عام تقدیر الطالب الموه

 بأهمیة تعزیز تفوقه ونجاحه وتذلیل الصعوبات من أجل مزید من التفوق والابتكار.

  معالجة ما قد ینتج من أثار سلبیة ناتجة عن تطبیق بعض استراتیجیات تعلیم وتعلم المتفوقین والموهوبین

 الإسراع التي تتضمن نقل الطالب. تیجیةاسترا، مثل 

 النفسیة: والضغوط الموهوبون الطلبة 

 آثارها فى استمرارها خطورة وتكمن.النفسیة بالصحة العلاقة ذات المفاهیم من النفسیة الضغوط مفهوم یعد        

 وفقدان للإنجاز، الدافعیة وقلة واللامبالاة، التشاؤم حالات في تتمثل التي النفسي الاحتراق حالة ومنها لسلبیة،ا

 .عاطفي اندماج أي من خالیة آلیة بصورة بالواجبات والقیام والخیال، على الإبداع القدرة

 وجسدیٍّا عاطفیٍّا ویرتبط لها، تمائهبان یشعر بجماعة مختلطًا یكون أن یحب الطلبة من كغیره الموهوب والطالب

 :هي خمسة ضغوط من یسلم لا هذا ومع الانعزال؛ ویكره ومجتمعه، وأقرانه بأسرته

 :الأسرة ضغوط 1-

 معینة أو خصال محددة، جوانب في الجیران أو الأقارب من آخرین أبناء وبین بینه المقارنة. 
 وإحباطًا اضطرابًا له یسبب ابنها لموهبة الأسرة اكتشاف عدم. 
 المنزل فى الصارمة الاجتماعیة والعادات القوانین. 
 منهم خصوصًا والموهوبین عمومًا، الأبناء تجاه والقاسیة المنصفة غیر الوالدیة المعاملة. 
 الموهوب الابن صدر عما في والتنفیس الرأي، بإبداء یسمح الذي البیت في الدیمقراطي الجو غیاب. 
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 وقدراته طاقاته موهبته، واستثمار لمجال الموهوب الابن ممارسة على ةالمساعد المواد توافر عدم. 
 تحقیق في الموهوب أو محاسبة مشاورته، دون من للموهوب الوالدین قبل من وطموحات أهداف وضع 

 .وإمكاناته قدراته تفوق وطموحات أهداف

 :الصف زملاء ضغوط 2-

 المألوف عن لهم خروجًا بالنسبة یعد والذي الطبیعي، غیر الطالب وأداء بقدرات الاستهزاء. 
 الصف في له معلمیه الدائم وإطراء ثناء بسبب ومقاطعته معه، الحدیث وعدم عنه، الابتعاد. 
 غیرة نتیجة وكتبه المدرسیة أدواته إتلاف أو المبرح، للضرب وتعرضه الموهوبین، الطلبة بین الوشایة 

 .منه الزملاء
 بسیطًا الأمر كان لو ىحت له والمساعدة العون تقدیم عدم. 
 الموهوبین الطلبة حقِّ  فى اللائقة وغیر النابیة والمصطلحات الألقاب إطلاق. 
 لإحباطه تعمدًا أو إجابة؛ بسؤال الصفیة المشاركة أو بالحدیث الموهوب للطالب السماح عدم. 

 :المدرسة الضغوط 3-

 تفسح لا التي الأسئلة الموضوعیة على ةالنهائی الامتحانات واعتماد التحصیلیة، الدرجات على التركیز 
 المعلومات. الحفظ واسترجاع على تعتمد بل والتوضیح، للشرح مجالاً 

 قبل المعلم من الفصل وضبط إدارة وضعف الواحد، الصف فى الطلبة أعداد تضخم. 
 هوإمكانات قدراته تنسجم مع والتي الطالب، موهبة بمجال المرتبطة والبرامج الأنشطة توافر عدم. 

 .بحریة هوایته الموهوب الطالب لممارسة المجهزة والغرف الخاصة، الأماكن توافر عدم
 آخرین طلبة وإغفال ومتحیزة، موضوعیة غیر بطرائق كموهوبین وتصنیفهم الطلبة من مجموعة اختیار 

 .الاختیار یستحقون
 مهاریٍّا أو معرفیٍّا الموهوب منها یستفید لا مدرسیة أنشطة فى الموهوبین للطلبة المعلمین بعض استغلال. 
 :المجتمع ضغوط 4-

 الموهبة مجالات من كبیرة مساحات تغطى مختلفة وأنشطة برامج تقدم يالت المراكز توافر عدم. 
 محددة مواهب على واقتصارها المواهب، من للكثیر والتشجیع الدعم غیاب. 
 وطرائق الموهوبین، وسمات لموهبة،ا بماهیة للمجتمع يالكاف والتثقیف الصحیحة التوعیة توفیر عدم 

 .لهم تقدیمها الممكن البرامج ونوعیة اكتشافهم،
 الإبداع تعیق يالت المجتمعیة والأعراف العادات. 
 ةالنادر  للمواهب التدریبیة والورش والمسابقات المعارض ندرة. 
 مشواره إكمال بعد أحدها يف ینخرط سوف بأنه الموهوب الطالب یشعر واضحة للعمل مجالات وجود عدم 

 .موهبته بمجال المرتبط يالأكادیم
 :نفسه الموهوب قبل من ذاتیة ضغوط 5-

 وإمكاناته قدراته تفوق عالیة أهداف ووضع الكمال، نحو يالسع. 
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 والمجازفة التجریب من والخوف الذات، تقدیر عدم. 
 والاهتمامات المیول وتشتت المواهب، تعدد. 
 المفرطة لحساسیةوا ..المجهول المستقبل من الرهبة. 
 واحد وقت يف المهام من للعدید المسئولیة تحمل. 
 الخارجیة جسمه أعضاء نموي العقل نضجه یسبق قد إذ ؛يالجسد والنمو يالعقل النمو بین التوافق عدم. 

 بعد لدیه تتكون لم يوالذ الموهوب، الطالب وعقل وقلب نفس يف كبیر وقع ذات بأنها شك لا الضغوط هذه كل   

 بیئة الموهوب للطالب نهیئ يك منها الحد أو علیها، القضاء یجب لذا مجتمعة؛ لتحملها والصبر والعزیمة رادةالإ

 .للإبداع واسعًا وفضاء للعطاء، آمنة

 .المتفوقینیة المقدمة للتلامیذ الموهوبین و الخدمات الإرشادالمحاضرة الثالثة عشر: 

 تكفل المدرسي:تعریف ال  -1

هو مجموعة الخدمات النفسیة التي تقدم للفرد لیتمكن من التخطیط لمستقبل حیاته وفقا لإمكاناته، اصطلاحا: 

وقدراته الجسمیة، ومیوله بأسلوب یشجع حاجاته وتصوره لذاته، ویتضمن میادین متعددة أسریة، شخصیة، مهنیة، 

 .من الماضي وخبراته وهو عادة یهدف إلى الحاضر، والمستقبل مستفیدا 

نقصد بالتكفل النفسي في عملنا هذا تلك العملیة المتكاملة والتي تتظافر فیها الجهود وتضم كل من الأسرة،  اجرائیا:

هذه والمدرسة، ومؤسسات التنشئة الاجتماعیة بصفة عامة، ویكون هذا التكفل موجه للتلمیذ المتفوق والموهوب، وب

 .ت النفسیة، والمشاكل المسببة لهاالعملیة تضمن له درب نجاح بعید عن الاضطرابا

 الخدمات النفسیة للموهوبین والمتفوقین: -2

وهم یحتاجون  المتفوقون أو الموهوبون من الفئات الخاصة التي تتمیز بالحیویة والقدرة العالیة في الأداء،        

وذلك بهدف مساعدتهم على  تختلف عهن تلك التي تقدم للطلاب العادیین، ،إلى برامج دراسیة وإرشادیة خاصة

 وبهدف تحقیق الفائدة المرجوة من وراء ذلك سواء لصالحهم أو لصالح المجتمع. استغلال قدراتهم وتنمیتها،

على النحو وقد حدد مكتب التربیة بالولایات المتحدة الأمریكیة الصفات التي تمیز المتفوق أو الموهوب         

ولا تقتصر  التالي:(قدرة عقلیة عامة، قدرة خاصة بالتحصیل الدراسي، القدرة القیادیة، التفكیر الإبداعي الإنتاجي).

خدمات التوجیه والإرشاد النفسي للطلاب الموهوبین على الحالات التي تبلغ فیها مشكلاتهم حدتها، بل لابد مكن 

شاركة، حتى ینمو بشكل متوازن ویصل إلى أقصى حد من نموه الكلي الذي فهم الطفل الموهوب فهما قائما على الم

 یستطیع تحقیقه.
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إلا أنه من  وبالرغم من تنوع  المجالات والموضوعات التي تناولتها البرامج الإرشادیة للطلاب للموهوبین،        

الانفعالیة والمهنیة ،تتلخص  الممكن تحدید بعض القضایا التي ینبغي التركیز علیها في الجوانب المعرفیة و

 الحاجات الإرشادیة للطلاب الموهوبین في المجالات التالیة:

  التعرف المبكر على الموهوبین وتشخیصهم في المدرسة، وإعداد برامج خاصة بهم مختلفة عما یعد لغیرهم

مكن وضع وینبغي أن تفسر خصائص وحاجات الطفل الموهوب للمدرس وللآباء حتى ی من الأطفال عامة.

 برامج فعالة بالنسبة إلیهم.

  أن یشجع الطفل الموهوب باستمرار حتى تتسع میوله و تنمو قدراته، كما یجب أن یتعلم الاستفادة من

 مهاراته حتى یمكن تنمیتها إلى أقصى حد ممكن.

 تقویم قدرات الموهوب ومواهبه، فغالبا ما یكون مستوى طموح الطفل أقل مما ینبغي أن یكون علیه. 

 .مساعدة الطفل الموهوب على اختیار وتحدید الأهداف الدراسیة والمهنیة التي تتفق مع إمكاناته ومیوله 

ولم یتلقوا إرشادا   فكثیرا ما نجد أطفالا موهوبین لم یلتحقوا بالجامعة، لأنهم لم یتعرفوا على قدراتهم،        

م لافتقارهم إلى عادات الاستذكار الجیدة أو لعدم وضوح وأحیانا یخفق بعض المتفوقین في دراسته وتشجیعا كافیین،

 مثل هذین الموقفین یعكسان بجلاء نقص خدمات التوجیه والإرشاد النفسي لهؤلاء المتفوقین. أهدافهم،

تهدف الخدمات النفسیة التي تقدم للطلاب الموهوبین إلى التخطیط لتنمیة السمات النفسیة المسؤولة عن         

كما تهدف هذه الخدمات  إلى تهیئة بیئة تعلیمیة  الثقة بالنفس والدافعیة والمثابرة ومفهوم الذات وغیرها، التفوق مثل

وتوجیههم توجیها سلیما یسمح لهم باستغلال قدراتهم  مناسبة تثیر مواهبهم وتشجع حاجاتهم إلى التحصیل والمعرفة،

ات إلى المحافظة على تكیف المتفوق مع زملائه وتسعى هذه الخدم دون عوائق تحد من فاعلیة هذه القدرات،

ویعمل الأخصائي النفسي  وتقدیم النصح والمشورة في تنظیم أوقات أنواع وطرق المذاكرة السلیمة. ومدرسیه والنظام،

مع الموهوبین بهدف التعرف علیهم، وتقدیم الاستشارة للمدرسین أو إدارة المدرسة أو الوالدین بهدف تعریفهم بهؤلاء 

 لطلاب.ا

مبادئ في الإرشاد  )، خمسةNAGC( وتضم معاییر برنامج الجمعیة الوطنیة الأمریكیة للأطفال الموهوبین     

 :والتوجیه الاجتماعي الانفعالي وهي

 الانفعالیةضرورة تزوید الطلبة الموهوبین بخدمات التوجیه المختلفة لمواجهة احتیاجاتهم الاجتماعیة 1-

 أهمیة تزوید الطلبة الموهوبین بخدمات التوجیه المهني المصممة خصیصاً لتلبیة احتیاجاتهم الفردیة2-
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التأكید على تزوید الطلبة الموهوبین المعرضین للخطر بخدمات التوجیه والإرشاد لمساعدتهم في الوصول إلى 3-

 أقصى قدراتهم

 ج الانفعالي، إضافة إلى خدمات التوجیه والإرشاد المختلفةضرورة تزوید الطلبة الموهوبین بالمنها4-

أما عن  .تقدیم خدمات للطلبة الموهوبین ذوي الأداء المتدني بدلاً من حرمانهم من الخدمات المتنوعة الأخرى5-

ت خدمات الإرشاد التي تقدم للطلبة الموهوبین والمتفوقین، فیمكن تصنیفها في ثلاث مجموعات رئیسة، تغطي مجالا

النمو الانفعالي والمعرفي والمهني، ولكن التركیز على مجموعة من هذه العناصر دون غیرها قد یتقرر من قبل 

المرشد في ضوء احتیاجات الطلبة ومستواهم الدراسي أو فئتهم العمریة، وفیما یلي قائمة مقترحة بأهم العناصر 

یها معظم المراجع المتخصصة في علم نفس الموهبة الإرشادیة في كل مجال من المجالات الثلاثة التي تتفق عل

 :والتفوق

اق، ویتضمن فهم الذات، ومعنى الموهبة والتفوق، والنمو غیر المتوازن، والعلاقات مع الرف :الانفعاليالمجال  -أ

ت الخوف من الامتحان، والقلق والخوف من الإخفاق، والصراعات الداخلیة، وتوقعاصعوبات التعلم والإعاقات، و و 

القیم والاتجاهات، والترعة إلى الكمال، والقیادیة، ومهارات التفاوض، والمسؤولیة الآخرین، وجلد الذات والآخرین، و 

 الاجتماعیة ، والحساسیة الزائدة

ویتضمن مشكلات تدني التحصیل، وعادات الدراسة، وتنظیم الوقت، ومهارات إدارة  المجال المعرفي: -ب

شكلات، ومهارات التفكیر الناقد، والتلمذة أو القدوة الأكادیمیة. و هناك عدد لا بأس به مهارات حل المو  الامتحان،

 من الأطفال یتمتعون بمستوى مرتفع من الإبداع لكن تحصیلهم الدراسي متدني

مصادر المعلومات المهنیة، واتجاهات سوق و  لاستكشاف المهني، وتحلیل المهن،ویتضمن االمجال المهني:  -ج

مهارات امعات، و إجراءات الالتحاق بالجیة، واختبارات القبول للجامعات، و كشف المیول والاهتمامات المهنالعمل، و 

 اتخاذ القرار المهني، واختیار المواد والمسارات الدراسیة، عناصر السیر الذاتیة وتصمیمها. 

 الأطفال رعایة مجال يف النفسیة الخدمات تدعیم يف تسهم قد يالت العامة التوصیات بعض هناك أن كما

 :وهى العادیین، مدارس يف الموهوبین

 للقیام التعلیمیة والإدارات والمناطق القطاعات مستوى على أو بالمدارس، للعمل نفسیین متخصصین إعداد 

 على ومساعدتهم خاصة، منهم والموهوبین والمتفوقین عمومًا، للتلامیذ والنفسیة الدراسیة المشكلات بدراسة

 يوالشخص يالدراس التوافق على أیضًا ومساعدتهم بكفایة، أمامهم المتاحة والإمكانات قدراتهم استغلال

 .يوالاجتماع
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 تمكنهم يالت والمهارات بالمعلومات  دراستهم أثناء يف المعلمین إعداد ومعاهد التربیة كلیات طلاب تزوید 

  البسیطة والوقائیة والنمائیة النفسیة، الإرشادیة المهام عضب وأداء المرشد  المدرس بدور القیام من

 .والموهوبین عقلیٍّا للمتفوقین

 استعدادات عن الكشف أسالیب على دراستهم أثناء يف المعلمین إعداد ومعاهد التربیة كلیات طلاب تدریب 

 العلمیة والتطبیقات یة،الدراس المقررات بعض واستحداث وتوجیههم، تعلیمهم وطرق والموهوبین، المتفوقین،

 .الأغراض هذه لتحقیق اللازمة

 يف یتعاون ،يالعقل للتفوق المتنوعة الاستعدادات لقیاس اختبارات "بطاریة" وتقنین لإعداد خطة وضع 

 والمهتمون والتعلیم، بالتربیة المعنیة والجهات البحوث، ومراكز بالجامعات، النفسیة الدراسات أقسام إنجازها

 .والموهوبیني العقل قالتفو  بمجال

 :یلي ما منها الموهوبین لبرامج الإعداد عند بها الأخذ یجب يالت والإرشادات الاعتبارات بعض 

 یعبروا أن یمكن الموهوبین الطلاب لأن ذلك طویلة، زمنیة فترات على ومختلفة متعددة أسالیب استخدام 

 .معینة وظروف حیاتهم، من معینة أوقات يف تظهر قد الأفراد مواهب أن كما مختلفة، بطرق أنفسهم عن

 يالت والثقافة عنهم، معلومات من یتوافر ما أساس على للموهوبین المناسبة التعرف أسالیب اختیار یجب 

 :منها نقاط عدة ذلك ویتضمن مواهبهم، فیها تظهر يالت والمجالات فیها، یعیشون

 والمقاییس الاختبارات باستخدام الحالة دراسة ساسأ على تقوم أن يأ فردیة، التعرف أسالیب بعض تكون أن 1-

 .المختلفة

 لمجموعة مناسبة وطرقًا محكات وتتضمن معینة، منطقة مع تتناسب بحیث التعرف أسالیب بعض إعداد یمكن 2-

 .الطلاب من معینة

 .المتخصصین مختلف الموهوبین على التعرف عملیة تشمل أن 3-

 .الإنتاج أو الأداء تقویم يف عالیة كفاءة لدیهم ممن الأشخاص أولئك هوبینالمو  على التعرف عملیة تشمل أن 4-

 .الأدائیة والفنون التشكیلیة، الفنون مجالات يف خاصة أهمیة ذلك ویحتل

 بالفرد المحیطة والظروف الثقافة فهم يف عالیة كفاءة لدیهم أشخاصًا الموهوبین على التعرف عملیة تشمل أن 5-

 .أدائه مستوى قیاس المراد

 .عامة بصورة التعلیمیة العملیةي ف أداؤه وكذلك بنفسه، یختاره يالذ المجال يف الفرد أداء مستوى قیاس -6

 .أنفسهم عن للتعبیر الكافیة الحریة للطلاب تتاح أن 7-

 

 

62 



 :طریق عن وذلك باستمرار، الموهوبین على التعرف برنامج كفاءة تقویم یجب كما

 كموهوبین، واختیارهم علیهم الحكم تم ممن الطلاب من مختلفة مجموعات تتضمن تتبعیة دراسات إجراء 

 أداء مستوى مقارنة تتم ذلك وبعد موهوبون، بأنهم علیهم الحكم أو اختیارهم یتم لم ممن وبعضهم

 .المجموعتین

 من یتضمنه وما) التعرف برنامج تعدیل یتم السابقة، الخطوة من علیها نحصل يالت الأدلة على بناء 

 )..بالحذف أو بالإضافة أو بالتصحیح سواء (سالیبأ

 السابقتین الخطوتین ضوء يف عنهم معلومات من یتوافر ما على بناء الطلاب تصنیف إعداد یتم. 

 وخبرات مبدئیة بأسالیب التعرف عملیة يف علیها الحصول یتم يالت والمعلومات الأدلة تزودنا أن یجب 

 .الموهوبین بالطلاب الخاصة التربویة البرامج إعداد على تساعد

 ورعایتهم، الموهوبین عن الكشف على تساعد والتوصیات المقترحات من عدد الدراسات إحدى يف ورد وقد −

 :وهى الشأن، هذا يف منها الاستفادة یمكن

 ویمكن الموهوبین، الطلاب ونؤ ش یتولى والتعلیم التربیة بوزارة خاص قسم أو إدارة تخصیص على العمل 

 .المجال هذا يف متخصص فرد مسئولیته یتولى بحیث الوزارة،ي ف الخاصة التربیة أقسام أحد ذلك نیكو  أن

 المهتمین وبعض ن وزارة التعلیم،م المسئولین بعض تضم المختلفة التعلیمیة بالمناطق لجان تشكیل 

 .الطلاب بهؤلاء الخاصة التربویة تنفیذ الخطط في للإسهام وذلك المجتمع، أفراد من والمتخصصین

 البحوث إجراء عن فضلاً  لبرامج الموهوبین، اللازم المادي الدعم توفیر بمهمة الجهات هذه تضطلع أن 

الاكتشاف  في الطلاب هؤلاء حقوق تكفل التي والقوانین التشریعات بالخبراء لوضع والاستعانة والدراسات،

 ..التربویة الوسائل، والخطط أو اتوالأدو  والتعریفات الأهداف وضع كذلك .الخاصة والرعایة المبكر،

 .بهم الخاصة الحاجات لمواجهة اللازمة
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	1- تصنيف الأطفال الموهوبين:" Classification of gifted children"

