
قائمة بحوث مقياس الإدارة الاستراتيجية للموارد البشرية 
1-نظام معلومات الموارد البشرية.
2-مكانة إستراتيجية الموارد البشرية في إستراتيجية المؤسسة.

3-كيفية تصميم إستراتيجية الموارد البشرية.

4-إستراتيجية التدريب ومكانتها في إستراتيجية الموارد البشرية.

5-إستراتيجية التحفيز ودورها في نجاح إستراتيجية الموارد البشرية.

6-التخطيط الإستراتيجي للموارد البشرية.

7-إدارة التغيير وإستراتيجية الموارد البشرية.
8-كيفية تنمية رأس المال البشري في المؤسسة.
9-لوحة القيادة الإجتماعية.

10-إستراتيجية الموارد البشرية كميزة تنافسية للمؤسسة.
11-الإدارة التقديرية للكفاءات والعمال. 
ملاحظة: المطلوب إنجاز هذه البحوث وفق ما تم توزيعها في حصص الأعمال الموجهة مع تقديم الملخصات لتعميم الاستفادة. بالتوفيق للجميع.   
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